
پيشنهاد  تشكيل
فرصت ها و تهديدهاى يك تصميم بيمه اىاتاق حل اختلاف مسئولان

«تجارت» پيامدهاى انتقال سازمان بيمه سلامت به وزارت بهداشت را بررسى مى كند؛

ــته و در جريان  ــلامي روز گذش ــوراي اس گروه اجتماعي: نمايندگان مجلس ش
بررسي ماده 87 لايحه برنامه ششم مربوط به نظام سلامت با انتقال سازمان 
ــي  ــت موافقت كردند. ديروز و در جريان بررس ــلامت به وزارت بهداش بيمه س
جزئيات لايحه برنامه ششم، ماده 87 اين لايحه را به تصويب نمايندگان مجلس 

رسيد، ماده قانوني كه براساس آن توليت نظام سلامت شامل سياست گذاري 
اجرايي، برنامه ريزي هاي راهبردي، ارزشيابي، اعتبارسنجي و نظارت در وزارت 
بهداشت، درمان و آموزش پزشكي متمركز مي گردد. همچنين كليه اشخاص 
ــي، از جمله ارايه كنندگان خدمات  ــم از دولتي و غيردولت ــي اع ــي وحقوق حقيق

سلامت، سازمان ها و شركت هاي بيمه پايه و تكميلي، موظفند از خط  مشي 
ــكي، با تأكيد بر خريد  ــت، درمان و آموزش پزش ــت هاي وزارت بهداش و سياس
راهبردي خدمات و واگذاري امور تصدي گري با رعايت ماده 13 قانون مديريت 

خدمات كشوري و سطح بندي خدمات، تبعيت كنند ...
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پیشنهاد  تجارت

سفره هاي ايرانى
كمبود پروتئين دارند

امحاي 120 هزار تن 
پرتقال يخ زده

ساخت وساز بيشتر
ركود بيشتر!
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گروه صنعت، معدن و تجارت: هرچند هنوز هم بسياري از واحدهاي قطعه سازي فعال در 

داخل كشور نسبت به نقش آفريني در قراردادهاي جديد خودرويي ابراز نگراني مي كنند، 
اما دبير انجمن قطعه سازان آخرين صحبت هاي خود مي گويد كه در حال حاضر پيش 
قراردادي براي حضور قطعه سازان داخلي در قرارداد با پژو به امضا رسيده است. به گزارش 
ــانه ها از تمايل پژو براي همكاري با  ــد روز پيش بود كه برخي رس ــن، چن ــارت آنلاي تج

قطعه سازان اروپايي براي توليد محصولات جديد در ايران خبر دادند ...

امضاي پيش قرارداد پژو با قطعه سازان داخلى
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2

امضاي قرارداد يك ميليارد 
يورويى ايران با«ويتول»

بانك هاي بورسي
پاشنه آشيل بازار سرمايه

تسهيلات 40 ميليونى
 مسكن مهر

پايان كار كميته اخلاق
در كنگره آمريكا

گروه بين الملل:  مراسم اداي سوگند نمايندگان 

جديد سنا و مجلس نمايندگان آمريكا در كنگره 
جديد برگزار شد. صد و پانزدهمين كنگره امريكا 
بيش از هميشه نمايندگان زن رنگين پوست دارد 

و خبر بد اين است كه ...

ــوراي نگهبان قانون  ش
ــخ  ــي در تــاري اسـاس
ــه  1391/4/3 برمصوب
مجلس درخصوص ايجاد سازمان بيمه 
سلامت كه درمتن برنامه پنجم توسعه 
ــود مهرتاييد زد.اگرچه  ــده ب تصريح ش
ــان  ــياري ازكارشناس ــان زمان بس هم
ــلامت هم دروزارت رفاه وهم  حوزه س
ــت معتقد بودند كه اين  دروزارت بهداش
ــوربا  ــاني دركش ــيوه خدمت رس نوع ش
ــد  چالش هاي متعددي روبروخواهد ش

اما اراده مجلس و ...
ادامه درهمين صفحه

اماواگرهاي يك جدايياماواگرهاي يك جدايي
محمد نيشابورى

m.neyshabory@gmail.com

سرمقاله

ــي سرانه مصرف  بررس
ــان  ــت قرمز نش گوش
ــي از اصليترين اقلام  ــه يك ــد ك مي ده
ــي خانوار ها ديگر  ــبد مصرف ــي س اصل
مي مانند گذشته «خريدار» ندارد. آنطور 
ــعيد سلطاني سروستاني»، مدير  كه «س
عامل اتحاديه سراسري دامداران ايران 
سال 93 سرانه مصرف گوشت را براي 

هر نفر 13 كيلوگرم ...
ادامه در صفحه 3

كاهش فقر مصرفي و فقر قابليتي كاهش فقر مصرفي و فقر قابليتي 
در سبد مصرفي خانوار هادر سبد مصرفي خانوار ها

يادداشت

ويـتـريـن

ــا آيت  ــالت ب ــنه رس ــرض الحس ــك ق ــل بان مديرعام
االله هاشمي رفسنجاني رئيس مجمع تشخيص مصلحت 
نظام ديدار كرد. به گزارش روزنامه تجارت به نقل از روابط 
عمومي بانك قرض الحسنه رسالت، رئيس مجمع تشخيص 
ــنه  مصلحت نظام در ديدار مديرعامل بانك قرض الحس
رسالت، استاندار و جمعي از مديران و مسؤولان بخش هاي 
ــتان كرمان، تحت عنوان  دولتي، تعاوني و خصوصي اس
«اعضاي ستاد اجراي سياست هاي اقتصاد مقاومتي» با 
ابراز رضايت از گزارش هاي مسؤولان بخش هاي مختلف، 
ــلام و مذهب  ــاس تعاليم مكتب اس گفت: امام راحل براس
ــارزه و انقلاب، بر  ــت در همه مراحل زندگي، مب ــل بي اه
ــتفاده از ظرفيت هاي مردمي تأكيد مي كردند.   مردم و اس
ــنجاني، با تشريح دستورات رهبري  آيت االله هاشمي رفس
ــور به  ــتگي كش براي واگذاري امور به مردم و قطع وابس
نفت، افزود: رهبري بر اجراي فوري آن سياست ها تأكيد 
مي كردند كه وقتي در مجمع بحث كرديم، گزارشي خدمت 

ايشان داديم كه براي تأثيرگذاري بهتر آن است كه كار ها به 
تدريج انجام شوند.  وي در بخش ديگري از سخنان خود با 
ستودن افكار و عملكرد استاندار كرمان، به طرح هاي بسيار 

خوب در مناطق محروم استان مخصوصا قلعه گنج اشاره 
كرد و گفت: اگر گزارش جامع و ميداني از تأثيرگذاري اين 
طرح ها براي مردم و مسؤولان كشور تهيه و منتشر شود، 
ــتان هاي كشور از اين الگو استفاده خواهند  ــياري از اس بس
كرد.  رئيس مجمع تشخيص مصلحت نظام، با بيان اين 
ــام دهند»، گفت: راه  ــه «كار ها را بايد مردم انج ــه ك جمل
ــعه واقعي و ماندگار قابل صدور، تكيه بر توان مردم  توس
ــنه رسالت  ــت.  در ادامه مديرعامل بانك قرض الحس اس
ــاف گزارش داد و  ــل اجرا در منطقه گلب ــاي قاب از طرح ه
گفت: با پرداخت تسهيلات قرض الحسنه، برآنيم كه هر 
خانه گلباف، كارخانه اي براي توليدات بومي منطقه، اما بر 
پايه هاي علمي باشد.  محمدحسين حسين زاده با بيان اينكه 
ــاغل خرد و  يكي از اهداف اين بانك كمك به ايجاد مش
كسب وكارهاي كوچك است، افزود: سعي بر آن داريم كه 
با همكاري مردم منطقه، گلباف را باري ديگر احيا كرده و 

شغل هاي را در منطقه ايجاد كنيم.

اماواگرهاي يك جدايياماواگرهاي يك جدايي
ادامه از همين صفحه

...دولت وقت بر آن بود كه يكي ازاصليترين ومترقي ترين 
ــاه را درايران اجرايي  ــت و حاكميت رف ــاي دول جلوه ه
ــبتي با ويژگي ها و مولفه هاي  كند.اما نه دولت وقت نس
ــت  ــت و نه وزارت بهداش دولت هاي رفاه درجهان داش
ــراي تبعيت از اين نوع قوانين مصوب.هرچه  ــي ب الگوي
بود سازمان بيمه سلامت با اما واگروترديدهاي فراوان 

متولد شد.
بين سال هاي 1391 تا 1392 كه دولت دكتراحمدي نژاد 
ــت به دليل انحراف ازقوانين  ــت داش زمام اموررا در دس
برنامه وهدررفت منابع عظيم هدفمندي يارانه ها واوج 
گرفتن تحريم ها نتوانست درخصوص وظايف وتعهدات 
ــاخصي را انجام دهد. ــلامت كارش ــه س ــازمان بيم س
ــدن شعارهاي  ــتقراردولت يازدهم واجرايي ش درپي اس
دكترروحاني در حوزه داخلي مجددا طرح تحول سلامت 

مطرح شد.
ــتند با  ــم دكترروحاني وهم وزراي اوانتظارداش ــه ه البت
حذف گسترده يارانه بگيران و گشايش سريع درپرونده 
هسته اي موضوع طرح تحول سلامت درسال هاي بعد 
نه يك پاشنه آشيل بلكه به نقطه قوت وپرچم مبارزاتي 
ــال 96 تبديل شود.رويايي كه تاكنون اثري  دولت درس

ازتحقق آن ديده نمي شود.
ــلامت و  ــازمان بيمه س اما با توجه به ابهامات ايجاد س
ــدم فرهنگ كارگروهي درايران وهمچنين تامين  نيزع
نشدن منابع طرح تحول سلامت هركدام ازدووزارتخانه 
ــت،درمان  تعاون،كارورفاه اجتماعي و وزارتخانه بهداش
وآموزش پزشكي راه خودرارفتند.دراواسط سال گذشته 
ــرح ملي ديگر به  ــت يك ط ــود كه زمزمه هاي شكس ب
گوش رسيد.اما دولت يا نخواست اين زمزمه اعتراضي 
ــال 95 مشكلات با  ــت كه درس ــنود ويا اميد داش را بش
تزريق منابع ورفع مشكلات بين بخشي حل شود؛ليكن 

نشد آنچه بايد مي شد.
طرح در جدال بين دو وزيرشهيد شد.كم كم داروخانه ها 
ــت ازپذيرش  ــتان هاي زيرنظروزارت بهداش وبيمارس
ــخه ها وحتي بيماران شانه خالي كردند.وزارت رفاه  نس
هم به دليل عدم وصول طلب خود ازدولت و هزينه هاي 
ــته تامين اجتماعي  ــركت هاي ورشكس ــت درش هنگف
ــل باطل  ــتگي گرفتاريك دورتسلس وصندوق بازنشس
ــوء مديريت محرض دراداره وزارتخانه  ــو و س ازيك س

ازسوي ديگرشد.

ــانه ها كشيده شد.دكترقاضي زاده علنا  اختلافات به رس
ــكلات  ــخن گفت وتهديد كرد كه اگرمش ازجدايي س
ــود دولت را رها خواهد  ــلامت حل نش طرح تحول س
ــعي مي كرد با تامين  ــوي ديگروزيررفاه كه س كرد.ازس
ــت بگيرد  منابع ودادن بدهي ها بهانه را ازوزارت بهداش
ــد پاسخ هاي تندي را روانه وزارت بهداشت  هم ناچارش
ــه اگرازصفرتا صد  ــت ك ــت معتقد اس كند.وزيربهداش
ــلامت درآن وزارتخانه انجام  ــول س ــراي طرح تح اج
ــا معضل اجرا برخورد  ــه تنها امروزاين طرح ب ــد ن مي ش
ــي  ــي قانون اساس نمي كرد بلكه به يكي ازاصول اساس
جامه عمل پوشانده مي شد.اومعتقد است اين دوگانگي 
ــرا نمي تواند منافع  ــود دومتولي در اج ــف ووج دروظاي

مردم را محقق كند.
بنابراين طرح جدايي سازمان تامين اجتماعي وسازمان 
ــاي اخيربارها  ــلامت ازوزارت رفاه طي ماه ه ــه س بيم
ــت به گوش رسيد.دراين  اززبان مدافعان وزارت بهداش
ــت اما معتقد بودند  ــان ديدگاه وزيربهداش ــان مخالف مي
ــلامت نه  ــل خطرآفرين براي طرح تحول س اولاعوام
دروزارت رفاه كه دردولت ووزارت بهداشت است ودوما 
سازمان تامين اجتماعي وبنگاه هاي وابسته به آن فقط 
ــه ارايه حمايت هاي درماني به كارگران را ندارند. وظيف

بلكه اين سازمان هم درخصوص ازكارافتادگي كارگران 
ــتگي  ــش و بيمه بيكاري وهمچنين بازنشس تحت پوش

خدمات ارايه مي كند.
درعين حال منابع حاصل ازحق بيمه پرداختي كارگران 
ــت. ــش درمان آنها نيس و كارفرمايان فقط براي پوش
ــوراي عالي كار،حداقل  ــاس مصوبه ش بطورمثال براس
ــاب حق  ــال جاري با احتس دريافتي يك فرد مجرد درس
بن نقدي وحق مسكن 982 هزارو164 تومان است كه 
ــهم كارگرو23 درصد نيزحق  7 درصد آن حق بيمه س

بيمه سهم كارفرما خواهد بود.
ــاري علاوه  ــال ج ــه درس ــرادي ك ــان ديگراف ــه بي ب
 100 ــي،  تومان ــزار  ه  812 ــتمزد  دس ــل  برحداق
ــان  توم  1000 ــه  نقدي،روزان ــن  بُ ــان  هزارتوم
ــكن ــان هم حق مس ــه 40 هزارتوم ــنوات وماهيان س

ــه 68 هزارو740 تومان  ــد ماهيان ــت مي كنند،باي  درياف
حق بيمه بپردازند.

ــز225 هزارو860  ــهم كارفرمايان ني ــلاوه براين، س ع
ــهم بيمه درماني كارگران ازكل  ــود كه س تومان مي ش
حق بيمه پرداختي آنها براساس قانون تامين اجتماعي،9 
بيست وهفتم حقوق ودستمزد است كه 7 بيست وهفتم 

آن مربوط به هزينه هاي جاري و2 بيست وهفتم مربوط 
به زمان مستمري بگيري است.

ــازمان  ــتدلال وزارت رفاه جدايي س ــا اين نوع اس ــذا ب ل
ــاه كه جنبه عمومي وحق  ــن اجتماعي ازوزارت رف تامي
ــد براي حل اختلافات  ــاس داردرا نمي پذيرد.لذا باي الن
ــس  ــان ومجل ــك كارشناس ــا كم ــه ب هردووزارتخان
ــيد. ــاره اي عاجل انديش ــس جمهورچ ــت ريي ودرنهاي
ــلامت موضوع قدري  ــازمان بيمه س اما درخصوص س
ــازمان كه عموما نقش نظارتي، ــت اين س متفاوت اس
هماهنگي وارايه خدمات كلان وستادي ونه صف را دارد 
ــاهل وتسامح مصوبه روزگذشته مجلس  مي توان با تس

را پذيرفت.
ــه علني صبح روزچهارشنبه  نمايندگان مجلس درجلس
ودرجريان بررسي جزئيات لايحه برنامه ششم ماده87 
لايحه اي را به تصويب رساندند كه براساس آن توليت نظام 
سلامت شامل سياست گذاري اجرايي،برنامه ريزي هاي 
ــارت دروزارت  ــنجي و نظ راهبردي،ارزشيابي،اعتبارس
بهداشت،درمان وآموزش پزشكي متمركزمي شود.كليه 
اشخاص حقيقي وحقوقي اعم ازدولتي وغيردولتي،ازجمله 
ارايه كنندگان خدمات سلامت،سازمان ها وشركت هاي 
بيمه پايه وتكميلي،موظفند ازخط  مشي وسياست هاي 
ــكي،با تأكيد  ــوزش پزش ــت،درمان و آم وزارت بهداش
ــد راهبردي خدمات و واگذاري امورتصدي گري  برخري
ــوري و  ــت ماده13 قانون مديريت خدمات كش ــا رعاي ب

سطح بندي خدمات،تبعيت كنند.
ــازمان  به موجب اين مصوبه اززمان ابلاغ اين قانون،س
بيمه سلامت ازوزارت تعاون،كارورفاه اجتماعي منتزع 
ــتقلال مالي براساس  ــخصيت حقوقي واس وبا حفظ ش
ــد  ــه به تصويب هيأت وزيران مي رس ــنامه اي ك اساس
ــت،درمان و آموزش پزشكي  ــته به وزارت بهداش وابس

اداره مي شود.
ــنهاد  ــازمان هم مطابق قانون به پيش ــنامه اين س اساس
ــه  ب ــكي  پزش ــوزش  وآم ــت،درمان  بهداش وزارت 
ــه اين  ــد.هرچند ك ــران مي رس ــأت وزي ــب هي تصوي
ــدگان مردم هم  ــط نماين ــده جديد توس ــن ش راه تعيي
ــود وزيان آنرا  ــده كه س ــون آزمايش واجرايي نش تاكن
ــت قضاوت كرد  ــت ودرنهاي ــوان دركفه ترازوگذاش بت
ــازمان  ــت انتزاع س ــان دهنده آن اس اما ظواهرامرنش
ــلامت از وزارت رفاه اقدام عاقلانه خوبي بوده  بيمه س
ــاف بايدبازهم منتظرماند  ــت.ليكن با تمام اين اوص اس

وعملكردها راديد.

ديدار مديرعامل بانك قرض الحسنه با آيت االله هاشمي رفسنجاني

پيام عابدي
abedi.payam@gmail.com
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