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بیمه »ما« موفق به استقرار 
سیستم مدیریت کیفیت 

iso9001:2015 شد 
ش��رکت بیم��ه »م��ا« پس از یک س��ال 
برنامه ریزی و تدوین فرآیندهای مربوطه، 
ت��لاش، هم��کاری و همراه��ی مجموعه 
مدیران و کارکنان خود، در پایان سال ۱۳۹۵ 
موفق به اس��تقرار سیستم مدیریت کیفیت 
ISO ۹۰۰۱:۲۰۱۵ در کلی��ه حوزه ه��ای 
فعالیت ش��رکت و اخذ گواهینامه معتبر از 
 TUV( نمایندگی ش��رکت توف اینترسرت
Inter Cert( آلمان ش��د. پروژه اس��تقرار 
سیس��تم مدیریت کیفی��ت طی ده مرحله 
و ب��ا رویکردی متفاوت بر مبنای توس��عه 
درونی، از طریق آموزش، فرهنگ س��ازی 
و همراه سازی مجموعه مدیران و کارکنان 
شرکت از اواخر سال ۱۳۹۴ آغاز و در اسفند 
۹۵ پ��س از انج��ام ممی��زی نهایی و احراز 

شرایط لازم، گواهینامه دریافت شد.

انسجام بین بخشی عامل 
پیشرفت بیمه کوثر

ب��ه گ��زارش روابط عموم��ی بیمه کوث��ر؛ 
مدیرعامل ش��رکت در دی��دار با مدیران و 
کارشناس��ان س��تادی و سرپرستی استان 
تهران ضمن بیان مطلب فوق، تصریح کرد: 
کارکنان شرکت در سه لایه ستاد مرکزی، 
ستاد محیطی و شبکه عملکردی به فعالیت 
مشغول هستند و با برقراری و تقویت ارتباط 
مؤثر میان کارکنان و نیز ارائه پیش��نهادها 
و انتقاده��ای س��ازنده و اجرایی، آینده ای 
ب��ا فروش بیش��تر، تن��وع در ارائه خدمات، 
خس��ارت های کنت��رل ش��ده و در نهایت 
 رضایت ذی نفعان برای شرکت رقم خواهد 

خورد. 
مجید مشعلچی فیروزآبادی نیروی انسانی 
ش��اغل در صنعت بیمه را مهم ترین عامل 
ارتقا یا افول ش��رکت های بیمه دانس��ت و 
گفت: ش��رکت های بیمه ای با هوشمندی 
و بهره گی��ری از نیروهای مؤمن، جهادی، 
متخصص، متعهد و بانشاط بسترهای رشد 
و اعتلای خود را فراهم می کنند. وی افزود: 
برنامه محوری، افزایش نظارت تخصصی، 
وصول مطالب��ات، بازنگری در قراردادها، 
توسعه و بهبود خدمات الکترونیکی، بهبود 
زیرس��اخت های ف��ن آوری، برنامه ریزی 
راهبردی و توس��عه زیرساخت های شبکه 
فروش، چابک س��ازی و کاهش لایه های 
مدیری��ت، افزای��ش اختی��ارات مدیران و 
کارکن��ان شایس��ته، افزای��ش دوره های 
آم��وزش تخصص��ی، کاه��ش هزینه ها و 
توجه ج��دی به موضوع ریکاوری ازجمله 
سیاس��ت ها و برنامه ه��ای ش��رکت در 

سال جاری است.

حضور فعال بیمه آسیا در 
نمایشگاه بورس، بانک و بیمه

به گزارش روابط عمومي بیمه آسیا ، مدیران 
و کارشناس��ان بیمه ای و امور س��هام بیمه 
آسیا به عنوان بزرگ ترین بیمه خصوصي 
کش��ور و حائز رتبه اول براي س��ه س��ال 
متوالي در گروه مؤسسات بیمه اي یکصد 
شرکت برتر کشور در جهت گسترش ارائه 
خدمات بیمه اي شایس��ته به بیمه گذاران 
ب��ه منظور تعمیم و توس��عه فرهنگ بهره 
من��دي از بیم��ه ، در غرفه اختصاصي این 
شرکت در سالن B۳۱  و در طول برگزاري 
نمایش��گاه )۲۶ تا ۲۹فروردین سال جاري 
� مرکز نمایش��گاه های بین المللي تهران( 
آم��اده ارائ��ه ارائ��ه خدم��ات بیم��ه اي و 
 مشاوره اي در حوزه صنعت بیمه و بورس 

هستند.
 بنابر این گزارش، این نمایشگاه به عنوان 
بزرگ تری��ن رویداد ایران در زمینه بورس، 
بانک و بیمه سالانه با حضور جمع کثیري 
از ش��رکت های توانمن��د داخلي و خارجي 
در زمینه بورس، بانک و بیمه در راس��تای 
معرفی قابلیت های نهادهای مالی داخلي و 
خارجي برگزار می شود و مهم ترین اهداف 
آن ، فرهنگسازي عمومي و بالابردن سواد 
مالي اقش��ار جامع��ه، ارتقاي صنعت مالي 
کش��ور و بالاب��ردن س��طح تعاملات بین 
شرکتي وارتقاي سطح تعاملات بین المللي 

صنعت مالي ایران است.

رئیس کل بیمه مرکزی با بیان این که شرکت های بیمه فقط ۱۱ 
ماه دیگر وقت دارند تا سرمایه خود را به حداقل سرمایه مورد نیاز 
برسانند، از شرکت های بیمه خواست تا با ارائه اطلاعات صحیح 
بیمه مرکزی را برای بهره برداری از سامانه سنهاب کمک کنند.  
عبدالناصر همتی در نشس��ت مدیران صنعت بیمه با رئیس کل 
و هیأت عامل بیمه مرکزی گفت: باید امسال را سال توانمندی 

صنعت بیمه قرار دهیم. در حال حاضر که صنعت بیمه در مسیر 
رشد و شکوفایی قرار دارد، باید از رفتن به مسیرهای اشتباه همچون 
وضعی��ت کنون��ی بیمه درمان تکمیلی پرهیز کرد؛ چرا که تبعات 
سنگینی برای صنعت بیمه خواهد داشت. وی درباره مصوبه هیأت 
وزیران در مورد افزایش سرمایه شرکت های بیمه، گفت: ما تلاش 
خود برای کاهش میزان سرمایه اولیه شرکت های بیمه را انجام 

دادیم و ش��رکت های بیمه ای که نیاز به افزایش س��رمایه دارند، 
فقط تا ۱۱ ماه دیگر زمان دارند و در غیر این صورت باید به فکر 
ادغام و یا کاهش رش��ته های فعالیت خود باش��ند. همتی در مورد 
تهیه صورت های مالی با توجه به اس��تانداردهای IFRS، گفت: 
اجرای  این برنامه برای شرکت های بیمه ضروری است و ما فقط 

به عنوان نهاد ناظر بر اجرای آن نظارت خواهیم کرد.

فرصت شرکت های بیمه برای افزایش سرمایه 

صنع��ت بیم��ه ایران س��ال گذش��ته به مدد 
گش��ایش های پس��ابرجامی،به ب��ازار بیم��ه 
جهان بازگشت و توانست از پوشش بیمه ای 
شرکت های خارجی اس��تفاده کند،همچنین 
در س��ال گذشته ش��اهد افزایش ضریب نفوذ 
بیمه کش��ور و رس��یدن آن به عدد ۲.۱ درصد 

بودیم. 
آمارهای بیمه مرکزی ایران بیانگر آن اس��ت 
که تا پیش از اعمال تحریم های هس��ته ای، 
ایران سالانه بیش از ۳۵ میلیارد دلار از تعهدات 
بیم��ه ای خ��ود را به خ��ارج واگذار می کرد اما 
ب��ا اعم��ال تحریم این میزان به س��ه میلیارد 
دلار کاه��ش یافت که به معنی کاهش ۹۱.۴ 
درصدی واگذاری تعهد بیمه ای به طرف های 

خارجی بود.
یک��ی از بنده��ای مربوط به برنامه جامع اقدام 
مش��ترک ایران و گروه ۱ + ۵ بر س��ر موضوع 
هس��ته ای ای��ران ک��ه دی س��ال ۹۴ )ژانویه 
۲۰۱۶ می��لادی( اج��رای آن آغاز ش��د، رفع 

محدودیت های بیمه ای از ایران بود.
آنگونه که پرویز خسروشاهی قائم مقام بیمه 
مرک��زی ای��ران اعلام کرده، پ��س از اجرای 
برجام )برنامه جامع اقدام مش��ترک( ش��رکت 
ملی نفتکش توانسته برای ۷۵ درصد ناوگان 
خ��ود به ش��رکت های بیمه خارجی مراجعه و 
پوش��ش بیمه ای اخذ کن��د و اکنون می توان 
گفت که از نظر بیمه کشتی و نفتکش مشکل 
خاصی وجود ندارد و فعالیت های بیمه ای به 

حالت عادی بازگشته است.
قائ��م مق��ام بیمه مرکزی گفت: کش��تیرانی 
جمهوری اس��لامی ایران نیز توانسته نزدیک 
نیمی از ناوگان خود را نزد ش��رکت های بین 

المللی، بیمه کند.
به گفته وی، در دوران پسابرجام مذاکراتی با 
۱۰ شرکت بزرگ بیمه دنیا برای آغاز همکاری 
ب��ا ایران انجام ش��ده که می ت��وان به رایزنی 
با س��ه شرکت فرانس��وی در این زمینه اشاره 
کرد که خوش��بختانه به نتایج رضایت بخش 
نزدی��ک ش��ده و در ی��ک مورد نی��ز به نتیجه 

رسیده است.
به تازگی نیز نشریه »اینشورنس آسیا نیوز« از 
تمای��ل بیم��ه گران ژاپنی برای حضور در بازار 

بیمه ایران خبر داده اند.
بر این اساس سه شرکت بزرگ ژاپنی شامل 
»توکیو مرین«)Tokyo Marine(، س��امپو 
)Sampo( و میتس��وی )Mitsui(، پوش��ش 
ریس��کی بال��غ بر ۲۰۰ میلی��ون دلار به ایران 

پیشنهاد داده اند.
به طور کلی از زمان اجرای برجام در دی ماه 
۹۴ تاکنون شرکت های بیمه ای متعددی پای 
میز مذاکره با ایران نشسته اند که در میان آن ها 

می توان به ش��رکت های معتبر اروپایی نظیر 
بیمه اتکایی اسکور فرانسه )SCOR(، شرکت 
کارگزاری یو.آی.بی )UIB(، مونیخ ری آلمان 

و ارگو)Ergo(، لویدرز اشاره کرد.
ب��ا ای��ن همه به گفته قائم مقام بیمه مرکزی، 
مشکلی که در مسیر از سرگیری همکاری های 
بین المللی صنعت بیمه در عصر پس��ابرجام با 
آن روبروست، شرایطی است که شرکت های 

خارجی تعیین می کنند.
خسروش��اهی گفته اس��ت: شرکت های بیمه 
انتظ��ار دارن��د اگر بیمه نام��ه ای صادر کردند 
یا طرح و ش��رکتی را زیر پوش��ش قرار دادند و 
بعد مشخص شد که تحریم بوده است، دیگر 
خسارت پرداخت نکنند که بیمه مرکزی با آن 
مخالف اس��ت. صنعت بیمه بهار س��ال ۱۳۹۵ 
ب��ا چالش »فیش های حقوقی« روبرو ش��د و 
برای نخستین بار تصویری از فیش های هیات 
عامل بیمه مرکزی در ش��بکه های اجتماعی 
دست به دست شد که به استعفای رییس کل 
انجامید. با قبول استعفای محمدابراهیم امین، 
عبدالناص��ر همت��ی که بیش از یک دهه قبل 
ریاست بیمه مرکزی را عهده دار بود، بار دیگر 
با تصویب هیات وزیران مس��ئولیت این نهاد 

ناظر صنعت بیمه را بر عهده گرفت.
آنگونه که رئیس کل بیمه مرکزی اعلام کرده 
اس��ت، در دولت یازدهم ضریب نفوذ صنعت 
بیمه از ۱.۷ درصد به ۲.۱ درصد افزایش یافته 
است که بخشی از این رشد ناشی از رشد تقاضا 

برای صدور بیمه های زندگی بوده است.
ضریب نفوذ بیمه را درصد سهم صنعت بیمه 
از تولی��د ناخال��ص داخلی تعری��ف نموده اند 
که یک ش��اخص اقتصادی کمی اس��ت. این 
ش��اخص که بیانگر نس��بت حق بیمه تولیدی 

به تولید ناخالص یک کش��ور اس��ت، می تواند 
نش��ان دهنده ارتباط مأن��وس یا غیرمأنوس 
فعالیت صنعت بیمه و اقتصاد یک کشور باشد. 
همچنین آن را بعنوان یکی از ش��اخص های 
رفاه اجتماعی و نشان دهنده رشد، پیشرفت و 

بالندگی بیمه در یک کشور می دانند.
هرچن��د همتی پیش بینی کرده اس��ت که در 
صورت توسعه بیمه های زندگی، ضریب نفوذ 
بیمه در کشور در افق ایران ۱۴۰۴ خورشیدی 
ب��ه پنج درصد برس��د ام��ا نمایندگان مجلس 
ش��ورای اس��لامی در جریان تصویب لایحه 
برنامه شش��م توسعه، بیمه مرکزی را موظف 
کردند نس��بت به ارتقای نقش اقتصادی بیمه 
در تأمین رفاه و امنیت مردم و افزایش ضریب 
نفوذ بیمه در کشور در سال های اجرای برنامه 
ششم توسعه اقدام کند و این شاخص را به ۷ 
درصد برساند؛ عددی که کارشناسان صنعت 
بیم��ه تحق��ق آن را در ب��ازه زمانی پنج س��اله 

)۱۳۹۶- ۱۴۰۰( محتمل نمی دانند.
تفکیک حس��اب های مربوط به بیمه زندگی 
از غیرزندگ��ی، به��ره گی��ری از فرصت های 
پی��ش آماده از پس��ابرجام برای صنعت بیمه، 
حاکمیت ش��رکتی در صنع��ت بیمه، تاکید بر 
تأس��یس بیمه های تخصصی زندگی، تلاش 
در ارزان س��ازی بیمه نامه با حذف مالیات بر 
ارزش اف��زوده از محص��ولات آن و همچنین 
بهبود وضعیت در رشته بیمه شخص ثالث را 
می ت��وان رویکرد بیمه مرکزی در دوره جدید 

ارزیابی کرد.
یک��ی از رویکرده��ای بیمه مرکزی در س��ال 
۹۵ پایان دادن به صدور مجوز برای تأسیس 
ش��رکت های بیمه ای مختلط بود؛ مسئولان 
ای��ن نهاد بر ای��ن باورند که در عرصه جهانی 

صنعت بیمه، دوران فعالیت ش��رکت هایی که 
در همه عرصه ها فعال باش��ند، به س��ر آمده و 
در ایران نیز باید این صنعت به سمت تفکیک 

رشته ها و تخصصی شدن آن پیش برود.
از این رو ش��رکت بیمه حکمت صبا وابس��ته 
ب��ه بان��ک حکمت ایرانیان اس��فند ماه ۹۵ به 
عنوان آخرین شرکت از نوع بیمه های مختلط 
فعالی��ت خ��ود را آغاز ک��رد و در عین حال در 
بهمن ماه گذش��ته بیم��ه خاورمیانه به عنوان 
نخس��تین ش��رکت تخصصی بیمه زندگی به 

جمع شرکت های بیمه پیوست.
ارزان ش��دن بیمه نامه ها، خبر خوش��ی بود که 
بهم��ن م��اه ۹۵ نوید آن داده ش��د زیرا دولت 
قص��د دارد در جری��ان تدوی��ن لایحه اصلاح 
قان��ون مالی��ات بر ارزش افزوده، صنعت بیمه 
را از پرداخ��ت ای��ن نوع مالیات در صدور بیمه 

نامه ها معاف کند.
ب��ا ای��ن کار ۹ درص��د از بیمه نامه ها کاس��ته 
می ش��ود که در توس��عه فروش بیمه نامه در 
برخی رشته ها نظیر آتش سوزی، بیمه شخص 

ثالث بسیار اثرگذار خواهد بود.
خرداد ماه ۹۵ بود که قانون جدید بیمه شخص 
ثالث به صنعت بیمه ابلاغ شد؛ یکی از محاسن 
این قانون که با هدف جلوگیری از زیانده شدن 
این رش��ته بیمه ای نگاش��ته شده، ممنوعیت 
ارائه تخفیف های بالا به خریداران عمده بیمه 
نامه بویژه خودروس��ازان اس��ت و ش��رکت ها 

حداکثر تا ۲ درصد امکان تخفیف دارند.
اهمیت این موضوع به این خاطر است که به 
دلیل رقابت ناس��الم ش��رکت های بیمه برای 
توس��عه ف��روش محصول در بیمه ش��خص 
ثال��ث، بازاریابان تخفیف های بالایی را برای 
خری��داران عمده لح��اظ می کردند اما از آنجا 

که این رش��ته بیمه ای س��ودده نیست، سبب 
ش��ده بود تا ش��رکت های بیمه از ذخایر دیگر 
رش��ته های بیمه ای برای پرداخت خس��ارات 

احتمالی استفاده کنند.
همی��ن ام��ر موجب ش��د تا ریی��س کل بیمه 
مرک��زی به ش��رکت های بیم��ه در این زمینه 
اخطار دهد که هرچه سریع تر حساب های بیمه 
زندگی خود را از دیگر رش��ته ها تفکیک کنند 
تا در آینده به مش��کلاتی نظیر آنچه که برای 

بیمه توسعه رخ داد، گرفتار نشوند.
بیمه توسعه از جمله شرکت های بیمه ای بود 
ک��ه به دلی��ل ناتوانی در اجرای تعهدات خود، 
ورشکست شد و اکنون امور تسویه این شرکت 

به عهده بیمه ایران است.
یک��ی از ایده ه��ای بیمه مرک��زی برای ارزان 
سازی قیمت دیه با هدف کاهش قیمت بیمه 
نامه های شخص ثالث، تغییر مبنای نرخ دیه 
ب��ود. طب��ق قانون قوه قضایی��ه نرخ دیه را در 
اواخر هر سال برای سال بعد اعلام می کند و 
بیمه مرکزی بر مبنای آن قیمت فروش بیمه 

نامه ها را تعیین می کند.
در شیوه کنونی نرخ دیه یک انسان کامل مرد 
برابر ۱۰۰ شتر است که در ماه های حرام بیشتر 
می ش��ود؛ ایده بیمه مرکزی تغییر این مبنا به 
نقره یا دیگر فلزات گرانبها بود و در این رابطه 
نامه ای نیز به رییس قوه قضاییه ارس��ال ش��د 

اما این قوه با آن مخالفت کرد.
طبق فصل دیه در قانون مجازات اس��لامی، 
موارد دیه کامل همان اس��ت که در مقررات 
ش��رع تعیین ش��ده است و میزان آن در ابتدای 
هر س��ال توسط رئیس قوه قضائیه به تفصیل 
ب��ر اس��اس نظر مقام رهب��ری تعیین و اعلام 
می ش��ود. الزام به رعایت چارچوب مربوط به 
حاکمیت شرکتی و استانداردهای بین المللی 
گزارش��گری مالی )IFRS( رویداد دیگر مهم 
در صنعت بیمه بود که با هدف شفاف سازی 
عملک��رد ای��ن نهادهای مال��ی و اثری که در 

اقتصاد کشور دارند، پیگیری شد.
از این رو بیمه مرکزی همه شرکت های بیمه 
را ملزم کرده است که در سال ۹۶ صورت های 
مالی خود را برای حسابرسی و برگزاری مجمع 
عمومی بر مبنای اس��تانداردهای بین المللی 
گزارش��گری مال��ی که زبانی جهان ش��مول 
ب��رای ارزیابی وضعیت ش��رکت ها و ترازنامه 

آنان است، تهیه کنند.
همت��ی همچنین ش��رکت های بیمه را ملزم 
کرده اس��ت که به س��مت حاکمیت ش��رکتی 
حرک��ت کنند؛ از ای��ن رو آیین نامه مربوط به 
این ش��یوه مدیریتی در ش��ورای عالی بیمه در 
دس��ت تهیه اس��ت تا در اس��رع وقت به نظام 

بیمه ابلاغ شود.

افزایش ضریب نفوذ بیمه به 2.1 درصد

کارنامه صنعت بیمه در سالی که گذشت

اخبار

  فرهنگ سازی بیمه فقط وظیفه شرکت های بیمه نیست
سعید گیوه چی مدیر بیمه عمر و زندگی شرکت بیمه معلم گفت : نقش پوشش های بیمه ای و حمایتی در بیمه های 
زندگی کمرنگ ش��ده اس��ت. گیوه چی افزود: ما از س��ال ۹۲ در راس��تای اجرای  س��ند چشم انداز شرکت،  برنامه های 
ویژه ای  را پایه ریزی نمودیم تا به وس��یله آن س��هم خود را در بازار افزایش دهیم. وی ادامه داد: هم اینک س��هم 
بیمه های زندگی از سهم بودجه شرکت ۲۲ درصد می باشد، که از سال ۹۲ تا کنون رشد قابل توجهی داشت که  این 
رشد  ادامه دارد. مدیر بیمه عمر و زندگی  شرکت بیمه معلم تصریح کرد: البته رسیدن به اهداف تعیین شده مستلزم 
اجرای یک س��ری برنامه های اساس��ی و پایدار مانند فرهنگ س��ازی درحوزه بیمه های زندگی می باش��د. مدیر بیمه 
عمر و سرمایه گذاری  شرکت بیمه معلم سپس به اقدامات شرکت در جهت رشد بیمه های عمر و سرمایه گذاری 
اشاره کرد و توضیح داد: ما برای رشد توسعه این بازار آمدیم از کودکان و همچنین دانش آموزان شروع کرده ایم . 
همانطور که اطلاع دارید ما در حدود ۱۴ میلیون دانش آموز و تعداد قابل توجه ای کودک و مهد کودک در کشور 
داریم . ما برنامه های استراتژیک در این باره داشتیم. در این باره در قالب یک طرح برای خانواده ها و بچه های زیر 
۷ سال طرح ویژه ای داشته ایم که در قالب آن کتاب و داستان بیمه ای برای آن ها تهیه کردیم. طرح هدیه هستان 
برای بچه های تا ۷ س��ال تهیه و به مورد اجرا گذاش��ته ش��د این طرح هم پوش��ش های بیمه ای را تش��ویق می کند و 
هم در کنارش مزیت های وجود یک پس انداز را تش��ریح می کند. وی دربخش دیگری از س��خنان خود به موضوع 
آموزش و توانمند سازی فروشندگان بیمه عمر و نمایندگان جنرال  پرداخت و گفت: آموزش تخصصی فروشندگان 
بیمه عمر و حمایت های بیش��تر آن ها بحث مهمی اس��ت که بیمه مرکزی و  ش��رکت های بیمه بایس��تی به آن توجه 
داش��ته باش��ند. در س��ال ۱۳۸۵ آئین نامه ۵۴ با عنوان »نمایندگی فروش بیمه های عمر” ابلاغ ش��د که بر اس��اس آن 

نمایندگان بیمه های عمر به صورت اختصاصی می توانستند جذب شرکت های بیمه گر شوند.

 تشکیل ستاد اقتصاد مقاومتی، تولید و اشتغال در صنعت بیمه
اولین س��تاد اقتصاد مقاومتی، تولید و اش��تغال در صنعت بیمه کش��ور در راس��تای نامگذاری سال ۱۳۹۶ با نام اقتصاد 
مقاومتی، تولید – اشتغال از سوی مقام معظم رهبری تشکیل شد.به گزارش روابط عمومی بیمه حکمت، در همین 
راس��تا مدیرعامل این بانک علی ش��عبانی طی حکمی رئیس و اعضای س��تاد »اقتصاد مقاومتی، تولید – اش��تغال« 
را در ش��رکت بیمه حکمت منصوب کرد.بر این اس��اس فاطمه صالحی معاون توس��عه و مدیریت منابع بیمه حکمت 
و مش��اور مدیرعامل بانک حکمت ایرانیان به عنوان رئیس س��تاد »اقتصاد مقاومتی، تولید – اش��تغال« و همچنین 
محمود س��بزی معاون تحقیق و توس��عه بازار، صمد حس��ین مردی مش��اور مدیرعامل در امور اجرایی، س��هراب 
میرفخرایی معاون مدیرعامل در امور فنی، مجید نظری مدیر بیمه های مهندسی و مسوولیت، احسان طایفی مدیر 
روابط عمومی و امور بین الملل و حمید شادفر مدیر سرمایه انسانی و پشتیبانی به سمت اعضای این ستاد منصوب 
ش��دند.مهم ترین وظیفه این س��تاد این اس��ت که ضمن نگاه به ش��عار »اقتصاد مقاومتی، تولید – اشتغال« به عنوان 
یک راهبرد کارگش��ا در همه ابعاد اقتصادی به ویژه تولید و اش��تغال، نس��بت به عملیاتی ش��دن آن در مجموعه بیمه 
حکم��ت، برنامه ری��زی کن��د. همچنین مدیرعامل بیمه حکمت صب��ا در احکامی جداگانه معاون مدیرعامل در امور 
فن��ی، مدی��ر معی��ن ام��ور بیمه ای و معاون امور ش��عب و نمایندگان را منصوب ک��رد. به گزارش روابط عمومی بیمه 
حکمت صبا، علی ش��عبانی مدیرعامل بیمه حکمت صبا با تأیید نهایی بیمه مرکزی جمهوری اس��لامی ایران، طی 
حکمی، س��هراب میرفخرایی را به س��مت معاون مدیرعامل در امور فنی بیمه حکمت منصوب کرد. وی همچنین 
در حکم دیگری مجید نظری را با حفظ س��مت به عنوان مدیر معین امور بیمه ای مجموعه های باغ بهش��ت و ۰۶ 
این شرکت منصوب کرد. شعبانی همچنین وحید غفارزاده را به سمت معاون مدیر امور شعب و نمایندگان شرکت 

بیمه حکمت منصوب کرد.


