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بانک مهر اقتصاد در جمع برترین ها قرار گرفت
در بیس��تمین همای��ش رتب��ه بن��دی 
ش��رکت های برتر ای��ران که با حضور 
500 ش��رکت برت��ر و بزرگ کش��ور از 
س��وی سازمان مدیریت صنعتی برگزار 
ش��د، بان��ک مه��ر اقتصاد بر اس��اس 
اطلاعات س��ال مال��ی 1395 در جمع 
ش��رکتهای پیش��رو قرار گرفت.  به گزارش روزنامه تجارت به نقل 
از اداره کل روابط عمومی بانک مهر اقتصاد؛ در این همایش که با 
حضور وزیر صنعت، معدن و تجارت، مس��ئولان کش��وري، مدیران 
شرکت هاي برتر و بزرگ کشور برگزار شد، این بانک موفق شد در 
میان بانک های حاضر در این فهرس��ت، جایگاه هش��تم را به خود 

اختصاص دهد. 
 لازم به ذکر اس��ت بررس��ي هاي رتبه بندي IMI-100 هر س��اله 
توس��ط س��ازمان مدیریت صنعتي صورت مي گیرد و از ش��رکت ها 
و س��ازمان هایي که در ش��اخص هایي نظیر س��ودآوري و عملکرد، 
به��ره وري، ص��ادرات، نقدینگي، بدهي و ب��ازار بهترین عملکرد را 

داشته باشند، تقدیر مي شود. 
تغیی��ر در رتب��ه بندي فروش یک��ي از مهم ترین معیارهاي انتخاب 
شرکت هاي پیشرو محسوب مي شود و بانک مهر اقتصاد براساس 
ارزیابي هاي رس��مي در س��الهای اخیر همواره در جمع ش��رکتهای 

پیشرو حضور داشته است. 

پشتیبانی 24 ساعته در مرکز امداد 
مشتریان صدای سپهر بانک صادرات ایران

کارشناس��ان بان��ک ص��ادرات ایران با 
پاس��خگویی ب��ه بی��ش از ٤3٧ ه��زار 
تم��اس تلفنی در 10 ماه ابتدای س��ال 
9٦ در مرک��ز امداد مش��تریان )صدای 
س��پهر(، به صورت ٢٤ س��اعته و بدون 
تعطیلی، پش��تیبانی کاملی از اس��تفاده 
کنن��دگان خدم��ات متن��وع بانک صادرات ایران بعمل آورده اند.  به 
گ��زارش روزنام��ه تجارت به نق��ل از روابط عمومی بانک صادرات 
ای��ران، کارشناس��ان مرکز امداد مش��تریان بان��ک صادرات ایران ) 
ص��دای س��پهر(،  ط��ی 10 ماه منتهی به پای��ان دی ماه 9٦، ضمن 
پاس��خگویی به بیش از ٤3٧ هزار تماس تلفنی انجام شده)ش��ماره 
09٦0٢(،  با پیگیری کامل س��والات و موارد مطرح ش��ده از س��وی 
مش��تریان، تلاش بی وقفه ای در جهت به نتیجه رس��اندن نظرات، 

پیشنهادات و موارد مذکور، داشته اند. 
 بنا براین گزارش، نظرات و مش��کلات مش��تریان از این طریق به 
مدیران و مسئولان بانک گزارش شده و نتیجه آن با پیگیری کامل 

به مشتری ابلاغ می شود.   
علاوه براین، مش��تریان بانک طی تماس با این س��امانه )صدای 
سپهر(، از راهنمایی کارشناسان در خصوص نحوه استفاده از اینترنت 
بانک، همراه بانک، همبانک، تلفنبانک، پایانه های فروش، دستگاه 
خودپ��رداز، درگاه ه��ای خرید اینترنتی، دریافت تس��هیلات، انواع 
سپرده ها، واریز یارانه و مسدودی کارت، پیگیري شارژ هاي ناموفق 
تلفن همراه، صورتحساب اینترنتي و. . . بهره برده اند.  شایان ذکر 
است، بانک صادرات ایران با بیش از ٧٢ میلیون کارت بانکی صادره 
) ش��امل انواع کارت (، قریب به 3 هزار ش��عبه و باجه مس��تقل داخل 
کش��ور و بالغ بر ٤5 میلیون مش��تری س��هم بزرگی در ارائه خدمات 

بانکی به مردم کشور دارد.

بانک سامان حامی مسابقات اسکی
 اتاق بازرگانی ایران و سوئیس

چهارمین دوره مس��ابقات خیریه اسکی 
اتاق بازرگانی ایران و سوئیس 5 اسفند 
139٦ با حمایت بانک س��امان برگزار 

می شود. 
ب��ه گ��زارش روزنامه تج��ارت به نقل 
از رواب��ط عموم��ی بانک س��امان، این 
مس��ابقات در ی��ک روز و باه��دف ج��ذب حمایت ه��ای مالی برای 
بازس��ازی مدارس در مناطق زلزله زده اس��تان کرمانش��اه با حضور 

سفیر سوئیس انجام می شوند. 
این گزارش حاکی است، تیم اسکی بانک سامان نیز در این مسابقات 
حضور می یابد و به رقابت با س��ایر تیم های ش��رکت کننده خواهد 
پرداخت.  گفتنی است، چهارمین دوره مسابقات اسکی اتاق بازرگانی 
ایران و س��وئیس امس��ال نیز مطابق با س��ال های گذشته در پیست 
اس��کی دربندس��ر برگزار می ش��ود و عواید و درآمدهای آن صرف 

امور خیریه خواهد شد. 

امضای تفاهم نامه همکاری میان بانک گردشگری 
و شرکت فروشگاه های زنجیره ای رفاه

امض��ای تفاهم نام��ه هم��کاری میان 
ش��رکت  و  گردش��گری  بان��ک 
فروش��گاه های زنجی��ره ای رفاه بانک 
گردش��گری و ش��رکت فروشگاه های 
زنجی��ره ای رف��اه ب��ا هدف گس��ترش 
م��راودات و همکاری ه��ای اقتصادی، 

تفاهم نامه همکاری امضا کردند. 
ب��ه گ��زارش روزنام��ه تج��ارت ب��ه نق��ل از روابط عموم��ی بانک 
گردش��گری، در مراس��می که با حضور »محمدصادق طاهری«، 
عضو هیئت مدیره بانک و »فرش��ید گلزاده«، مدیرعامل ش��رکت 
فروش��گاه های زنجیره ای رفاه در روز ٢٧ بهمن ماه برگزار ش��د، دو 
طرف در خصوص همکاری و سرمایه گذاری مشترک و استفاده از 

ظرفیت ها و توانمندی های دوجانبه به توافق رسیدند. 
همچنین در حاشیه امضای این تفاهم نامه، باجه بانک گردشگری 
در محل فروش��گاه رفاه ش��یان افتتاح ش��د تا امکان ارائه خدمات 
بانکی به مشتریان این فروشگاه معتبر بیش از پیش میسر شود. در 
جریان امضای تفاهم نامه و افتتاح باجه بانک گردش��گری، »رضا 
کامران«، معاون ش��عب و امور مش��تریان و جمعی از مدیران بانک 

حضور داشتند. 
بان��ک گردش��گری پی��ش از این نیز، با عق��د تفاهم نامه با نهادها و 
س��ازمان های دولتی و خصوصی، در راس��تای گس��ترش تعاملات 
اقتصادی و تأمین زنجیره خدمات مالی و پولی برای این سازمان ها 

قدم برداشته است. 

پيشخوان

بانک و بيمه
افزایش استقلال مقام ناظر پولی در حوزه سیاستگذاری پولی و 
بانکی، جلوگیری از ورود نهادهای غیرمرتبط به عرصه مجوزدهی 
به موسس��ات اعتباری، همراهی نهادهای قضایی و انتظامی و 
افزای��ش آگاه��ی و بین��ش س��پرده گذاران، راهکارهای اصلی 
جلوگیری از شکل گیری مجدد تعاونی ها و موسسات غیرمجاز 
به ش��مار می روند.  به گزارش روزنامه تجارت به نقل از روابط 
عمومی بانک مرکزی، قائم مقام این بانک در نشس��ت ماهیانه 
بنیاد آفرینش انس در دانشگاه آزاد اسلامی با اشاره به سابقه شکل 
گیری موسسات اعتباری غیرمجاز در کشور به تشریح اقدامات 
بانک مرکزی در خصوص س��اماندهی بازار غیرمتش��کل پولی 
پرداخت و گفت: بانک مرکزی علي رغم آگاهي کامل نسبت به 
سختي ها، مرارت ها و هزینه هاي سنگین این راه طولاني با اتخاذ 
رویکردي مسئولانه و با هدف جلوگیري از اقدامات ثبات زداي این 
موسس��ات بر نظام بانکي کش��ور و عمل به سیاست هاي ابلاغي 
اقتصاد مقاومتي وارد عمل شد و ساماندهي قریب به 5500 نهاد 
پول��ي فاقد مجوز ش��امل تعاوني ه��اي آزاد، تعاوني هاي صنفي، 
صندوق هاي قرض الحس��نه، صرافي ها و شرکت هاي واسپاري 
را که پیش از این حتي آمار صحیحي از تعداد فعالان و شعب آنها 
ن��زد نهادهای��ي که خود متولي اعطاي مجوز به آنها بودند، وجود 
نداشت، بر عهده گرفت.  دکتر اکبر کمیجانی از عدم رعایت الزامات 
و مقررات احتیاطي بانک مرکزي، عدم تودیع سپرده قانوني نزد 
بانک مرکزی، عدم تعادل مالي، کس��ري منابع و زیان انباش��ته 
قابل توجه، عدم برخورداري اعضاي هیات مدیره و مدیران ارشد 
موسسات یادشده از تخصص بانکي، بروز پدیده هجوم بانکي و 
به تبع آن، بحران هاي اجتماعي، امنیتي و سیاسي، ایجاد فضاي 
بي اعتمادي نسبت به شبکه بانکي کشور و ریسک سیستمي در 

صورت ایجاد بحران یا ورشکس��تگي در موسس��ات فاقد مجوز و 
ایجاد فضاي رقابتي ناس��الم جهت افزایش نرخ س��ود س��پرده و 
تس��هیلات در کل ش��بکه بانکي به عنوان مهمترین مخاطرات 
فعالیت موسس��ات اعتباری غیر مجاز در بازار پول، نام برد.  وی 
افزود: موسسات اعتباری غیرمجاز با فعالیت هایی چون اقدامات 
مغایر با موازین شرعي و قانوني نظیر پرداخت وام جدولي نظیر 
پرداخت تسهیلات در قبال توثیق سپرده و. . . ، اعلام سودهاي 

نامتعارف براي سپرده ها و تسهیلات و . . . ، فراهم سازی بستر 
فعالیت هاي متقلبانه و رانت جویانه در کشور از قبیل ایجاد بازارهاي 
دلالي وام و تسهیلات، ایجاد زمینه هاي ارتشا و سوء استفاده از 
منابع مردمي جذب ش��ده برای مصارف ش��خصي موجب بروز 
زمینه هاي فساد در کشور شده بودند.  کمیجانی تصریح کرد: وعده 
پرداخت س��ود بالاتر توس��ط موسسات غیرمجاز موجب جذابیت 
بیشتر سپرده گذاري در آنها و در نتیجه خروج منابع شبکه بانکي 

به سمت بازار غیررسمي شده بود. این امر افزایش نرخ هاي سود 
فراتر از سقف هاي مقرر به منظور جلوگیري از خروج منابع از بانکها 
و بروز بي نظمي در بازار رس��مي پول را در پی داش��ت.  قائم مقام 
بانک مرکزی ادامه داد: تجربه نشان مي دهد بخش قابل توجهي 
از افزایش سپرده ها در نهادهاي مزبور در سال هاي اخیر ناشي از 
سودهاي پرداختي بسیار بالا بود که با توجه به عدم سودآوري اکثر 
آن ها، هرسال بر کسري آنها افزوده می شد؛ لذا اگر بانک مرکزی 
به این موضوع ورود نمی کرد میزان خس��ارت به مراتب بیش��تر 
می شد.  وی با بیان اینکه رویکرد اصلي بانک مرکزي در فرآیند 
س��اماندهي اینگونه موسسات، محافظت از منافع سپرده گذاران 
خرد این موسس��ات، در عین پرهیز از به کارگیری رویکردهاي 
غیراصولي و تحمیل مالیات تورمي بر آحاد مختلف جامعه استوار 
بوده اس��ت، الگوی مورد اس��تفاده بانک مرکزی در س��اماندهی 
موسسات اعتباری غیرمجاز را تبیین کرد و گفت: تعیین یک بانک 
عامل به عنوان عهده دار پاس��خ گویي به س��پرده گذاران موسسه 
غیرمجاز، تعیین هیأتي تخصصي جهت احصاء دقیق دارایي ها 
و بدهي هاي موسس��ه غیرمجاز،  تجمیع منابع نقدي موسس��ه 
غیرمجاز برای پاسخ گویي زمان بندي شده به سپرده گذاران که 
عمدتاً س��پرده گذاران خرد هستند، اختصاص موقت منابع بانک 
مرکزي برای پرهیز از متضرر شدن سپرده گذاران خرد در مواقع نیاز 
و تا زمان فروش دارایي هاي عمدتا منجمد این موسسات ،  موکول 
کردن بازپرداخت س��پرده هاي کلان به مش��خص ش��دن دقیق 
میزان دارایي ها و فروش آنها و مسئول نگه  داشتن موسسان و 
گردانندگان موسسه اعتباري غیرمجاز در خصوص کسري نهایي 
در ترازنامه، شش گام اصلی بانک مرکزی به منظور ساماندهی 

موسسات اعتباری غیرمجاز بوده است. 

بانک انصارتندیس زرین هشتمین دوره جایزه ملی مدیریت مالی را به دست آورد

بانک تجارت دومین شرکت برتر ایران در شاخص بیشترین میزان دارائی ها

بانک پاسارگاد تندیس زرین جایزه ملی مدیریت مالی ایران را دریافت کرد

تودیع و معارفه در سرپرستي استان خراسان رضوي

اعطای تندیس بلورین جایزه ملی مدیریت مالی ایران به بانک آینده

رونمایی از سامانه مدیریت اشتهای ریسک

با همت و تلاش مدیران و کارکنان بانک 
انصار در راستای بهبودعملکردمالی این 
بانک ضمن حضور هرس��اله در ارزیابی 
های تخصصی دردبیرخانه جایزه مدیریت 
مالی ایران، تندیس زرین هشتمین دوره 
جایزه مدیریت مالی ایران را به دس��ت 
آورد .  ب��ه گ��زارش روزنام��ه تجارت به 
نقل از اداره کل روابط عمومی وتبلیغات، 

ش��رکت در فرآیند هش��تمین دوره جایزه ملی مدیریت مالی، 
با اهتمام ویژه مدیران، کارشناسان و همکاران معاونت مالی 
بانک انصار و درراس��تای اجرای استانداردهای مالی، رعایت 
مقررات و قوانین بانکی و بورس��ی موجب ش��د تا باردیگر به 
نتیجه ای ش��گرف بیانجامد و این معاونت در هش��تمین سال 
متوالی و با حداکثر رشد به نتیجه چشمگیری نسبت به دوره 
های گذش��ته دس��ت یابد.  در این گزارش آمده اس��ت ، این 
جایزه همه س��اله در 3 س��طح تندیس، تقدیرنامه و گواهینامه 
اعطاء می ش��ود که س��طح تندیس آن ش��امل تندیس زرین، 
سیمین و بلورین می باشد که بانک انصار در این دوره بالاترین 

سطح جایزه)تندیس زرین( را کسب کرد 
.   مراسم اهدای این تندیس ارزشمند در 
س��الن اجلاس سران با حضور ، معاون 
وزیر بهداش��ت و درمان ، دبیرش��ورای 
عال��ی مناط��ق آزاد تجاری و مش��اور 
ریی��س جمهور، مع��اون وزیر فناوری 
اطلاع��ات و ارتباطات رییس جمهور، و 
جمعی از اقتصاددانان و اساتید حوزه مالی 
کشور برگزار و آقای فتحعلی معاون مالی بانک به نمایندگی 
بانک انصار جایزه مذکور را دریافت کرد.  ش��ایان ذکر اس��ت 
، ه��دف برگزارکنن��دگان دوره های جایزه ملی مدیریت مالی 
ایران،  حمایت مدیریت مالی حرفه ای در مس��یر دس��تیابی 
به جایگاه واقعی در شرکت ها و سازمانها، تشویق و ترغیب 
ش��رکت ها برای انجام خود ارزیابی و ش��ناخت نقاط قوت و 
ضعف و زمینه های بهبود، معرفی و قدردانی از ش��رکت ها 
و س��ازمانهای برتر در حوزه مالی و اقتصادی وفراهم نمودن 

امکان تبادل تجربیات موفق مدیران مالی بود . 

پس از انتخاب علي هادي به عنوان سرپرست 
مدیریت شعب استان خراسان رضوي موسسه 
اعتباري ثامن ، مراس��م تودیع مس��عود کیوان 
ف��ر برگ��زار گردید. در این مراس��م که با حضور 
مدیرعام��ل ، قائ��م مقام ، مع��اون امور بانکي و 
مدیران ارشد موسسه در مشهد برگزار گردید ، 
محمود رهنما از زحمات و تلاش هاي  مس��عود 
کیوان فر در طول تصدي این پس��ت قدرداني 

ک��رد.   مدیرعام��ل در این مراس��م با قدرداني از تلاش هاي  مس��عود 
کی��وان ف��ر در ط��ول دوره مدیریت ضمن برش��مردن مزایاي تغییر و 
تحول ، تزریق انرژي مدیران جوان و با تجربه بر پیکره موسس��ه را 
امري اجتناب ناپذیر  ارزیابي کرد. وي در ادامه ،  از کارکنان خواس��ت 
با همدلي بیش��تر در راس��تاي اهداف موسس��ه و به خصوص کاهش 
مطالبات معوق تلاش و کوشش کنند .   عضو هیات مدیره موسسه 
گفت : با توجه به نرخ چش��مگیر مطالبات ، ضروري اس��ت  مدیران و 
کارکنان ضمن چاره اندیشي مقتضي، همت والاي خود را در راستاي 
وصول مطالبات ، برگش��ت س��رمایه و تحقق درآمد بکار گیرد .  وي 
همچنین گفت : فعالیت و تلاش در محیط کار و انجام صحیح امور 

محوله از اهم امور مي باش��د ولي ما بایس��تي 
علاوه بر این ، نگاهي هم به آینده داشته باشیم 
و انعطاف پذیر و متغیر باشیم و توانایي تشخیص 
مشکلات و اجراي استراتژیهاي جدید و نوین را 
داشته باشیم.  محمود رهنما همچنین افزود : در 
بیست سالي که از عمر موسسه اعتباري ثامن 
گذش��ته اس��ت ، جدا از سابقه درخشان اعتماد و 
اعتب��ار ، ت��ک تک کارکنان هدفي بس بزرگ و 
ارزشمند را براي خود برگزیدند که همچنان این هدف و تجارب سینه 
به س��ینه در بین کارکنان موسس��ه انتقال مي یابد و این هدف بزرگ 
همان خدمت و تلاش در راه رفع گرفتاري و تکریم ارباب رجوع مي 
باش��د که در موسس��ه نهادینه ش��ده تا همواره فرصت خدمتگزاري به 
مردم را پاس داشته و براي رضایت حداکثري مشتریان تلاش کنند.   
در ادامه قائم مقام موسسه نیز ضمن تقدیر و تشکر از زحمات چندین 
ساله آقاي مسعود کیوانفر ، وي را انساني پاکدست ، سالم ، متخصص 
در امور بانکي و کارشناس دانسته و گفت : به واقع موسسه اعتباري 
ثامن باید روزي به خود افتخار کند که چنین مدیراني ، جهت اعتلاي 

آن کوشش کرده اند . 

در بیس��تمین دوره رتبه بندی و معرفی 
500 شرکت برتر، بانک تجارت جایگاه 
دومین ش��رکت برتر ایران در شاخص 
دارایی ها و رتبه س��وم بالاترین میزان 
فروش بین بانکهای کش��ور را به خود 

اختصاص داد. 
 ب��ه گ��زارش روزنامه تج��ارت به نقل 
از رواب��ط عموم��ی بان��ک تجارت، در 

ای��ن همای��ش مطابق اعلام س��ازمان مدیری��ت صنعتی و 
ارزیابی ه��ای ب��ه عمل آمده برای رتبه بندی 500 ش��رکت 
بزرگ کش��ور که بر اس��اس اطلاعات مالی س��ال 95 و در 
33 ش��اخص صورت گرفت، بانک تجارت همچون گذشته 
 به موفقیت های ارزش��مندی دس��ت یافته که این مهم به

 پشتوانه اعتماد مشتریان ، سهامداران و تلاش کارکنان این 

بانک بوده است. 
ه��دف س��ازمان مدیری��ت صنعتی از 
رتبه بن��دی ش��رکت های برت��ر ایران 
»شفاف س��ازی فض��ای کس��ب و کار 
 و جای��گاه اقتص��ادی ش��رکت های

 ایران��ی و رتبه بن��دی آنها از نظر میزان 
تأثیرگ��ذاری در اقتص��اد ملی با هدف 
گسترش رقابت در فضای کسب و کار 

بنگاه های اقتصادی« است. 
درای��ن همای��ش ک��ه ب��ا حض��ور وزی��ر صنع��ت، معدن و 
 تجارت، مس��ئولان کش��وری، مدیران ش��رکت های برتر و
  ب��زرگ کش��ور، اصح��اب رس��انه و مدی��ران کارآفری��ن
  برگ��زار ش��د از ش��رکت های برتر کش��ور تقدی��ر به عمل

 آمد. 

بانک آینده، بر اس��اس ش��اخص های مالی 
تعریف ش��ده، برای پنجمین س��ال متوالی، 
موفق به دریافت تندیس بلورین از هشتمین 

دوره جایزه ملی مدیریت مالی ایران شد. 
تندیس مزبور طی مراس��می در روز دوشنبه 
30 بهمن ماه س��ال جاری در س��الن اجلاس 
سران کشورهای اسلامی با حضور مسئولان 
دولتی، نخبگان و س��رآمدان حوزه مدیریت 

مالی، به بانک آینده اعطا شد. 
ش��ایان ذکر اس��ت؛ کس��ب جای��زه ملی مدیریت مال��ی ایران به 
خصوص در س��طوح بالاتر به عنوان س��ند افتخار یک س��ازمان 
بوده و صِرفاً با مدیریت و پایش مؤثر مبانی راهبردی در گس��تره 
 عل��وم مال��ی و انج��ام اقدام��ات مؤث��ر و به موقع دس��ت یافتنی

 است. 

گفتنی اس��ت؛ اعط��ای جایزه مدیریت مالی 
ایران از سال 1389، بسترساز بهبود و ارتقای 
س��طح مدیریت مالی و اقتصادی در شرکت 
ها و سازمان های شرکت کننده شده است. 
ای��ن جایزه، با اهداف حمایت مدیریت مالی 
حرفه ای در مسیر دستیابی به جایگاه واقعی 
در ش��رکت ها و بنگاه ها، تش��ویق و ترغیب 
شرکت ها برای انجام خودارزیابی و شناخت 
نقاط قوت و ضعف و زمینه های بهبود، ایجاد فضای رقابتی مناسب 
و حرفه ای شرکت ها و سازمان های ایرانی، تعریف راهبردی از 
مدیریت مالی و اقتصادی س��ازمان در جهت دس��تیابی به اهداف 
استراتژیک و معرفی و قدردانی از شرکت ها و سازمان های برتر 
در حوزه های مالی و اقتصادی اعطاء ش��ده و مراس��م آن س��الانه، 

برگزار می شود. 

 بانک پاسارگاد برای هشتمین سال پیاپی، موفق 
به کسب تندیس زرین جایزه ملی مدیریت مالی 
ایران ش��د.  به گزارش روزنامه تجارت به نقل 
از روابط عمومی بانک پاس��ارگاد، طبق ارزیابی  
به عمل آمده توسط کمیته داوری، در هشتمین 
دوره جایزه ملی مدیریت مالی ایران در تاریخ 30 
بهمن 139٦، در سالن اجلاس سران کشورهای 
اسلامی و با حضور مرتضی بانک مشاور رییس 

جمهور و دبیر شورای عالی مناطق ازاد تجاری، صنعتی و ویژه اقتصادی، 
مهدی راسخ معاون توسعه مدیریت، هماهنگی و امور پشتیبانی وزارت 
ارتباطات و فناوری اطلاعات، س��یدعلی صدرالس��ادات معاون توسعه 
مدیریت و منابع وزارت بهداش��ت، درمان و آموزش پزش��کی و جمعی 
از مس��ئولان کش��وری، مدیران شرکت ها و استادان دانشگاه در سالن 
اجلاس سران برگزار شد.  بانک پاسارگاد با توجه به عملکرد مطلوب 
و شایس��ته خود در حوزه های مدیریت مالی، ش��فافیت مالی، اقتصادی 
و . . . ، موفق به کسب بالاترین سطح جایزه، یعنی تندیس زرین شد. 
این جایزه در چهار س��طح زرین، س��یمین، بلورین و گواهینامه اعطاء 
می شود.  در این مراسم دکتر مجید قاسمی، با گرامیداشت یاد و خاطره 
طراحان این جایزه آقایان دکتر غلامرضا اسلامی بیدگلی و دکتر علی 
مدد، گفت: هدف از این جایزه، ارتقای سطح توانمندی مدیریت مالی 
بنگاه های کشور برای کارکرد بهتر قلب تپنده ی آنهاست. وی با تأکید 
بر اهمیت نوآوری در مدیریت اقتصادی کش��ور اش��اره کرد: سه محور 
از پن��ج مح��ور اصل��ی ارزیابی این دوره از جایزه به بحث نوآوری مربوط 
می شود و یکی از ویژگی های نوآوری در عصر امروز، محو کردن مرزهای 
فعالیت های مختلف اقتصادی است. وی در بخش دیگری از سخنان 
خود با اشاره به نتایج تحقیقات اخیر گفت: فناوری، تأمین مالی بنگاه ها 
را در محورهای��ی همچ��ون ایجاد محصولات جدید تخصصی، تبدیل 
فرآیندهای با حاشیه سود بالا به کالای الکترونیکی به صورت خودکار، 
راهبردی شدن کاربرد داده ها و اطلاعات، نیاز به سرمایه ی پایین جهت 

طراحی محصولات جدید به دلیل اتکای آن به 
پلتفرم و همکاری گروه های جدید با گروه های 
مورد نیاز و حذف سایر گروه ها از بازار متحول 
کرده اس��ت. وی در پایان، بزرگترین چالش 
بخش مالی در کشور را توانمندسازی آن، جهت 
برخوردار شدن از قدرت رقابت در دنیای آینده 
و شناخت دل مشغولی های جهان فردا دانست 
و با توجه به طرح این بحث ها و چالش ها در 
ارزیابی های این دوره ی جایزه، اظهار امیدواری کرد که بزودی معیارها 
و چالش های ارزیابی در این نهاد دچار تحول شود.  در پیام دبیرخانه ی 
هشتمین دوره جایزه ملی مدیریت مالی ایران به دکتر مجید قاسمی 
مدیرعامل بانک پاسارگاد، آمده است: »بی شک سال ها تلاش و زحمات 
گرانقدر جنابعالی درحوزه ی علوم مالی کشور بر کسی پوشیده نیست. 
مجاهدت هایی که چه در عرصه ی علم، چه در سطوح مختلف مدیریت 
اجرایی همواره راه گشای بخش اعظمی از چالش های کشور بوده است؛ 
و صد البته که نکوداشت و تقدیر از زحمات و خدمات بی بدیل شما سهل 
و آسان نخواهد بود. شورای سیاست گذاری در راستای تحقق این مهم، 
یادبودی از نماد رونق بازارهای مالی را که به دس��ت هنرمندان ایرانی 
س��اخته ش��ده اس��ت تقدیم جنابعالی می کند. « گفتنی است برگزاری 
جایزه مدیریت مالی ایران از سال 1389 بسترساز بهبود و ارتقاء سطح 
مدیریت مالی و اقتصادی در شرکت ها و سازمان های شرکت کننده  است 
و این جایزه با هدف حمایت مدیریت مالی حرفه ای در مسیر دستیابی 
به جایگاه واقعی در شرکت ها و سازمان ها، تشویق و ترغیب شرکت ها 
برای انجام خود ارزیابی و شناخت نقاط قوت و ضعف و زمینه های بهبود، 
ایجاد فضای رقابتی مناسب و حرفه ای شرکت ها و سازمان های ایرانی، 
تعریف راهبردی از مدیریت مالی و اقتصادی سازمان در جهت دستیابی 
به اهداف استراتژیک و معرفی و قدردانی از شرکت ها و سازمان های برتر 
در حوزه های مالی و اقتصادی و همچنین فراهم کردن امکان تبادل 

تجربیات موفق مدیران مالی برگزار می شود. 

س��امانه مدیریت اش��تهای ریسک بانک 
ملت با حضور رییس کل بانک مرکزی و 
مدیرعامل این بانک، به صورت رس��می 
رونمایی شد.  به گزارش روزنامه تجارت 
ب��ه نق��ل از روابط عمومی بانک ملت، این 
س��امانه که ادبیات جدی��دی در مدیریت 
بانکداری دنیا اس��ت، بر اس��اس آخرین 
اس��تانداردهای بی��ن الملل��ی طراحی و 

اجرایی شده و مهم ترین پارامترهای اقتصادی را در مدیریت 
بانک ملت اعمال خواهد کرد و بر اس��اس آن، برنامه بودجه 
و سیاس��ت های اس��تراتژیک و اعتباری بانک، تدوین خواهد 
ش��د.  این گزارش حاکیس��ت کارشناس��ان بین المللی در حوزه 
بانکداری، سه عامل مدیریت ناکارآمد ریسک، عدم توجه به 
مدیریت ریسک یکپارچه)ERM( و نارسایی در مدل های کمی 
محاس��باتی ریس��ک را به عنوان عوامل اصلی در بروز بحران 
مالی س��ال های ٢00٧ و ٢008 معرفی کرده اند و در س��ال های 
اخیر، رویکرد مدیران ریس��ک بانک ها و موسس��ات بزرگ مالی 
بین  المللی بر مبنای دوری از مدل های آماری گذشته، استفاده از 
تحلیل سناریو و آنالیز حساسیت، پیاده سازی مدیریت ریسک 
یکپارچه و توجه به ریس��ک های سیس��تمی )همچون ریسک  
های محیط اقتصادی( شکل گرفته است. در عین حال بانک-

های بزرگ به منظور ارتقاء سطح اثربخشی بانک و یکپارچه 
نم��ودن فعالیت ه��ا، با توجه به وضعیت ریس��ک  ها، متدولوژی 
اس��تفاده از س��ند اش��تهای ریسک را به عنوان فصل نوینی در 
مدیریت بانکداری ابداع نموده و از طریق آن، فرهنگ مدیریت 
ریسک را در سرتاسر سازمان خود گسترش می دهند.  سامانه 
اشتهای ریسک بانک ملت که توسط کارشناسان بانک ملت 
و با همکاری ش��رکت مهندس��ی صنایع یاس ارغوانی تهیه 
گردیده به عنوان اولین س��امانه اش��تهای ریس��ک در س��طح 

سیس��تم بانکی ای��ران، مبتنی بر روش  
های ریاضی معادلات هم زمان، ش��امل 
5٦ معادله رفتاری، 1٧0 متغیر درون زا و 
برون زا و 3٤ اتحاد بنا ش��ده اس��ت. هدف 
س��امانه مذکور، س��اخت الگویی کمی 
جهت پیش  بینی و محاسبه آثار تغییرات 
متغیرهای اقتصادی محیطی و خارجی و 
تحلیل حساسیت بر جریان های آتی مالی 
بانک اس��ت.  گفتنی اس��ت از خصوصیات حائز اهمیت سامانه 
مذک��ور می  ت��وان به پیش  بینی متغیرهای کلان اقتصادی و 
تاثیر بر ترازنامه و صورت س��ود و زیان بانک جهت س��ه س��ال 
آتی، تحلیل حساسیت و سناریو نویسی و تعیین حدود فعالیت 
بانک در محدوده سند اشتهای ریسک اشاره نمود. این در حالی 
اس��ت که س��امانه مذکور، ابزاری برای پیش بینی شاخص های 
مرتبط با ارزیابی ریسک های سیستماتیک )با تأکید بر ریسک 
بازار و ریسک  های مالی( و همچنین ریسک غیرسیستماتیک 
و محاسبه عملکرد بانک بر اساس پیش  بینی انواع متغیرهای 
محیط داخلی و خارجی و یا تصمیمات سیاستی فراهم کرده و 
می تواند به صورت هوش��مند، نظام تصمیم گیری و یا سیاس��ت 
گذاری بانک را بر اس��اس انواع س��ناریوهای محیطی متصور، 
پشتیبانی کند.  همچنین بانک ملت موفق شد گواهینامه ایزو 
19٦00 را در زمینه مدیریت ریس��ک تطبیق کس��ب کند.  بر 
اساس این گزارش، شرکت فیلیپ سیدنی هلند پس از انجام 
ارزیاب��ی ه��ای تخصصی، گواهینامه ایزو 19٦00 را در زمینه 
مدیریت ریس��ک تطبیق برای بانک ملت صادر کرد.  هِرمان 
آنیک عضو هیات مدیره ش��رکت فیلیپ س��یدنی در همایش 
تداوم اس��تقرار و نهادینه  س��ازی ارکان حاکمیت شرکتی، این 
گواهینام��ه را ب��ه دکتر محمد بیگدلی، مدیرعامل بانک ملت 

اعطا کرد. 

تندیس س��یمین هشتمین دوره برگزاری 
جای��زه ملی مدیریت مالی به بانک ش��هر 
اختص��اص یاف��ت.  به گ��زارش روزنامه 
تج��ارت ب��ه نقل از مرکز ارتباطات و روابط 
عمومی بانک ش��هر، در هش��تمین دوره 
برگ��زاری جای��زه مل��ی مدیریت مالی که 
درسالن اجلاس سران کشورهای اسلامی 

وباحضورمشاوررییس جمهور، جمعی از مدیران کشوری، مدیران شرکت هاواساتید 
دانشگاهها برگزارشد، بانک شهربا توجه به اقدامات سازنده خود در حوزه مدیریت مالی، 
بانکداری الکترونیک و . . . ، موفق به کسب تندیس سیمین این دوره شد.  بر این اساس، 
دراین دوره که با هدف ارتقای سطح توانمندی مدیریت مالی بنگاه های کشور برگزار 
شد، ارزیابی جوایز در سه محور ازپنج محوراصلی در حوزه نوآوری صورت گرفت که 
بانک شهر با توجه به اقدامات خود در حوزه توسعه بانکداری الکترونیک و ارائه خدمات 

نوین بانکی ، تندیس سیمین جایزه ملی مدیریت مالی را به خود اختصاص داد . 

روز یکشنبه و دوشنبه هفته جاری در مجموع بیش از 9٦ هزار 
قطعه سکه به صورت قطعی با روش جدید در واحدهای بانک 
ملی ایران پیش فروش شد.  به گزارش روزنامه تجارت به نقل 
از روابط عمومی بانک ملی ایران، بر اس��اس بخش��نامه بانک 
مرکزی، پیش فروش سکه تمام بهار آزادی با روش جدید برای 
سررسید شش ماهه به نرخ 1٤ میلیون ریال و برای سررسید 
یک ساله به نرخ 13 میلیون ریال از روز شنبه ٢8 بهمن ماه در 

1131 شعبه منتخب بانک آغاز شد.  روز یکشنبه ٢9 بهمن ماه یک هزار و 110 درخواست پیش خرید 
برای 11 هزار و ٦1٤ قطعه سکه با سر رسید شش ماهه و ٤٤هزار و ٤٦5 قطعه سکه با سر رسید یکساله 
به صورت قطعی ثبت شد.  روز دوشنبه 30 بهمن ماه نیز یک هزار و ٧0٢ درخواست پیش خرید برای نه 
هزار و 89٢ قطعه سکه با سر رسید شش ماهه و 30 هزار و 35٤ قطعه سکه با سر رسید یکساله به صورت 
قطعی ثبت شد.  بر این اساس روز یکشنبه و دوشنبه این هفته در مجموع 9٦ هزار و 3٢5 قطعه سکه پیش 
فروش شد.  حراج سکه در بانک کارگشایی نیز طبق روال سابق در روزهای زوج ادامه دارد، به طوری که 

تا کنون بیش از 300 هزار قطعه سکه در این واحد به صورت نقدی فروخته شده است. 

اهدای تندیس سیمین
 جایزه ملی مدیریت مالی به بانک شهر

پیش فروش قطعی
 بیش از 96 هزار قطعه سکه در بانک ملی ایران

پرداخت 3 هزار و  227 میلیارد ریال 
تسهیلات اشتغالزائی

خس��رو فرحی مدیرعامل پست بانک ایران 
گفت: 3 هزار و ٢٢٧ میلیارد ریال تسهیلات 
اش��تغالزایی از محل منابع صندوق توس��عه 
ملی توسط این بانک تاکنون به متقاضیان 
پرداخت گردیده اس��ت.  به گزارش روزنامه 
تجارت به نقل از روابط عمومی پست بانک 
ایران: وی افزود: این تس��هیلات به ٤855 

طرح در بخش های کشاورزی، دامداری، منابع طبیعی و بخش های مختلف صنعت 
پرداخت گردیده و نقش قابل توجهی در ایجاد اشتغال در کشور داشته است .  فرحی تصریح 
کرد: پست بانک ایران به عنوان یکی از بانک های عامل صندوق توسعه ملی در راستای 
تحقق اقتصاد مقاومتی و کمک به تولید ملی تفاهم نامه های متعددی با وزارتخانه ها، 
سازمان ها و نهادها از جمله؛ سازمان شهرداری ها و دهیاری ها، سازمان صنایع کوچک 
و شهرکهای صنعتی، سازمان میراث فرهنگی، صنایع دستی و گردشگری منعقد کرده و 

آماده همکاری با تمام سازمانها و نهادهای مرتبط با اشتغال کشور است. 

رویکرد بانک مرکزی در ساماندهی موسسات غیر مجا تشریح شد؛

محافظت از منافع سپرده گذاران

w w w . T e j a r a t o n l i n e . i r

آخرين اخبار و تحليل روز 
اقتصادي را در پايگاه اينترنتي 

تجارت آنـلاين بخوانيد


