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»شانزدهم ژوئن« 
روز جهاني حمايت از کارگران خانگي

 ش��انزدهم ژوئ��ن ب��ه عن��وان روز 
جهان��ي حمايت از کارگران خانگي 
نامگ��ذاري شده اس��ت. به گزارش 
تج��ارت ، ش��انزدهم ژوئ��ن برابر با 
بيس��ت و شش��م خرداد، روز جهاني 
حماي��ت از کارگ��ران ش��اغل در 
مش��اغل خانگي اس��ت. براس��اس 

آماره��اي اعلام ش��ده، به طور تقريبي بي��ش از ۶۷ ميليون کارگر 
خدمات خانگي در سراس��ر جهان مش��غول به کار هس��تند که ۸۳ 
درصد آن ها را زنان تش��کيل مي دهند. در حال حاضر، بيش از ۱۱ 
ميليون از کارگران خدمات خانگي مهاجر هس��تند. کار در خانه و 
محيط ه��اي خصوص��ي کارگران خدمات خانگي را در معرض آزار 
و اذيت هاي جس��مي و جنس��ي قرار مي دهد. در خيلي از کش��ورها 
غيررس��مي زدايي از ب��ازار کار در اولوي��ت برنامه هاي دولت ها قرار 
ندارد و کارگران خانگي حتي تحت پوش��ش قانون کار و خدمات 

تامين اجتماعي نيستند.

برخي با انتقاد به عملکرد سازمان حسابرسي 
به دنبال منافع شخصي هستند

يک مقام مسئول اعلام کرد هم اکنون استاندارد حسابرسي شماره 
240 مربوط به مسئوليت حسابرس در تقلب و اشتباه در صورت هاي 
مال��ي وج��ود دارد که منطبق با آخرين اس��تاندارد هاي بين المللي 
است.موس��ي بزرگ اصل ، عضو هيات عامل س��ازمان حسابرسي 
در گفتگو فارس با اش��اره به انتقاد هايي مبني بر تقابل س��ازمان 
حسابرسي به نهاد هاي قانوني و حکومتي گفت: طي روزهاي اخير 
اظهار نظر يک حسابرس معتمد بورس در خصوص رويکرد سازمان 
حسابرسي در حالي عنوان شده که مقام معظم رهبري بطور دقيق 
درباره س��ازمان حسابرسي اعلام کرده اند که" سازمان حسابرسي 
با همين ماموريت هاي کنوني بماند ، با اجراي سياست هاي اصل 
44 اهميت اين سازمان به حال خود باقي يا بيشتر از قبل است."
به گزارش فارس طي روزهاي اخير عباس هشي در گفتگو با اين 
خبرگزاري گفته بود : » در کش��وري کار مي کنيم که حس��ابرس را 
به عنوان مجري قانون اس��تفاده از خدمات حسابرس��ان مي شناسد 
و به موجب آن قانون، س��ازمان حسابرس��ي بايد همه شرکت هاي 
بند الف و ب اساسنامه خود را کنار گذاشته و به حسابرسان بخش 
خصوصي واگذار کند.«وي بر اجراي سياست هاي اصل 44 قانون 
اساس��ي و خصوصي س��ازي و در راستاي اقتصاد مقاومتي از سوي 
س��ازمان حسابرس��ي در حالي تاکيد کرده بود که مدعي ش��ده » 
متاس��فانه س��ازمان حسابرسي به اين حرف ها گوش نمي دهد و با 
اح��کام حکومت��ي و قانون تقابل مي کند.«بزرگ اصل با اش��اره به 
اي��ن انتق��اد گفت: اي��ن مطالب صرفاً در جهت منافع و تضاد منافع 
ش��خصي اس��ت و اينکه کارهاي سازمان حسابرسي گرفته شود و 

به شخص خاصي داده شود به تضاد منافع اشاره دارد.

مشکلي در ورود منابع فاينانس وجود ندارد
رئيس سازمان سرمايه گذاري و کمک هاي فني ايران با تاکيد بر 
اينکه مش��کلي در تامين و ورود منابع س��رمايه گذاري و نيز تامين 
مالي خارجي)فاينانس( از مبادي رس��مي به کش��ور وجود ندارد، از 
جذب يک ميليارد يورو براي نيروگاه گازي بندرعباس خبر داد. به 
گزارش ايرنا، محمد خزاعي درباره روند جذب تامين مالي خارجي 
)فاينان��س( پ��س از برجام اظهار داش��ت: م��ا در انتقال وجوه ارزي 
براي امور س��رمايه گذاري در کش��ور در س��ازمان با مشکل مواجه 
نش��ديم. وي افزود: از ارديبهش��ت 95 آرام آرام احس��اس کرديم، 
س��رمايه گذاران منابع مالي را از روش هاي رس��مي نه چمداني يا 
صرافي ه��اي غيرمج��از وارد مي کنند و م��ا هم ثبت مي کنيم زيرا 
ضمانت نامه هاي صادره بر اساس ثبت ورود سرمايه انجام مي شود 
وگرنه سرمايه گذاري معني ندارد.خزاعي با يادآوري فاينانس 400 
ميليون دلاري هند با ايران که بخشي از آن در بندرچابهار استفاده 
شده است، اظهار داشت: يک پروژه يک ميليارد يورويي نيز براي 

نيروگاه گازي بندرعباس در دست اجراست.
استقبال کشورها در اعطاي فاينانس به ايران ���

وي با تاکيد بر اينکه تاکنون در ورود منابع فاينانسي که قرارداهايش 
نهايي ش��ده، مش��کلي وجود نداش��ته است، اظهار داشت: استقبال 
خوب��ي ب��راي تامي��ن مال��ي پروژه ه��اي ايران توس��ط بانک ها و 
کش��ورهاي مختلف ش��ده اس��ت که مي توان به کشورهاي ژاپن، 
کره جنوبي، ايتاليا، دانمارک، هلند و چين اشاره کرد که اسناد آن 

نيز رد و بدل شده است.
به گزارش ايرنا، ايران در دوران پسابرجام )دي 94 به بعد( مذاکراتي 
را با مديوبانک ايتاليا، بيمه اعتبار صادراتي ايتاليا )2ميليارد يورو(، 
اگزيم بان��ک چي��ن )۳0ميلي��ارد دلار(، بانک س��ي.بي.دي چين 
)۱5ميليارد دلار(، اگزيم بانک کره جنوبي )هش��ت ميليارد يورو(، 
کا-شور کره جنوبي )پنج ميليارد يورو(، موسسه بيمه سرمايه گذاري 
و صادرات ژاپن و وزارت افتصاد، تجارت و صنعت ژاپن )۱0ميليارد 
دلار(، جِي.آي.سي.آ ژاپن يک ميليارد و 200 ميليون يورو(، وزارت 
دارايي روس��يه )پنج ميليارد يورو(، موسس��ه جي.آي.يي.کا و اعتبار 
صادرات نروژ يا ان.يي.س��ي )يک ميليارد يورو( براي تامين منابع 

مالي خارجي )فاينانس( داشته است.
موافقت نامه ها در شرايط عادي بسته مي شود ���

رئيس سازمان سرمايه گذاري و کمک هاي فني ايران درباره اينکه 
آيا کشورهاي وام دهنده براي پرداخت تسهيلات به ايران شروطي 
تعيي��ن مي کنن��د، گفت: ب��ا توجه به تاکيدات مقام معظم رهبري و 
دستور اکيد رييس جمهوري، اگر قرار است يک موافقت نامه وام 
بس��ته ش��ود، بايد در ش��رايط عادي براي ايران منعقد شود. خزاعي 
ادامه داد: بر اين اساس اگر مذاکرات براي انعقاد قراردادهاي وام با 
طرف هاي خارجي طولاني مي شود، به دليل پافشاري و ايستادگي 
طرف ايراني است وگرنه مي توانستيم مانند مواردي که در گذشته 
وجود داش��ت، برخي قراردادها را س��ريع نهايي کنيم. وي گفت: 
استفاده هرچه بيشتر از منابع داخلي، اينکه اثري از شرايط تحريم 
در قراردادها وجود نداشته باشد و اينکه مباحث اختلافي در شرايط 
نرمال بررسي شود، از جمله شروط ايران براي دريافت منابع مالي 
خارجي است. خزاعي گفت که تاکنون فاينانس هاي مربوط به هند 
و روس��يه نهايي ش��ده و فاينانس مربوط به چين براي تامين مالي 

پروژه راه آهن مشهد، در حال نهايي شدن است.
��� پرداخ�ت بده�ي اي�ران ب�ه موسس�ات بيم�ه/ خس�ارت 

نپرداختيم
رئيس سازمان سرمايه گذاري و کمک هاي فني ايران درباره رفع 
مش��کل بدهي ايران به موسس��ات بيمه گر که فاينانس ها را بيمه 
مي کنند نيز به خبرنگار ايرنا گفت: يکي از مشکلاتي که اوايل سال 
95 با آن مواجه بوديم، به بدهي ايران به برخي شرکت هاي بيمه بين 
المللي باز مي گشت که به دليل تحريم ها رخ داده بود. خزاعي توضيح 
داد: ش��رکت هاي بيمه گري چون هرمس آلمان، کوفاس فرانس��ه، 
اوکابه اتريش و س��اچه ايتاليا وام هاي کش��ورها را بيمه مي کنند که 
به دليل مش��کلاتي که در زمان تحريم ها براي نقل و انتقال پول 
بوجود آمد، ايران نتوانست بدهي خود را به اين شرکت ها پرداخت 
کند. وي گفت: در يک برنامه فشرده و با همکاري بانک مرکزي و 
وزارت امور خارجه، بدهي ايران با اين شرکت ها تسويه شد ضمن 
آنک��ه اي��ران ب��ه هيچ عنوان زير بار جريمه اي که به دليل تحريم ها 

و پرداخت نشدن به موقع اقساط رخ داده بود، نرفت.

پيشخوان

اقتصاد كلان

نظام بانکي کش��ور با س��رعت س��ر سام آوري در 
حال خلق پول است. اين در حالي است که شبکه 
بانکي کشور در وضعيت قرمز قرار دارد و با انباشتي 
از بدهي ها و مطالبات معوقه مواجه اس��ت؛ پس 
چگون��ه اي��ن امکان وجود دارد ک��ه خلق پول با 
چنين سرعتي در حرکت است. نظام بانکي کشور 
در بحراني ش��ديد مواجه است و حجم عظيمي از 

دارايي هاي آن در انجماد مطلق قرار دارد. 
کارشناس��ان اقتص��ادي در اين ب��اره معتقدند که 
عوام��ل گوناگون��ي عامل اين موضوع بوده که از 
جمله بايد به نرخ س��ود بالاي بانکي اش��اره کرد. 
نرخ سودي که بسيار آن را توهمي بوده و ناشي از 

سلطه اقتصاد مافيايي و رانتي مي دانند.
وقت��ي ب��ا نرخ س��ود موهومي در اقتص��اد مواجه 
باش��يد، نظ��ام بانک��ي نه تنه��ا به توزي��ع بهينه 
مناب��ع مال��ي کمک نمي کند بلک��ه عامل خروج 
سرمايه از بخش مولد اقتصاد و تخصيص آن به 
فعاليت هاي غيراقتصادي مي شود. مثلًا وقتي نرخ 
بازگش��ت سرمايه حقيقي )نرخ بازگشت سرمايه 
اسمي منهاي تورم( اقتصاد ما در حدود يک درصد 
است، فعاليت هاي اقتصادي که بازگشت سرمايه 
آن در حدود سه تا چهار درصد باشد از نظر عامل 

اقتصادي يک فعاليت مولد تلقي مي شود.
امير کرماني، اقتصاددان در اين باره مي گويد: »به 
نظر مي آيد که دليل اصلي ايجاد وضع موجود اين 
اس��ت که طي س��اليان گذشته به نقدينگي نظام 
بانکي از چند منبع فشار جدي وارد شده است. منبع 
اول و اصلي فش��ار به نقدينگي بانک ها، افزايش 
برداش��ت دولت از منابع بانک ها و عدم پرداخت 
بده��ي دولت به بانک ها )و پيمانکاران( در موعد 
مق��رر ب��ود. اگر بخواهيم از نظ��ر تاريخي به اين 
موض��وع نگاه��ي بيندازيم، تا يک دوره اي دولت 
مس��تقيم از بانک مرکزي برداش��ت مي کرد که با 
يک تاخير کم تبديل به تورم مي شد. در سال هاي 
اخير )مخصوصاً در س��ال 94( برداش��ت مستقيم 
تا حد زيادي کاسته شد اما به دليل عدم انضباط 
مالي دولت و ضعف سازمان برنامه برداشت ها از 
منابع بانکي بعضاً حتي افزايش يافته و علاوه بر 
آن دولت تعهدات خود را در زمان مقرر ايفا نکرده 
اس��ت. جري��ان دوم که منج��ر به تخريب جريان 
نقدينگي بانک ها شد، معوقات بانکي است. دليل 
اصل��ي معوق��ات هم تخصيص وام بدون ارزيابي 
لازم صورت گرفته و معمولًا از طريق ارتباطات 
به اشخاص حقيقي و حقوقي است. هر چند رکود 
اقتصادي سال هاي اخير نيز بي تاثير نبوده. منبع 
سومي که به نقدينگي نظام بانکي آسيب زد، ورود 
مناب��ع نظ��ام بانکي به بازار مس��تغلات و بخش 

مس��کن بود. سرمايه گذاري مستقيم نظام بانکي 
در بخش مسکن زماني مساله ساز شد که بخش 

مسکن وارد رکود شد«.
در واق��ع بانک ه��ا در ص��دد جبران اي��ن جريان 
نقدينگ��ي ب��د برآمدن��د. بانک به اي��ن دليل که 
مي خواهد نقدينگي موجود را در سيستم حفظ کند 
وارد اين بازي مي شود که نرخ هاي سود بالاتري 
ارائ��ه بده��د ت��ا منابع را درون بانک نگه دارد و به 
اين صورت آس��يب ديدگي جريان نقدينگي شان 
را جب��ران کن��د. در واقع اينجاس��ت که بانک به 
نوعي وارد يک بازي پانزي مي ش��ود. به طوري 
که از طرفي بخش��ي از منابع بانک )در حدود 50 
درصد( به بخش��ي رفته که بازدهي واقعي ندارد 
)بدهي دولت، معوقات و مس��تغلات( و از طرف 
ديگر بانک براي حفظ اين س��پرده ها راهي ندارد 
جز اينکه س��ود بس��يار بالايي را ارائه دهد. اين 
موضوع فشار چهارمي را به جريان نقدينگي وارد 
مي کند که برخلاف سه عامل ديگر که از سوي 
دارايي ه��اي بانک بود از طرف بدهي هاي بانک 
)از طريق سپرده گذار( است. در واقع نه تنها درآمد 
بان��ک کاهش يافته بلکه هزينه ها نيز به ش��دت 
افزايش پيدا مي کند. موضوعي که در واقع نقطه 
عط��ف اف��ول و به اضمحلال رفت��ن نظام مالي 

کشور است.

ح��الا در ش��رايط رکودي به س��بب افت قابليت 
کس��ب بازده��ي، تمايل اندکي ب��ه تعريف وام و 
تس��هيلات جديد )خلق پول بيش��تر( داشته و در 
شرايط رونق با ويژگي تورم و رشد حقيقي بالاتر، 
ميل به خلق پول بيشتر از طريق وام دهي دارند. 
اين خاصيت که همان »موافق سيکلي بودن خلق 
پول بانکي« اس��ت، در متن تش��ديد و حتي بروز 

چرخه هاي مرموز تجاري در اقتصاد قرار دارد. در 
چنين ش��رايطي انتظار مي رود بانک ها زماني که 
وضعيت اقتصادي را نامساعد مي بينند از سرعت 
رشد بدهي هاي خود يا همان خلق پول بکاهند. 
در ايران طي س��ال هاي اخير افت محسوس��ي در 
تمامي عوامل مؤثر بر قدرت بازپرداخت تسهيلات 
بانک��ي رخ داده اس��ت. نرخ ت��ورم کاهش يافته؛ 
رش��د اقتصادي )غيرنفت��ي( ارقامي اندک بوده؛ 
بخش س��ابقاً پربازده مس��تغلات به خواب رکود 
رفته؛ و خبري از درآمدهاي نفتي که عايدي هاي 
غيرنرمال براي بخش تجاري ايجاد کند نيست. با 
اين حساب چرا سيستم بانکي همچنان با سرعت 

سابق به خلق پول ادامه داده است؟
واقعي��ت آن اس��ت ک��ه خلق پول بان��ک صرفاً 
محص��ول وام دهي جديد نيس��ت. بانک هر نوع 
پرداخ��ت به اش��خاص غيربانک��ي را با خلق پول 
کارسازي مي کند. اين پرداخت ها شامل چهار جزء 
هستند: پرداخت وام، پرداخت بهره )به سپرده ها(، 

خريد دارايي، و پرداخت بابت هزينه ها. 
جزء اول )پرداخت وام( متناس��ب با ش��رايط رکود 
و رونق منبس��ط و منقبض مي ش��ود. اما ممکن 
اس��ت به س��بب قواعد بازي معيوب در سيس��تم 
بانکي و همچنين سياست گذاري ناصحيح پولي، 
نرخ بهره متناسب با شرايط رکود و رونق اقتصاد 

تغيير نکند. در ايران بطور مش��خص با بروز افت 
در عوامل بازپرداخت بدهي، نرخ بهره در اثر تداوم 
بازي بين بانک ها و رفتار انقباض در خصوص پايۀ 
پولي توسط سياست گذار )موسوم به سالم سازي 
نقدينگي(، همچنان بالا مانده اس��ت. اين بدان 
معناس��ت ک��ه خلق پول از مح��ل پرداخت بهره 
ب��ه س��پرده ها بي توجه به بنيان ه��اي اقتصادي 

همچنان بالا مانده است. 
بطور خلاصه عامل اصلي در بالابودن س��رعت 
رش��د بده��ي بانک ه��ا و ع��دم تناس��ب آن ب��ا 
واقعيت ه��اي اقتص��ادي، نه خلق وام جديد بلکه 

پرداخت بهره هاي بالا به سپرده هاست. 
آنچه در ادبيات موضوع به نام موافق سيکلي بودن 
خلق پول بانکي مطرح است، مربوط به وام دهي 
جديد اس��ت. حتي در ش��رايط رکودي نيز ممکن 
است در عين بي ميلي بانک به تعريف تسهيلات 
جديد، رش��د نقدينگي از محل پرداخت بهره بالا 
بمان��د.  اي��ن واقعيت ش��رح صحي��ح از وضعيت 
موجود نظام پولي و بانکي کش��ور اس��ت، شرحي 
که بيان مي دارد چرا نظام بانکي در باتلاق بحران 

دارايي هاي سوخته دست و پا مي زند.
در همي��ن ح��ال، حس��ن س��بحاني، اقتصاددان 
و نماين��ده س��ابق مجلس در کان��ال تلگرام خود 

نوشت: 
نقدينگي در س��ال هاي اخير، از طريق خلق پول 
بانکي و نرخ هاي بهره بالا و جاذب، به مثابه آبي 
حجيم، پشت سد تحقيقات شکننده، تجميع و آثار 
مخرب آن اقتصاد ايران را در بر گرفته است. سدي 
که حجم آب آن )نقدينگي( ، بايد از طريق ارزش 
افزوده هاي ناش��ي از توليد افزايش مي يافت، از 
ناحيه پرداخت بهره به صاحبان سپرده هاي بانکي 
، افزون تر و در نتيجه خطرناک تر شده است. اين 
پديده نتيجه سياس��ت هاي اقتصادي دولت است 
که کاهش نرخ رشد تورم کالاهاي مصرفي خانوار 
را، ع��لاوه از طري��ق فقر، به قيمت بي تحرکي در 
فعاليت ه��اي مولد، و تحرک در فعاليت هاي غير 
مولد و استمرار و گسترش پديده رباخواري، فراهم 
آورده اس��ت. مقوله اي که توزيع درآمد را به نفع 
دارندگان پول و غير مولدان و به زيان تهيدستان 
و بي��کاران تعمي��ق مي کند. چنانچه دولت به اين 
واقعيت تلخ توجه نکند و همچنان بر سياست هاي 
پول��ي و س��ازو کارهاي راي��ج بانکي و اقتصادي 
خويش اصرار کند، بدون ش��ک با شکس��ت س��د 
و س��رازير ش��دن نقدينگي) ق��درت خريد( غني 
ش��ده از رب��ا، مانده حيثي��ت اقتصادي ملتي را در 
امواج س��همگين نقدينگي خود س��اخته مبتني بر 

فعاليت هاي غير مولد، به تاراج خواهد داد.

»تجارت«بررسیمیکند

چهارعاملفروپاشینظامهایبانکی

تفاهمنامهوزارتتعاونومرکزبينالمللي»تورين«افزايش۱۳هزارتومانيسکهطرحجديدارائهاظهارنامه،شرطبرخورداريازتسهيلاتمالياتي
مع��اون س��ازمان امور مالياتي کش��ور 
گفت:صاحب��ان مش��اغل )اش��خاص 
حقيق��ي( ب��ه منظ��ور بهره من��دي از 
مش��وق هاي قانون��ي ن��رخ صف��ر و يا 
هرگونه تسهيلات ديگر، بايد اظهارنامه 

ماليات��ي خ��ود را در مهل��ت قانوني ارايه کنند. به گزارش تجارت 
، نادر جنتي با اش��اره به اين که خردادماه هر س��ال مهلت ارائه 
اظهارنامه مالياتي صاحبان مش��اغل )اش��خاص حقيقي( است، 
گفت: برخورداري از هر نوع تس��هيلات و معافيت هاي مالياتي 
منوط به ارائه اظهارنامه مالياتي در موعد مقرر قانوني اس��ت و 
فع��الان اقتص��ادي به منظور بهره مندي از مش��وق هاي قانوني 
نرخ صفر و يا هرگونه تس��هيلات ديگر، بايد اظهارنامه مالياتي 

خود را در مهلت مقرر قانوني ارائه نمايند.

در جري��ان معام��لات دي��روز بازار آزاد 
ته��ران، قيم��ت هر قطعه س��که تمام 
به��ار آزادي ط��رح جديد با افزايش ۱۳ 
ه��زار و ۱50 تومان��ي به يک ميليون و 
2۱۳ هزار و ۱50 تومان رس��يد و دلار 

هم ۳۷29 تومان شد. به گزارش تجارت، قيمت هر قطعه سکه 
تم��ام به��ار آزادي ط��رح جديد با ۱۳ هزار و ۱50 تومان افزايش 
به يک ميليون و 2۱۳ هزار و ۱50 تومان رس��يد؛ همچنين هر 
قطعه سکه تمام بهار آزادي طرح قديم با افزايش هزار توماني 
ي��ک ميلي��ون و ۱۷۳ ه��زار تومان، نيم س��که ۶۳۶ هزار و 500 
تومان، ربع سکه ۳۶۶ هزار تومان و سکه يک گرمي 24۷ هزار 
و 500 تومان شد که به ترتيب، 2500 تومان، 2 هزار تومان و 

500 تومان افزايش را تجربه کردند.

وزارت تع��اون کار و رف��اه اجتماع��ي 
اي��ران ب��ا مرکز آموزش بي��ن المللي 
تورين وابس��ته به سازمان بين المللي 
کار )I.L.O( تفاهم نامه همکاري امضا 
ک��رد. به گزارش تجارت ، در حاش��يه 

اجلاس بين المللي کار تفاهم نامه سازمان آموزش فني و حرفه 
اي و مرکز بين المللي تورين امضا ش��د.  حس��ن هفده تن مدير 
کل امور بين الملل وزارت کار در مراسم امضاي اين تفاهم نامه 
گفت: مهم ترين مشکل امروز کشورها عدم انطباق بازار کار با 
مهارت هاي موجود است. از اين جهت تعادل در بازار کار بايد 
با نوع مهارت ها انطباق يابد. هفده تن گفت: سازمان آموزش 
فني و حرفه اي که همزمان با شکل گيري وزارت کار تاسيس 

شد، قابليت هاي قابل توجهي دارد. 

جزئيات استخدام و خروج در دولت

هزینه جذب هر نفر چقدر است؟
آنطور که معاون رئيس جمهوري مي گويد براي هر اس��تخدام 

دولتي در هر ماه بايد حدود 2.5 ميليون تومان هزينه شود.
به گزارش ايس��نا، اس��تخدام هاي دولتي موضوعي است که در 
س��الهاي اخير به ويژه از اواخر دولت دهم با حواش��ي بس��ياري 
همراه بود، خاصه زماني که دولت وقت دس��تور اس��تخدام 500 
هزار نفري را در قالب مصوبه "مهرآفرين" مطرح کرده و البته 
مجلس هم با تمام مغايرت هاي قانوني که داشت با تصويب آن 
راه امده و مجوز اجرا گرفت. در آن زمان بسياري از جويندگان 
کار ک��ه تعدادش��ان ه��م کم نبود براي حض��ور در آزمون هاي 
اس��تخدامي آن ثب��ت ن��ام کرده و البت��ه در ادامه هم در برخي از 

آزمون هاي برگزار شده شرکت کردند.
اين مصوبه البته مورد اس��تقبال دولت يازدهم قرار نگرفته و با 
ورود به اداره کش��ور آن را به همراه برخي ديگر از مجوزهاي 
اس��تخدامي ملغي اع��لام ک��رد. در آن زمان با توجه به اعتراض 
گس��ترده اي ک��ه از س��وي ش��رکت کنن��دگان در آزمون هاي 
استخدامي وجود داشت توجيه اقدام خود را موانع و مغايرت هاي 
قانون��ي اج��راي مصوب��ات دولت دهم و بار مالي حدود ۱۱ هزار 

ميلياردي مصوبه مهرآفرين عنوان کرد.
اين در حالي اس��ت که بنابر ماده )24( قانون مديريت خدمات 
کش��وري، تعداد کارمندان دس��تگاه هاي اجرائي که به هر نحو 
حق��وق و مزاي��ا دريافت مي کنند و يا طرف قراداد هس��تند بايد 
هر س��ال به ميزان دو درصد در امور غير حاکميتي نس��بت به 
س��ال قبل کاهش يابد. همچنين بر اس��اس اين ماده قانوني 
دستگاه هاي دولتي مي توانند حداکثر معادل يک سوم کارمندان 
که از طريق بازنشس��تگي، بازخريدي، اس��تعفاء و ساير موارد از 
خدمت دس��تگاه هاي اجرائي خارج مي ش��وند استخدام کنند به 

عبارتي ديگر در مش��اغل غير حاکميتي به ازاي خروج س��ه نفر 
از يک دس��تگاه اس��تخدام يک نفر مجاز خواهد بود. از س��ويي 
ديگر تاکيد مي شود که در مشاغل حاکميتي نيز به ازاي خروج 

دو نفر جذب يک نفر مجاز است.
 بر اين اس��اس نوبخت-رئيس س��ازمان برنامه و بودجه- تاکيد 
داشت در صورتي که در مشاغل غيرحاکميتي سه نفر به شکل 
بازنشستگي، بازخريد، استعفا، اخراج و يا تحت هر عنوان ديگري 
از دس��تگاه اجرايي مربوطه خارج ش��ده باشند يک نفر مي توانند 

به استخدام آن سازمان درآيد.
 اما با گذشت حدود چهار سال از فعاليت دولت يازدهم و ادامه 
حضور آن در دولت دوازدهم عملکرد اين دولت در استخدام هاي 
دولتي و مديريت نيروي انساني مورد توجه خواهد بود. اين در 
حالي است که اخير موضوع مجوز ۱۱ هزار نفري در دولت جديد 
صادر ش��ده و در راس آن مجوز اس��تخدام 2000 نيرو به عنوان 
دس��تيار جوان رئيس جمهور قرار دارد که از س��وي مس��ئولان 
وزارت ورزش و جوانان مطرح شده است. موضوعي که رئيس 
س��ازمان امور اداري و اس��تخدامي دولت در رابطه با ابعاد آن به 

ايسنا توضيحاتي ارائه کرده است.
بناب��ر آنچ��ه که انصاري -معاون رئيس جمهور در امور اداري و 
اس��تخدامي-عنوان کرد: در قانون برنامه چهارم تاکيد ش��د که 
بايد ۱0 درصد از حجم نيروهاي دولت کاسته شده و پنج درصد 
اس��تخدام انجام ش��ود که در مجموع ۱0 درصد خروجي را رقم 
مي زد. در آن زمان و در سال ۱۳۷۷ نيروي انساني دولت حدود 
دو ميلي��ون و 400 ه��زار نف��ر بود که در ابتداي دولت نهم به دو 
ميليون و 2۸0 هزار نفر مي رسيد و بايد در طول برنامه چهارم و 
پنجم روند کاهشي ادامه مي داشت با اين حال اتفاقي افتاد که 

حتي بايد بيش از ۱0 درصد از حجم دولت کم مي ش��د؛ قانون 
بازنشس��تگي پيش از موعد بر اس��اس آن بيش از 2۶0 هزار نفر 
بازنشس��ته پيش از موعد ش��ده اند اما عملا از هزينه دولت کم 
نشد چرا که صندوق هاي بازنشستگي توان پرداخت نداشتند و 

دوباره اين دولت بودکه حقوق آنها را پرداخت مي کرد.
ب��ا اي��ن حال آمار نش��ان مي دهد ک��ه کارکنان دولت در ابتداي 
س��ال ۱۳9۳ يعني ش��روع کار دولت يازدهم حدود دوميليون و 
۳۸4 هزار و 5۷۷ نفر اس��ت. بر اين اس��اس نه تنها 2۶0 هزار 
بازنشس��ته جايگزي��ن نش��ده بلکه ۱00 هزار نف��ر ديگر هم به 
نيروي انساني دولت اضافه شده است. اين آمار در ابتداي سال 
۱۳95 حدود 2 ميليون و ۳4۱ هزار و ۷2۶ نفر اس��ت که نش��ان 
مي دهد توانس��ته ايم 4۷ هزار نفر از نيروي انس��اني دولت را در 
س��ال هاي ۱۳9۳ و ۱۳94 کاهش دهيم که به تعهدات قانوني 

خود عمل کرده ايم.
همچنين خروجي دولت در سال حدود 2.5 درصد نيروي انساني 
برآورد مي ش��ود که در واقع بايد يک س��وم آن را به کار گيريم 
و دو س��وم ديگر نيز مجوز به کارگيري ندارند. بنابراين از 240 
هزار نفر مي توان ۶0 هزار نفر در س��ال خروجي داش��ته و تا 20 
هزار نفر استخدام انجام دهيم اما گاهي اين خروجي در اين حد 
نيس��ت، بنابراين از 4۷ هزار نفري که از تعداد نيروهاي دولت 
کاس��ته ايم حتما نبايد اکنون يک س��وم به کار گرفته ش��وند، اما 

جهت گيري به سمت رعايت قانون بوده است.
در عي��ن ح��ال که از ابت��داي دولت يازدهم تا کنون حدود ۱0۸ 
هزار استخدام پيماني انجام شده که مجوز لازم را قبل از دولت 
فعلي دريافت کرده اند و يا داخل دولت مشغول به فعاليت بوده و 

با توجه به شرکت در آزمون تبديل وضعيت شده اند.

اما بر اس��اس قانون برنامه شش��م توس��عه اعلام شده که دولت 
موظف است تا پايان برنامه ۱5 درصد از حجم نيروي انساني خود 
را بکاهد. يعني تا پايان سال دوم برنامه حداقل بايد پنج درصد از 
نيروي انساني دولت کاسته شده و در پايان سال ۱۳9۷ تا ۱۱5 
هزار نفر و در کل برنامه تا ۳۶0 هزار نفر خارج شوند. البته اين 
خروج مي تواند از طريق بازنشستگي و يا واگذاري خدمات دولت 

انجام شود که در اين حالت نيروها تعديل مي شوند.
آمارها نشان مي دهد که در پايان سال ۱۳95 تعداد بازنشستگان 
مشمول صندوق بازنشستگي حدود يک ميليون و ۳25 هزار نفر 
بوده که اين تعداد در ابتداي برنامه س��وم توس��عه 500 هزار نفر 
گرازش شده بود بنابراين طي اين سال ها حدود ۸25 هزار نفر به 

آنها اضافه شده و از تعداد کارکنان دولت نيز کم نشده است.
انصاري، البته در رابطه با استخدام 2000 دستيار رئيس جمهوري 
نيز گفت که اين بر اساس مجوزهاي قانوني و در چارچوب است 
و بر اساس مصوبه شوراي عالي اداري مي توانند براي مديران 
ارش��د، معاونان و مديران کل اين ش��غل و در حد مش��ابه و حتي 
کمي پايين تر از مشابه تعيين شود که وظيفه جمع آوري اطلاعات 
را برعهده دارند و براي استخدام نيز به طور حتم آزمون برگزار 
و بار مالي آن در چارچوب قانون تعيين خواهدشد. وي در عين 
حال هزينه استخدام هر نفر در دولت را با توجه هزينه هاي همراه 

آن حدود 2.5 ميليون تومان در هر ماه اعلام کرد.

  طي ساليان گذشته به نقدينگي 

نظ�ام بانکي از چند منبع فش�ار 
ج�دي وارد ش�ده اس�ت. منبع 
اصلي فشار به نقدينگي بانک ها، 
افزايش برداشت دولت از منابع 
بانک ه�ا و ع�دم پرداخت بدهي 
دولت به بانک ها )و پيمانکاران( 
در موعد مقرر بود. اگر بخواهيم 
از نظ�ر تاريخ�ي به اين موضوع 
نگاهي بيندازيم، تا يک دوره اي 
دولت مس�تقيم از بانک مرکزي 
برداشت مي کرد که با يک تاخير 

کم تبديل به تورم مي شد

رئيس سازمان اداري و استخدامي گفت: ادغام وزارت خانه ها در 
دولت قبل بر اس��اس طرح کارشناس��ي نبود.به گزارش فارس ، 
جمش��يد انصاري رئيس س��ازمان اداري و استخدامي در نشست 
خبري با حضور خبرنگاران به تش��ريح لايحه اصلاح بخش��ي 
از س��اختار دولت پرداخت و اظهار داش��ت: تغيير س��اختار ابزاري 
براي پيش��برد اهداف دولت اس��ت و معمولًا متناس��ب با تغيير در 

برنامه هاي دولت يا برنامه هاي توسعه اي ايجاد مي شود. 
وي گفت: ابتداي دهه 50 با تغيير درآمدهاي نفتي در حوزه هاي 
اقتصادي تش��کيلات گس��ترده اي ايجاد ش��د و وزارت بازرگاني 
اقتصادي در کنار دارايي، مسکن و ساير وزارتخانه ها ايجاد شد.وي 
با بيان اينکه مسائل اقتصادي خاصي در دولت دوازدهم وجود دارد 
تصريح کرد: در فضاي اشتغال کشور براي اينکه بتوانيم با بيکاري 
مقابله کنيم س��الانه 955 هزار ش��غل بايد ايجاد ش��ود و ظرفيت 
طبيعي ايجاد ۶50 هزار شغل است که بايد علاوه بر اين ميزان 
شغل ايجاد شود و حدود ۷۷0 هزار ميليارد تومان سرمايه گذاري 

بايد محقق شود که بخشي از آن توسط بانک، بخش خصوصي 
و ۶5 ميليارد دلار منابع خارجي به طور متوسط بايد کسب شود.

رئيس س��ازمان اداري و اس��تخدامي با اش��اره به اينکه سازوکار 
مديريت بايد دستخوش تغيير شود، تصريح کرد: عمده ظرفيت 
اش��تغال در بخش خدمات بوده و س��هم 50 درصدي دارد. براي 
اينکه خدمات متولي داش��ته باش��د يکي از ضرورت هاي اصلاح 
س��اختار اس��ت. همچنين دولت تورم را مي خواهد تک رقمي نگه 
دارد و آن را مديري��ت کن��د ک��ه اقتض��اي آن مراقب��ت از حقوق 
مصرف کننده و تنظيم بازار است در کنار آن افزايش صادرات و 
رش��د ۸ درصدي بايد محقق ش��ود.به گفته انصاري تصميمي که 
سال 90 براي ادغام وزارت بازرگاني در صنعت و معدن گرفته شد 
اگر درست بود امروز مي توانست تداوم يابد.وي افزود: همچنين 
نص��ف بودج��ه عمراني به وزارت راه اختصاص مي يابد و کنترل 
مديريت شهر و مسکن بايد اولويت باشد بنابراين تصميم گرفته 

شد که اين تفکيک صورت بگيرد. 

گم��رک اي��ران اعلام ک��رد: از 2۷ خرداد همه 
ش��رکت هاي حم��ل و نقل داخل��ي بايد براي 
تس��ويه حواله ه��اي بارگيري صادرش��ده در 
پنج��ره واحد تج��ارت فرامرزي اقدام کنند. به 
گ��زارش تج��ارت به نقل از صدا و س��يما، هم 
اکنون امکان تسويه حواله بارگيري هاي صادر 
ش��ده براي شرکت هاي حمل ونقل داخلي در 
پنجره واحد تجارت فرامرزي فراهم شده است. 

در اجراي تفاهم نامه تبادل الکترونيک داده ميان گمرک جمهوري 
اس��لامي ايران و س��ازمان راهداري و حمل و نقل جاده اي، امکان 
تس��ويه حواله هاي بارگيري صادر ش��ده جهت شرکت هاي حمل 
و نقل داخلي فراهم ش��د. ش��رکت هاي حمل و نقل داخلي بايد با 
epl.irica. مراجعه به سامانه پنجره واحد تجارت فرامرزي به نشاني

ir از منوي "تسويه حواله بارگيري" براي ثبت اطلاعات مورد نياز 
و تسويه حواله هاي بارگيري اقدام کنند. با سامانه هوشمند حواله 

بارگيري الکترونيک ضمن هماهنگي بيش��تر 
بين گمرک، بندر و پايانه حمل و نقل در وقت 
و هزينه شرکت ها و صاحبان کالا صرفه جويي 
مي ش��ود. در اي��ن س��امانه، اطلاع��ات حواله 
بارگيري کالا توس��ط شرکت هاي حمل ونقل 
مستقر در پايانه وارد و به صورت بر خط توسط 
گمرک و اداره گارد و انتظامات جهت کنترل و 
س��اماندهي تردد کاميون ها مورد استفاده قرار 
مي گيرد. پياده سازي اين سامانه که با هدف تبادل الکترونيکي اسناد 
ميان گمرک و پايانه حمل ونقل طراحي شده است، علاوه بر مکانيزه 
ک��ردن فراينده��اي درب ورود و خروج کاميون رو، موجب افزايش 
سرعت و دقت در کنترل کاميون هاي ورودي و خروجي، کاهش 
بار ترافيکي در درب هاي عملياتي، روان س��ازي عبور کاميون ها، 
جلوگيري از جعل احتمالي حواله بارگيري و همچنين تس��ريع و 

تسهيل کار رانندگان و افزايش رضايت آن ها شده است

الزام تسويه حواله هاي بارگيري در پنجره واحد تجارت فرامرزادغام  وزارت خانه ها کارشناسي نبود


