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تهيه طرحي براي اصلاح ساختار نظام بانکي
يک عضو هيات رئيس��ه فراکسيون 
اميد گفت که در جلسه اين فراکسيون 
وزي��ر اقتصاد و رئيس بانک مرکزي 
درب��اره مش��کلات س��پرده گذاران 
اعتب��اري و  و  مال��ي  موسس��ات 
لايح��ه اصلاح نظ��ام بانکي به ارائه 

توضيحاتي پرداختند.
به گزارش ايسنا،عليرضا رحيمي، اظهار داشت: فراکسيون اميد جلسه اي 
را با حضور آقاي کرباس��يان و س��يف با دو دس��تور کار بررسي مشکلات 
س��پرده گذاران موسس��ات مالي و اعتباري و لايحه اصلاح نظام بانکي 

برگزار کرد.
به گفته وي در اين جلس��ه چالش هاي نظام بانکي کش��ور و ضرورت 
اصلاحات ساختاري در شبکه بانکي مورد بررسي قرار گرفت و مشخصا 
موضوع موسسات مالي و اعتباري بويژه کاسپين و آرمان مورد رسيدگي 
قرار گرفت. رحيمي توضيح داد: در اين جلس��ه آقاي س��يف توضيحات 
مفصلي درباره وضعيت موسسات مالي و اعتباري ارائه و اعلام کرد طرح 
جديدي را تدوين کرده و به وزرات اقتصاد براي مطرح شدن و تصويب 
در هيات دولت داده است. وي در ادامه گفت: براساس توضيحات آقاي 
سيف اين طرح ناظر به اصلاح ساختار نظام بانکي همچون تعيين تکليف 

وضعيت موسسات مالي و اعتباري است.

صادرات مناطق آزاد به يک ميليارد دلار رسيد
دبير شوراي عالي مناطق آزاد و ويژه 
اقتص��ادي گفت: امس��ال صادرات 
مناطق آزاد کش��ور نس��بت به سال 
گذش��ته ۲۵ درصد افزايش داش��ته و 
ارزش آن به يک ميليارد دلار رسيده 
اس��ت. به گ��زارش پاي��گاه اطلاع 
رس��اني دولت، مرتضي بانک گفت: 

خوشبختانه امسال صادرات مناطق آزاد کشور نسبت به سال گذشته ۲۵ 
درصد افزايش داشته و ارزش آن به يک ميليارد دلار رسيده است. وي 
گفت: سياس��ت دولت دوازدهم، ايجاد س��رمايه گذاري داخلي و خارجي، 
بهبود سرمايه گذاري و نيز ايجاد و توسعه صنايع و مبادلات تجاري است 
دولت به مناطق آزاد توجه خاصي دارد و اگر قوانين اين مناطق رعايت 
شود دولت با توسعه آنها موافق است. بانک افزود: مناطق آزاد در زمينه 
صادرات رشد متناسب و مطلوبي داشته اندو اميدواريم با گشايش  هايي 
هم چون»فاينانس« فعاليت مناطق آزاد افزايش يابد  دبير شوراي عالي 
مناطق آزاد و ويژه اقتصادي ادامه داد: هيچ ارتباطي بين مسئله قاچاق 
با مناطق آزاد وجود ندارد اين موضوع در واقع يک نکته انحرافي است و 
توسط برخي رسانه ها طراحي مي شود چون با همکاري که بين گمرک 
و منطقه آزاد وجود دارد قاچاقي صورت نمي گيرد.وي گفت: هم اکنون 
همه صادرات و واردات توسط يک سيستم يکپارچه و جامع کنترل شده 
و امکان قاچاق وجود ندارد و خوشبختانه نيز بسياري از امکانات گمرکي 
در منطقه آزاد ماکو ايجاد و يکي از بهترين پايانه ها با تمامي امکانات در 

اين منطقه به وجود آمده است.

طرح کارورزي دولت 
بايد به دست دانشگاه ها سپرده شود

نائ��ب رئيس اتحاديه پيشکس��وتان 
کارگ��ري ب��ا تأکيد ب��ر اينکه طرح 
کارورزي دولت بايد به دست نهادهاي 
آموزشي همچون دانشگاه ها سپرده 
شود، گفت: اشکال اساسي اين است 
ک��ه نبايد متولي ط��رح کارورزي را 
معاون��ت رواب��ط کار وزارت کار قرار 

مي دادند. به گزارش فارس، س��يدعليرضا حيدري، درباره اجراي طرح 
کارورزي دولت، اظهار داش��ت: حوزه اجراي اين طرح آموزش��ي قطعاً 
رواب��ط کار نيس��ت و نباي��د در معاونت رواب��ط کار وزارت کار پيگيري و 
اجرايي مي ش��د.  وي افزود: طرح کارورزي مي تواند متولي ديگري در 
حوزه اموزش داش��ته باش��د که در اين باره س��ازمان هايي نظير آموزش 
فني و حرفه اي کشور و نهادهايي همچون دانشگاه حضور جدي داشته 
باشند. حيدري با بيان اينکه رتبه بندي دانشگاه ها از طريق سنجش ميزان 
مهارت فارغ التحصيلان دانش��گاهي انجام مي ش��ود، گفت: دانشگاه ها 
ظرفيت بزرگي براي اجراي طرح هاي آموزشي دولت هستند که در اين 
باره طرح هاي کارآموزي و کارورزي بايد متولي دانش��گاهي و مرتبط 
داشته باشد.  نايب رئيس اتحاديه پيشکسوتان جامعه کارگري با تأکيد 
ب��ر اينک��ه بنگاه هاي اقتصادي مي توانند متولي اجراي طرح کارورزي و 
کارآموزي به فارغ التحصيلان دانش��گاهي باش��ند، تصريح کرد: متولي 
چنين طرح هايي نبايد دولت باشد چرا که دولت در رأس اقدامات اجرايي 
بايد در موضوعات کلان سياس��ت گذاري کند.  وي تصريح کرد: وقتي 
قالب اجراي طرح کارورزي معاونت روابط کار وزارت کار قرار مي گيرد 
در واق��ع انتظ��ار از نوعي رابطه کارگ��ري، کارفرمايي به وجود مي آيد تا 
انتظاراتي را براي اين بخش به وجود بياورد. در حالي که ماهيت طرح 
فعلي آموزش و ارتقاي سطح مهارتي فارغ التحصيلان است. اين فعال 
کارگري گفت: از توس��عه مهارت آموزي و آموزش به فارغ التحصيلان 
دانشگاهي حمايت مي کنيم اما بايد چنين طرح هايي در مسير خودش 
ق��رار گي��رد ت��ا در آينده بازخورد بهتري از اقدامات انجام ش��ده دريافت 
شود. نايب رئيس اتحاديه پيشکسوتان جامعه کارگري با اشاره به اينکه 
طرح کارورزي دولت اقدام بسيار مناسبي است که مي تواند در راستاي 
ارتقاي دانش مهارتي مورد اس��تفاده قرار گيرد، گفت: يکي از نيازهاي 
فعلي جامعه کارفرمايي وجود نيروي با دانش مهارتي در کشور است و 
در صورتي که اين مهمات محقق ش��ود تعادل نيز به عرضه و تقاضاي 

بازار کار باز خواهد گشت.

تامين اجتماعي مسئول برقراري مقرري بيکاران 
معرفي شده از سوي ادارات کار

به گفته مدير کل امور فني بيمه ش��دگان س��ازمان تامين اجتماعي، اين 
سازمان مسئول برقراري بيمه بيکاري افراد معرفي شده از سوي ادارات 
کار است. به گزارش ايلنا، منصور آتشي،گفت: در صورتي که بيمه پرداز 
سازمان تامين اجتماعي دچار بيماري شود و از سوي مراجع ذي صلاح 
استراحت پزشکي تجويز شود به بيمه شده غرامت دستمزد ايام بيماري 
تعلق مي گيرد. وي افزود: در اين حالت بيمه شده در محل کار حاضر نيست 
و به جاي اينکه از کارفرما مزد بگيرد سازمان تامين اجتماعي به صورت 
نيابتي مزد پرداخت مي کند و تا زماني که مراجع ذي صلاح تشخيص به 
نياز به استراحت بيمه شده دهند، مدت دريافت غرامت ايام بيماري ادامه 
دارد. آتشي در خصوص پرداخت بيمه بيکاري به عنوان يکي از حمايت هاي 
سازمان تامين اجتماعي اظهار داشت: مقرري بيمه بيکاري به بيمه شده 
اي تعلق مي گيرد که عليرغم ميل باطني بيکار ش��ود و هيچ اراده اي در 
بيکاري نداشته است و در پروژه هايي که از ابتدا، زمان پايان آن مشخص 
است پس از پايان پروژه، به کارگران بيمه بيکاري تعلق نمي گيرد. مدير کل 
امور فني بيمه شدگان سازمان تامين اجتماعي گفت: تشخيص و معرفي 
مقرري بگيران بيمه بيکاري با ادارات تعاون، کار و رفاه اجتماعي است و 
مسئول برقراري مقرري بيمه بيکاري با سازمان تامين اجتماعي است. 
وي افزود: بالغ بر ۲١۲ هزار نفر در کشور از سازمان تامين اجتماعي مقرري 
بيمه بيکاري دريافت مي کنند. آتشي در پاسخ به ديگر پرسش مطرح شده 
شده در اين برنامه، به کمک هزينه کفن و دفن نيز به عنوان يکي ديگر 
از تعهدات سازمان تامين اجتماعي اشاره کرد و گفت: اگر بيمه شده اصلي 
يا مستمري بگير اصلي فوت کند به بازماندگان وي کمک هزينه کفن و 

دفن از سوي سازمان تامين اجتماعي تعلق مي گيرد.

پيشخوان

اقتصاد كلان

گروه اقتصاد كلان: سرانجام دولت دوازدهم نرخ سود بانکي را 
در ١١ شهريور امسال کاهش داد. نرخي که همواره در دولتهاي 
گذشته محل مناقشه بوده و هنوز هم اين موضوع محل مبحث 
اقتصاددانان است. برخي از کارشماسان اقتصادي معتقدند که 
نرخ س��ود بايد زماني کاهش يابد که بس��تر لازم براي اقتصاد و 
نظام بانکي کشور فراهم باشد و گروهي ديگر از کارشناسان بر 
اين باورند که نبايد به چالشهاي اقتصادي توجه داشت چرا که 

نرخ سود بانکي بايد پيشتر از اين کاهش پيدا مي کرد.
ام��ا ع��ده اي ديگر از اقتصاددانان ب��ا تاکيد بر ضرورت کاهش 
نرخ س��ود بانکي در ش��رايط کنوني اقتصادي، به دولت توصيه 

مي کنند که به پيمدهاي آن نيز توجه کند.
اين عده معتقدند اقتصاد کش��ور به گونه اي اس��ت که توانايي 
حمايت نظام آش��فته بانکي را ندارد و دولت بايد در اين زمينه 
الزاماتي در نظر بگيرد چرا که بانکها براي فرار از تراز منفي خود 
يا به عبارتي ورشکستگي به ناچار دست به اقداماتي خواهند زد 
که تبعات آن بيشتر از آثار مثبت کاهش نرخ سود بانکي خواهد 
ب��ود. ل��ذا اي��ن عده با وجود اينکه بر ضرورت کاهش نرخ س��ود 
بانکي تاکيد دارند، خواستاراصلاح نظام بانکي با مداخله دولت 
نيز هستند. آنها معتقدند که کاهش نرخ سود بانکي بدون توجه 
به الزامات وتبعات آن، موجب خواهد ش��د که توان تس��هيلات 
دهي نظام بانکي به ش��دت کاهش پيدا کرده و اين موضوع به 
خودي خود بر شدت رکود خواهد افزود و رکود تورمي سرانجام 
آن است. اين گروه به صورت مصداقي دولت نهم را مثال مي زنند 
و مي گويدند در آن دوره نيز کاهش نرخ س��ود مثل اين روزها 
مح��ل مناقش��ه هاي زيادي بود به گون��ه اي که دولت وقت به 
صورت دستوري و در اقدامي غير کارشناسي، اقدام به کاهش نرخ 
سود بانکي کرد. اين موضوع تبعات زيادي را به همراه داشت؛ 
چرا که در آن دوران نرخ سود بانکي از نرخ تورم پايين تر بود و 
اين موضوع تقاضا براي دريافت تسهيلات را بالا برد، در عين 
ح��ال ک��ه بانک ها به دنبال فعاليت ه��اي اقتصادي خود بودند؛ 
حاصل اين دو رخداد بروز فساد بانکي در کشور شد. در نتيجه 
حجم نقدينگي افزايش يافت و از طرفي ميزان بدهي بانک ها 
را نس��بت به س��رمايه آنها افزايش داد. همه اين اتفاقات باعث 
افزايش ريس��ک اعتباري، افزايش ريس��ک تجاري و به تبع آن 

رش��د ريس��ک بانک ها شد و زماني که ريسک بانک ها افزايش 
يابد اطمينان مردم به نظام بانکي کاهش يافت، در اين شرايط 
تورم رشد کرد و در نتيجه توان تسهيلات دهي بانک ها با کاهش 
مواجه شد. حالا بعد ازاين همه سال دوبت چندي پيش دستور 
کاهش نرخ س��ود بانکي را ارائه کرد و بانک ها را به اجراي آن 
ملزم کرد. حالا اين عده از کارشناس��ان نس��بت به اين موضوع 
بر اس��اس گفته هاي فوق به دولت هش��دار مي دهند و از دولت 
مي خواهن��د ک��ه در اين زمينهدخال��ت حمايتي و نظارتي دقيق 
داشته باشد.  در اين اين باره طهماسب مظاهري رئيس کل اسبق 
بانک مرکزي مي گويد: س��ودي که بانک ها به س��پرده گذاران 
خود پرداخت مي کنند، بر اس��اس قاعده بايد بخش��ي از سودي 

باشد که بانک ها از مشتريان خود مي گيرند.
وي به تجارت مي گويد: در واقع بانک ها بايد بخشي از سودي 
که از محل بازپرداخت از مش��تريان خود کس��ب مي کنند براي 
هزينه هاي خود مصرف و بخشي از اين درآمد را به سپرده گذ اران 

خود پرداخت کنند. رئيس کل اسبق بانک مرکزي ادامه مي دهد: 
اما اگر بانک ها بخواهند بيش از درآمد خود به س��پرده گذاران 
سود پرداخت کنند، ناگزير هستند مازاد اين سود را از دو محل 

تامين کنند که قطعا به ضرر سپرده گذاران خواهد بود.
رئيس کل بانک مرکزي مي افزايد: در اين شرايط يا مازاد سود 
پرداختي به سپرده گذاران را از اصل سپرده هاي مردم برداشت 
مي کنند يا اينکه با اس��تقراض از بانک مرکزي اين س��ودها را 
پرداخت کنند. وزير ابق اقتصاد در دولت اصلاحات در ادامه بر 
اين باور اس��ت که دولت بايد اقدامي عملياتي براي مهر تبعات 

کاهش نرخسود سپرده ها اتخاذ کند.
به گفته وي، کاهش نرخ س��ود تس��هيلات بايد در دس��تور کار 
دولت قرار بگيرد چرا که منابع س��پرده ش��ده مردم نبايد مورد 
محاس��به بانکها قرار بگيرد بلکه بايد اين منابع صرف پرداخت 

تسعيلات شود. 
وي مي افزاي��د: در ش��رايط فعلي اقتص��اد، هنوز هم براي فريز 

ش��دن س��رمايه ها در صندوق بانک ها جذاب است. بنابراين اگر 
هم ش��وراي پول و اعتبار تش��خيص داده از س��ود علي الحساب 
س��پرده ها ش��روع کند، آن را آنقدر پايين نياورده که انگيزه لازم 
براي س��پرده گذاران ايجاد کند تا س��پرده ها به توليد و اش��تغال 

برسند.
اين اقتصاددان براين باور اس��ت که با نرخ هاي س��ود کنوني 
بانکي کشور نمي تواند توليد را احيا کند و از سويي ديگر بانکها 
به ش��دت دچار تراز منفي خواهند ش��د و به ناچار بار مالي را بر 

دوش بانک مرکزي خواهند گذاشت.
به گفته وي، عدم تعادل اقتصادي باعث ش��ده تا مقدار زيادي 
نقدينگ��ي افزاي��ش يابد و دارايي هاي بانک ها از بدهي ها کمتر 
شود. در اين وضعيت نيز دولت به لحاظ مالي با مشکل مواجه 

شده است و در آينده نيز اين معضل دو چندان خواهد شد.
مظاهري در ادامه به اين موضوع پرداخته اس��ت که ادامه روند 
کنوني در سال جاري تراز بانک ها را منفي خواهد کرد و دولت 

بايد به اين نکته توجه ويژه داشته باشد.
اين همان موضوعي بود کخ چندي پيش فرشاد مومني نيز به آن 
اشاره کرده بود و نسبت به نفوذ بحران بانکي به بانک مرکزي 
هشدار داده بود. بنابراين کاهش نرخ سود بانکي به خودي خود 
نمي تواند معجزه اي را براي اقتصاد کشور به همراه داشته باشد 
و اي��ن دارو زمان��ي حال اقتص��اد ناخوش مان را خوش مي کند 
که در پي کاهش نرخ س��ود بانکي، بهره تس��هيلات اعطايي به 
صناي��ع و بنگاهه��ا ني��ز کاهش يابد تا از اين رهگذر قيمت تمام 
شده توليدات کاهش يافت و شرکتها با سودآوري همراه شوند 

و در پي آن نيز آبي به آسياب اقتصاد بيفتد.
ب��ر اين اس��اس باي��د تاکيد کرد يک��ي از مهم ترين موضوعات 
قابل طرح در راس��تاي دفاع از کاهش نرخ س��ود بانکي کمک 
به بخش توليد و رفع تنگناي اعتباري اس��ت و به همين دليل 
اس��ت که برخي بر اين باورند که در حوزه تامين مالي، مش��کل 
اصلي توليد عدم دسترس��ي کافي توليدکنندگان به تس��هيلات 
است نه نرخ بالاي سود آن! از اين رو کاهش دستوري نرخ سود 
س��پرده ها در صورتي که منجر به کاهش جريان ورود منابع به 
نظام بانکي شود، مي تواند به سخت تر شدن اعطاي تسهيلات 

به بخش توليد منتهي شود. 

»تجارت« بررسی کرد؛ 

الزامات کاهش نرخ سود در نظام بانکی

کاهش ميانگين سن مديريت کشور به هشت سال دريافت فاينانس انتخاب نيست؛ راه حل استسيف واقعيات را به جامعه انتقال دهد
عض��و کميس��يون اقتص��ادي مجلس، 
گف��ت: اي��ن توقع وج��ود دارد که آقاي 
سيف واقعيات را به جامعه انتقال دهد نه 
حرف ها و تئوري هاي در ذهن خود را.

ب��ه گزارش خانه ملت، ش��هاب نادري، 
در خص��وص صحبت ه��اي رئيس کل بان��ک مرکزي مبني بر 
ظرفيت جذب ۳۵۰۰ ميليارد دلار سرمايه گذاري ايران تا دو دهه 
آينده، اظهارداش��ت: صحبت هاي آقاي س��يف در اين خصوص 
غير منطقي اس��ت. عضو کميس��يون اقتصادي مجلس شوراي 
اسلامي با بيان اينکه من بعنوان يک عضو کميسيون اقتصادي 
نمي دانم ايش��ان بر چه مبنايي اين صحبت را داش��ته اند، تصريح 
کرد: اين توقع وجود دارد که آقاي س��يف واقعيات را به جامعه 

انتقال دهد نه حرف ها و تئوري هاي در ذهن خود را.

نماينده مردم شبس��تر در مجلس شوراي 
اسلامي با تاکيد بر اينکه دريافت فاينانس 
انتخاب نيست بلکه تنها راه حل است، بيان 
ک��رد: به غير از مناب��ع نفتي؛ منابع خاص 
ديگ��ري نيز ش��امل منابع عمراني، منابع 

معدن��ي و راه ه��ا وج��ود دارن��د که همه آنها مي تواند با مش��ارکت و 
سرمايه گذاري خارجي انجام شوند. به گزارش خانه ملت، معصومه 
آقاپور عليشاهي ، با اشاره به اينکه نبايد به فاينانس ها بد بين باشيم، 
اضافه کرد: فاينانس هاي دريافت شده از دو جهت براي ما برد برد 
هس��تند، کش��ورهاي سرمايه گذار در کش��ور براي ما تامين امنيت 
مي کن��د و اينک��ه بخواهد رابطه سياس��ي خ��ود را با ما برهم بزند به 
حداقل مي رس��د. آقاپورعليشاهي گفت: مطمئن باشيد کارشناسان 

خارجي سرمايه گذار تمامي جوانب را در نظر مي گيرند.

معاون رييس جمهوري، رييس س��ازمان 
امور اداري و استخدامي کشور با بيان اينکه 
ميانگين س��ن مديريت کشور هشت سال 
کاه��ش مي يابد، گفت: دس��تيابي به اين 
هدف، مستلزم اين است که نيروهاي جوانتر 

دستگاه ها را براي تصدي پست هاي مديريتي آماده کنيم. به گزارش 
روز س��ه ش��نبه خبرنگار اقتصادي ايرنا، جمشيد انصاري در نخستين 
همايش مديران آينده صنعت برق کش��ور اضافه کرد: براي انتخاب 
مديران، بايد پنج شاخص اصلي مورد توجه قرار بگيرد که نخستين 
شاخص، جوان بودن مدير نسبت به ميانگين سن مديريت فعلي در 
دس��تگاه ها اس��ت. وي، داشتن دانش تخصصي در حوزه فعاليت را از 
ديگر ش��روط انتخاب مديران عنوان کرد و گفت: دس��تگاه ها فرصت 

ندارند که دانش تخصصي را آموزش دهند.

رئي��س فراکس��يون کارگ��ري مجلس با تاکي��د بر اينکه 
»تمامي اعتراض��ات کارگ��ران به ص��ورت روزمره در اين 
فراکس��يون و کارگ��روه روابط کار کميس��يون اجتماعي 
بررس��ي مي ش��ود« گفت که يکي از اين موارد مربوط به 
اعتراضات کارگران ش��رکت کيس��ون در تهران است که 
پرونده آنها در هيئت حل اختلاف اداره کار در حال بررسي 
اس��ت. به گزارش ايس��نا، عليرضا محجوب، با بيان اينکه 
»فراکس��يون کارگري و کارگروه روابط کار کميس��يون 
اجتماعي به صورت روزمره و براس��اس اطلاع از مجاري 
مربوطه به رصد وضعيت کارگران و پيگيري اعتراضات آنها 
مي پردازد« اظهار داشت: يکي از کارکردهاي فراکسيون 
کارگ��ري و کميس��يون اجتماعي دع��وت از کارفرمايان و 
نماينده کارگران براي بررس��ي مشکلاتش��ان است. ما در 
ص��ورت ل��زوم اين موض��وع را در صحن علني نيز مطرح 
خواهيم کرد. وي توضيح داد: بيش��تر اعتراضات کارگران 
ناظ��ر ب��ه عدم پرداخ��ت و يا ديرک��رد در پرداخت حقوق 
آنها اس��ت. البته براس��اس اطلاع ما اين مش��کل سالانه 
ب��راي ۲۰۰ ه��زار نف��ر رخ مي دهد که در مقايس��ه با کل 
بيمه شدگان کارگري در کشور معادل ۲ درصد است. اين 
عضو کميسيون اجتماعي مجلس اضافه کرد: کل کارگران 
بيمه ش��ده در کش��ور ١۰ ميليون نفر هس��تند که به طور 
ميانگين س��الانه ۲۰۰ هزار نفر با مش��کل عدم پرداخت يا 
ديرکرد پرداخت حقوق مواجه مي ش��وند. اينکه حتي يک 
نفر در کارخانه اي نتوانس��ته حقوقش را به موقع دريافت 
کند خود يک مش��کل اس��ت ولي در عين حال بايد به اين 
موضوع نيز توجه شود که ۲۰۰ هزار نفر در جامعه ١۰ ميليون 
نفري رقم زيادي نيست که بخواهيم کل مشکلات جامعه 
کارگري را به آن تعميم دهيم. وي ادامه داد: به باور بنده 
ديرک��رد در پرداخ��ت حقوق کارگران ولو همين ۲۰۰ هزار 
نفر به طور سالانه يکي از بلاياي خصوصي سازي است 

که به همين دليل از ابتدا با خصوصي سازي مخالف بودم 
چ��ون ب��ه موجب آن تخلف زورگويي ب��روز پيدا مي کند. 
محجوب اظهار داشت: در مقايسه اي مي توان گفت که به 
طور مثال از هر ١۰ کارخانه توانسته ايم مشکل ۸ کارخانه 
را حل کرده تا به نحوي حقوق کارگران پرداخت شود. ولي 
به هر حال تا زماني که بنايي به نام س��رمايه گذاري وجود 
دارد رفتارهاي بعضا نامناس��ب بازيگران صاحبان ثروت 
عليه فقرا نيز مشاهده مي شود که قطعا بايد مورد به مورد با 
آنها برخورد کرد. رئيس فراکسيون کارگري مجلس درباره 
اعتراضات کارگران کيس��ون در ش��هرک غرب تهران نيز 
گفت: براساس اطلاع ما پرونده آنها در هيئت حل اختلاف 
اداره کار اس��ت و هيئت تش��خيص اداره کار نيز راي صادر 
کرده که به موجب آن بايد آن ش��رکت با فروش اموالش 
حقوق کارگران را بدهد. بعضا کارگران با اين راي که ابزار 
کارشان به فروش برسد تا پولشان را بگيرند موافق نيستند 
بنابراين کارگران اين ش��رکت بايد تامل و تعمقي کرده و 
ما تا آن زمان نمي توانيم کاري کنيم. محجوب گفت: بايد 
حقوق معوقه کارگران داده شود يا در صورت عدم توانايي به 
آنها مالي داده شود. پس اين موضوع در اختيار کارگر است 
که چطور با آن روبرو شود. موضوعي که شامل کارگران 

شرکت کيسون نيز مي شود.

رئيس کميس��يون اقتصادي مجلس شوراي اسلامي با 
بيان "يک ميليون و ۲۰۰هزار شرکت ثبت شده در کشور 
داري��م ک��ه هنوز صورت حس��اب هاي مالي خود را ارائه 
نداده ان��د" گف��ت: قصد داريم در ۶ماهه دوم س��ال همه 
بنگاه ه��اي اقتصادي را به ش��فافيت اقتصادي س��وق 
دهي��م. محمدرض��ا پورابراهيمي گفت: شفاف س��ازي 
موجب افزايش توانمندي اقتصادي و جلوگيري از فساد 
مي شود اما متأسفانه قوانيني که در اين خصوص تصويب 
شده با وجود گذشت سه سال هنوز چندان عملياتي نشده 
است. رئيس کميسيون اقتصادي مجلس افزود: تصريح 
قانوني اين است که همه شرکت ها و بنگاه هاي اقتصادي 
موظف به افش��اي صورت مالي در جهت شفاف س��ازي 
اقتصادي هستند اما به جز بسيار تعداد کمي از بنگاه هاي 
اقتصادي، بسياري به اين قانون گردن نگذاشته و پرونده 
مالي خود را افش��ا نکرده اند. پورابراهيمي گفت: ما قصد 
داريم در ۶ماهه دوم امسال همه بنگاه هاي اقتصادي را 
به شفافيت اقتصادي سوق دهيم زيرا ادامه اين روند ما 
را به رشد اقتصادي ۸ درصد نمي رساند و تلاش داريم با 

کساني که از قانون تخلف کرده اند برخورد کنيم.
اي��ن نماين��ده مجلس گفت: از مجموع ش��رکت هايي 

که در س��امانه کدال ثبت ش��ده فقط ۲7 ش��رکت ثبت 
اطلاع��ات مالي کرده اند. رئيس کميس��يون اقتصادي 
مجلس گفت: ۶ هزار شرکت خيريه ثبت شده در کشور 
داريم که هنوز صورت حساب مالي خود را افشا نکرده اند. 
پورابراهيمي اف��زود: يک ميلي��ون و ۲۰۰هزار ش��رکت 
ثبت ش��ده در کش��ور داريم که هنوز صورت حساب هاي 
مالي خود را ارائه نداده اند. وي ادامه داد: وزارت اقتصاد 
ناظر بر صحت اجراي صحيح قانون شفافيت مالي است، 
متأس��فانه بسياري از شرکت ها، زيرمجموعه نهادهاي 
دولتي هس��تند که تاکنون اطلاعات مالي خود را ارائه 

نداده اند در حالي که اين تکليف قانوني است.

بررسي اعتراضات كارگران در مجلس

فرار ۱ ميليون و ۲۰۰ هزار شركت از شفاف سازي

بررس��ي ها نش��ان مي دهد، بيش از ۲۶ درصد خانوارها 
در ايران هيچ فرد شاغلي ندارند.

به گزارش خبرآنلاين، نبود فرد ش��اغل در خانوارهاي 
ايراني به معني بيکاري نيست بلکه نشان از آن دارد که 
برخي خانوارها به دليل بازنشستگي، شاغل محسوب 
نمي ش��وند. نرخ بالاي بيکاري اما در ش��رايط کنوني 
يکي از مهمترين چالش هاي ايران محسوب مي شود 
و اقتصاد ايران در سال هاي آتي لازم است بر حل اين 
بحران تمرکز داشته باشد. بر اساس اين گزارش طبق 
بررس��ي هاي بانک مرک��زي ۲۶.۶ درصد خانوارهاي 
ايراني بدون فرد شاغل و ۵۶.4 درصد خانوارها داراي 
يک فرد شاغل بوده اند. ١4.۲ درصد از خانوارها داراي 
دو فرد شاغل و تنها ۲.۸ درصد خانوارها داراي سه فرد 
شاغل بوده اند.اين آمار وضعيت خانوارها ايراني از منظر 

اشتغال را در پايان سال گذشته نشان مي دهد.
محاس��بات صورت گرفته نش��انگر آن است که درصد 
خانوارهايي که دو فرد شاغل و سه فرد شاغل داشته اند 
در سال ١۳9۵ نسبت به سال پيش از آن کاهش و درصد 
خانوارهاي بدون فرد شاغل و داراي يک نفر شاغل در 

اين دوره زماني افزايش داشته است. 
بررس��ي جزيي��ات اش��تغال در خانواره��ا ب��ه تفکيک 
جنس��يت افراد نيز نش��ان از آن دارد که در بين اعضاي 
مذکر ش��ش س��ال به بالاي خانواده هاي ايراني ۸.۵١ 
درصد شاغل،۶.9 درصد بيکار و ١4.4 درصد با درآمد 
و ب��دون کار هس��تند.۲١.۵ درص��د از اعض��اي مذکر 
خانواده ه��ا محصلن��د و ۵.4 درص��د در س��اير گروه ها 

جاي مي گيرند.
در اين ميان در بين اعضاي مونث خانوارها نيز س��هم 
افراد ش��اغل ۸.9 درصد و س��هم افراد بيکار ۲.۵ درصد 

بوده است.

باي��د در نظر داش��ت نرخ بي��کاري با درصد افراد بيکار 
در اي��ن تحقيق تف��اوت دارد.9.9 درصد از افراد مونث 
خانواده ه��اي ايران��ي با درآمد و بدون کار بوده و ۲۰.7 
درص��د آنها ني��ز به تحصيل اش��تغال دارند. بالاترين 
س��هم در ميان اين گروه به خانه دارها اختصاص دارد 
ب��ه ط��وري که ۵۵.4 درص��د از افراد مونث خانوارها را 

زنان خانه دار تشکيل مي دهند.
بررسي ها نشان مي دهد هزينه سالانه بخش عمده اي 
خانوارهاي ايراني بيش از درآمدهايش��ان بوده اس��ت. 
اقتصاد متورم و عدم افزايش دس��تمزد مطابق با نرخ 
تورم در بس��ياري از س��ال ها مهمترين عامل بروز اين 

اتفاق تلقي مي شود.
در س��ال هاي ايخر تلاش ش��ده اس��ت ميزان افزايش 
دس��تمزد متناس��ب ب��ا ت��ورم باش��د اما هن��وز عقب 

ماندگي هاي مذکور جبران نشده است .
از سوي ديگر بايد در نظر داشت حضور فرد شاغل در 
خانوار به مفهوم آن نيس��ت که اين افراد براي تامين 
هزينه هايش��ان تنها يک ش��غل دارند چرا که امارهاي 
ارائه شده از سوي مرکز آمار ايران نشان از آن دارد که 
بخش مهمي از ش��اغلان براي تامين هزينه هايش��ان 

بيش از يک شغل دارند.

کارشناس مسائل اقتصادي گفت: متاسفانه بخش تعاوني 
و خصوصي داراي مشکلات زيادي هستند که دليل آن، 
نبود هماهنگي است. دومين معضل که در ادامه معضل 
ناهماهنگي ايجاد مي شود، نبود اعتماد و اطمينان است.  
رضا مجيد زاده گفت: يکي از معضلات اصلي فرآيند توسعه، 
مفهوم تعاون چه در سطح نظري و چه در سطح عملي و 
توسعه است. در واقع يکي از معضل هايي که جوانان با آن 
مواجه بودند اين بود که بتواند همکاري را تحريک کنند 
زيرا اساس��اً در تعاون افراد در يک امري با هم مش��ارکت 
مي کنند. وي به تجربه کشورهاي توسعه يافته اشاره کرد 
و عنوان داش��ت: کش��ورهاي سابقا کمونيست تجربيات 
موفقي از تعاوني داشتند. اين کشورها در تقسيم کار ملي 
شان يک تقسيم کار مشخصي را به بخش تعاون داده اند. 
در واقع بخش تعاون در اين کش��ورها عهده دار مواردي 
شده که مقياس توليد کوچک است و اجازه به کار گيري 
تکنولوژي را نمي دهد. اين کارش��ناس اقتصادي با ذکر 
مثالي ادامه داد: در زمين هاي کوچک کشاورزي، امکان 
استفاده از مکانيزاسيون وجود ندارد اما يک تعاوني توليدي 
اين اجازه را مي دهد که چند کش��اورز با يکديگر ملحق 
شوند تا بتوانند از فناوري استفاده کنند. در کشور سنگاپور، 

تعاوني ها سرمايه هاي کوچک شان را با يکديگر تجميع 
کردند تا معضل کمبود سرمايه و عدم دسترسي به بازارهاي 
مالي و توسعه يافتگي را جبران کنند. اين پژوهشگر حوزه 
اقتص��ادي درب��اره معضلات حوزه تعاون بيان داش��ت: 
نخس��تين معضل و مهمترين آن نبود هماهنگي اس��ت. 
متاس��فانه بخش تعاوني ها و خصوصي داراي مشکلات 
زيادي هستند که دليل آن، شکست هماهنگي است. وي 
افزود: دومين معضل که در ادامه معضل ناهماهنگي ايجاد 
مي شود، نبود اعتماد و اطمينان است. وقتي در اقتصادي 
ناهماهنگي ايجاد مي شود، طرفين نمي توانند نسبت به 

فعاليت هاي يکديگر اطمينان داشته باشند.

بيش از ۲6 درصد خانوارها هيچ فرد شاغلي ندارند

عدم هماهنگي و اعتماد، معضلات اصلي در بخش تعاون است


