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بانکانصارمقامنخست
بهرهوریکلعواملدربانکها
در بيس��ت و يکمي��ن 
رتبه بندی شرکت های 
 ،IMI-100 برتر اي��ران
براس��اس  ک��ه 
شاخص های کمی و دستاوردهای عينی 
و عملی صورت گرفت، بانک انصار رتبه 
نخس��ت بهره وری کل عوامل را در بين 
بانک های کش��ور به دس��ت آورد و مورد 
تقدير س��ازمان مديريت صنعتی کش��ور 
ق��رار گرفت. به گ��زارش اداره کل روابط 
هماي��ش  در  وتبليغ��ات،  عموم��ی 
ش��رکت های برت��ر ايران ک��ه صبح روز 
دوشنبه ۸ بهمن با حضور مقامات دولتی، 
صاحب نظران و مديران برتر کش��ور در 
مرک��ز همايش ه��ای بي��ن المللی صدا و 
س��يما برگزار ش��د، بانک انصار براساس 
ارزيابی های کارشناسان ذيربط توانست 
در بي��ن ۵۰۰ ش��رکت برت��ر ايران عنوان 
س��يزدهمين ش��رکت برتراي��ران و بهره 

ورترين بانک کشور را به دست آورد.

افتتاحشعبهشهیدکبیری
طامهبانکملیایران

اخي��ر  س��ال های  در 
بان��ک مل��ی اي��ران با 
ه��دف بهينه س��ازی 
جانماي��ی  خدم��ات، 
صحيح ش��عب از مح��ل ادغام و انحلال 
ش��عب نزديک و ايجاد ش��عب در مناطق 
پرت��ردد با هدف خدمات دهی مطلوب به 
مش��تريان را در دس��تور کار قرار داده و در 
راس��تای همين موضوع ش��عبه ش��هيد 
کبي��ری طامه در اداره امور ش��عب غرب 

تهران افتتاح شد.
 ب��ه گ��زارش روابط عموم��ی بانک ملی 
اي��ران، اصلان کريمی مدير امور ش��عب 
تهران در اين مراس��م که با حضور رئيس 
اداره امور ش��عب غرب تهران و تنی چند 
از مسئولان بانک و مشتريان برگزار شد، 
بر ضرورت چابک س��ازی ش��عب با ارائه 
خدم��ات بانکداری ديجيت��ال تاکيد کرد  
و از هم��کاران خواس��ت ت��ا ضمن  به روز 
رس��انی اطلاعات و دان��ش بانکی خود، 
محصولات نوين بانکی را به مش��تريان 

معرفی و ارائه کنند.
افش��ين کاظمی رئيس اداره امور ش��عب 
غرب تهران  بانک ملی ايران نيز با اشاره 
به روند تأس��يس اين ش��عبه، به روز بودن 
اطلاعات بانکی و دانش همکاران را عامل 
موثری در راس��تای پيشبرد اهداف بانک 

عنوان کرد.

ارتقاء6پلهایبانکسینا
درمیان100شرکتبرتر

بان��ک س��ينا ب��ا ۶ پله 
ارتقا، برای شانزدهمين 
س��ال متوالی در ميان 
يکص��د ش��رکت برتر 
اي��ران ق��رار گرف��ت. به گ��زارش روابط 
عمومی بانک س��ينا، در بيس��ت و يکمين 
س��ال رتبه بندی ش��رکتهای برتر ايران 
توس��ط س��ازمان مديريت صنعتی کشور 
که به معرفی ش��رکت های برتر در س��ال 
۱۳۹۶ اختصاص دارد، بانک س��ينا برای 
ش��انزدهمين س��ال متوالی موفق ش��د 
جاي��گاه خ��ود را در بين يکصد ش��رکت 
برت��ر کش��ور بهب��ود بخش��د. طب��ق 
بررس��ی های س��ازمان مديريت صنعتی 
که بر مبنای اطلاعات س��ال مالی ۱۳۹۶ 
صورت گرفته، بانک س��ينا با ۶ پله ترقی 
نس��بت به فهرست اعلامی سال گذشته 
از سوی اين سازمان، توانست رتبه ۱۵ را 
از لحاظ ش��اخص مي��زان فروش/ درآمد 
در مي��ان صد ش��رکت برتر اي��ران از آن 
خود کند و با عملکردی درخور و شايسته 
ب��رای دومين س��ال در بين ۱۰ ش��رکت 
پيش��رو کش��ور نيز قرار گيرد. بيس��ت و 
يکمي��ن دوره هماي��ش رتب��ه  بن��دی 
ش��رکت های برتر ايران روز دوش��نبه ۸ 
بهم��ن ۹۷ ب��ا حضور مقام��ات، مديران 
ش��رکت های برت��ر و صاح��ب نظ��ران 

اقتصادی و صنعتی برگزار  شد.

اخبار

رئي��س ش��ورای هماهنگی بانک های دولتی 
پيشنهاد کرد که رقم وام ازدواج بايد حداکثر ۲۰ 
ميليون تومان باشد؛ چراکه اگر مبلغ بالا برود، 
افراد کمتری می توانند از وام ازدواج اس��تفاده 
کنند و ممکن اس��ت مانند س��ال های گذشته 
صف برای دريافت وام ازدواج تشکيل شود.

 به گزارش اخباربانک،بورس و بيمه، محمدرضا 
حس��ين زاده درباره افزايش وام ازدواج به ۳۰ 
ميلي��ون تومان،به ايس��نا اظهار ک��رد: منابع 
قرض الحس��نه محدود است و هر چقدر منابع 
باشد، همان قدر اختصاص خواهد يافت و اگر 
مبل��غ ب��الا برود، افراد کمتری می توانند از وام 

ازدواج استفاده کنند.
وی با بيان اينکه ممکن است مانند سال های 
گذشته صف برای دريافت وام ازدواج تشکيل 
ش��ود، اظهار ک��رد: منابع قرض الحس��نه در 
بانک ها مش��خص اس��ت و فقط از آن محل 
است که وام ازدواج پرداخت می شود، بنابراين 
اگر مبلغ وام ازدواج افزايش پيدا کند منابع ثابت 

بوده و ممکن است به همه نرسد.
مديرعامل بانک ملی ايران با اش��اره به مبلغ 
پيشنهادی و مناسب برای وام ازدواج، تصريح 

کرد: با توجه به نرخ تورم، تصور اين است که 
رقم وام ازدواج بايد ۱۵ تا حداکثر ۲۰ ميليون 
تومان باشد و اگر اين مبلغ به ۳۰ ميليون تومان 
افزاي��ش پي��دا کند باع��ث ايجاد صف خواهد 

ش��د. دولت در لايحه بودجه س��ال آينده رقم 
وام ازدواج را ۱۵ ميلي��ون توم��ان پيش بين��ی 
کرده بود، اما کميسيون تلفيق مجلس شورای 
اس��لامی، رق��م وام ازدواج را با افزايش ۱۰۰ 

درصدی به ۳۰ ميليون تومان افزايش داد.
حس��ين زاده همچنين درب��اره گزارش تفريغ 
بودجه س��ال ۱۳۹۶ ديوان محاس��بات کشور، 
گفت: حدس ما اين اس��ت که محاسبات يک 

صفر اضافه داش��ته اس��ت، چراکه کل مانده 
تسهيلاتی که عددش را گذاشته بودند مربوط 
به کل مانده ۴۰ س��ال گذش��ته است و ميزان 
مطالبات ما هم ۹۲ هزار ميليارد اعلام ش��ده 

که ۸.۸۰۰ ميليارد تومان است.
وی افزود: ان پی ال بانک ملی ايران در شبکه 
بانک��ی رقم قابل قبولی اس��ت؛ به طوری که 
ميانگين شبکه بانکی ۱۲ درصد و بانک ملی 
۷.۳ درصد است. مديرعامل بانک ملی ايران 
اضافه کرد: ما به طرف استاندارد جهانی حرکت 
می کنيم و به همين دليل از اين گزارش تعجب 
کردي��م، البته اين گونه موارد طبيعی اس��ت و 
ممکن اس��ت در گزارش��ات کارشناسی پيش 
بيايد. ديوان محاس��بات کش��ور طی روزهای 
گذش��ته با انتش��ار گزارش تفريغ بودجه سال 
۱۳۹۶ اعلام کرده بود که تسهيلات اعطايی 
و مطالبات از اش��خاص غيردولتی بانک ملی 
ايران در سال ۱۳۹۶ معادل ۱۲۲ هزار ميليارد 
تومان بوده که به دليل عدم اعتبارس��نجی و 
ع��دم اخ��ذ وثايق و تضامي��ن کافی، مبلغ ۹۲ 
هزار و ۴۰۰ ميليارد تومان به بدهی غيرجاری 

تبديل شده است.

رئیسشورایهماهنگیبانکهایدولتیپیشنهادکرد

وام ازدواج باید حداکثر ۲۰میلیون تومان باشد

س��ازمان مديريت صنعتی ايران، از 
سال ۱۳۷۷، رتبه بندی شرکت های 
 )IMI -۱۰۰( برتر ايران را هر س��اله

انجام داده است. 
اي��ن رتبه بن��دی، ب��ا فراهم نمودن 
آمار و اطلاعات ش��فاف و بررس��ی 
مس��تندات مربوط؛ ضمن ترس��يم 

فضای روش��ن تر از اقتصاد کش��ور، 
از  دقيق ت��ری  درک  و  ش��ناخت 
مقياس، س��اختار و سلامت مالی و 
اقتصادی بنگاه های بزرگ کشور را 
ارائه می دهد.  در بيس��ت و يکمين 
س��ال رتبه بندی س��ازمان مديريت 
صنعتی ايران در سال ۱۳۹۷، بانک 

آين��ده موفق ش��د؛ به مانند س��ال 
۱۳۹۶، براس��اس روند رش��د چهار 
س��اله اخير؛ مج��دداً به  عنوان يکی 
از ش��رکت های پيش��رو در اي��ران، 
انتخ��اب گردد. مضافاً اين که از نظر 
ش��اخص ميزان فروش و درآمد، به 
رتبه هشتم )۸( در سال جاری ارتقا 

يافت��ه و هم چنين از نظر ش��اخص 
ارزش افزوده )س��هم بانک از توليد 
ملیّ و ميزان اثرگذاری آن در اقتصاد 
کشور(، رتبه چهارم )۴( را در بين صد 

شرکت برتر ايران، کسب نمايد.
 در مراس��می که ب��ه همين منظور 
توسط سازمان مديريت صنعتی، در 

روز دوشنبه به تاريخ ۰۸/۱۱/۱۳۹۷ 
در س��الن همايش های بين المللی 
صدا و س��يمای ج.ا.ايران، با حضور 
جمع��ی از مس��ئولان و مدي��ران 
ش��رکت های برتر برگ��زار گرديد؛ 
ل��وح و تندي��س مرب��وط ب��ه بانک 

آينده، اهدا شد.

بانک آینده؛ رتبه هشتم در بین صد شرکت برتر ایران

عض��و هيأت مديره بانک رفاه گفت: 
نقش و جايگاه حوزه عملياتی بانک در 
تحقق اهداف و استراتژی های بانک 

بسيار برجسته و بی بديل است.
ب��ه گزارش روابط عمومی بانک رفاه 
کارگران، حسين رحمتی عضو هيأت 
مديره اين بانک در مراسم قدردانی از 
ده رئيس شعبه موفق بانک رفاه با بيان 
اين مطلب گفت: در س��الی که مزين 
به شعار اقتصاد مقاومتی و حمايت از 
توليدات داخلی است بايد با تمام توان 
و ظرفيت در جهت تحقق اين ش��عار 

گام برداريم.
رحمت��ی ب��ا قدردانی از تلاش و تعهد 
تمام��ی کارکن��ان بان��ک رف��اه و به 
ويژه رؤس��ای شعب موفق در اجرای 
برنامه ه��ای اقتص��ادی دولت خاطر 
نش��ان س��اخت: هم اکنون کشور در 

ش��رايط بسيار حساسی به سر می برد 
و در آس��تانه چهلمي��ن بهار انقلاب، 
دش��منان در پی ضربه زدن به ميهن 
اسلامی هس��تند، بنابراين بر تمامی 
همکاران واجب اس��ت که همراس��تا 
ب��ا اه��داف کلان نظ��ام مقدس گام 

بردارند.
وی با اش��اره به نقش نظام بانکی در 
توفي��ق برنامه های اقتصادی دولت و 
همچني��ن اقتصاد بانک  محور ايران 
گف��ت: تمامی کارکن��ان نظام بانکی 
و ب��ه وي��ژه کارکنان خدوم بانک رفاه 
باي��د تلاش ويژه ای داش��ته باش��ند 
ت��ا برنامه ه��ای خصمانه دش��من با 

شکست مواجه شود.
عض��و هيات مديره بانک رفاه با بيان 
نق��ش و جاي��گاه نيروی انس��انی در 
تعالی س��ازمانی خاطرنشان ساخت: 

امروز اگر بانک رفاه در جايگاه خوبی 
در بين بانک های کش��ور قرار گرفته 
است به دليل وجود نيروهای انسانی 
شايس��ته ای اس��ت که در اختيار دارد. 
کارکن��ان ح��وزه اجرا نقش بی بديلی 
در توس��عه و تعال��ی بانک دارند؛ اين 
کارکنان ب��ا پيگيری اهداف تدوينی 
می توانند بانک را به سر منزل مقصود 

رهنمون سازند.
رحمتی با اشاره به اينکه امروزه نگاه 
تحليلگرايانه و موش��کافانه در بانک 
رواج يافته اس��ت گفت: خوشبختانه 
تمام��ی ارکان بان��ک رف��اه ام��روزه 
ب��ه مس��ائل با ن��گاه تحليل گرايانه و 
موش��کافانه ن��گاه می کنن��د که اين 
نوع نگاه بس��يار ارزشمند است. مدل 
ذهن��ی که در اذه��ان کارکنان حک 
ش��ده بانک را به جايگاه بسيار خوبی 

خواهد رساند.
وی در خاتم��ه ضمن قدردانی مجدد 
از رؤس��ای ش��عب برتر خاطر نش��ان 
س��اخت: ت��لاش ويژه ای بايس��تی 
صورت پذيرد تا با درک فرصت های 
موجود و همراس��تا با پيش��رفت های 
محيطی به صورت پويا عمل کنيم و 
آمادگی اجرای روش های نوين را در 

عمليات بانکی داشته باشيم.

قاسمپور مدير امور طرح و برنامه اين 
بانک نيز طی س��خنانی با قدردانی از 
حمايت ه��ای مدي��ران عالی از حوزه 
عمليات��ی و همچني��ن تعه��د مثال 
زدن��ی کارکنان بان��ک در اين حوزه 
اظهار داش��ت: برای انتخاب روسای 
ش��عب موفق ش��اخص هايی از قبيل 
رش��د منابع، کاهش نسبت مطالبات، 
افزايش درجه ش��عبه طی س��ه سال 
متوال��ی، تحقق اهداف طی دوس��ال 
متوالی و س��ودآوری طی س��ال ۹۶ و 
ش��ش ماهه سالجاری مد نظر بود که 
روسای شعب حاضر توانسته اند به اين 

شاخص ها عينيت بخشند.
رضا علی اکبری رئيس ش��عبه تأمين 
اجتماع��ی مرک��زی ته��ران، ميترا 
محمدی رئيس ش��عبه حافظيه کرج، 
بهروز زمانی رئيس شعبه جهرم، احمد 

قل��ی زاده رئيس ش��عبه بابل، مهدی 
کش��ت گر رئيس ش��عبه شهيد مدنی 
زاه��دان، عيس��ی باقر رحمتی رئيس 
شعبه ش��ادگان، ابوطالب سپاه پوش 
رئيس ش��عبه مرک��زی اراک، محمد 
ابراهيم زمانی رئيس ش��عبه مرکزی 
فريم��ان، عل��ی اصغر فرهمند رئيس 
ش��عبه علوم پزش��کی اصفهان، آرزو 
غفوری رئيس ش��عبه سپهبد قرنی به 
ترتيب ده رئيس شعبه برتر بانک رفاه 

در سال ۹۷ بودند.
پس از اين مراس��م، مراسم اصلی در 
بان��ک مرکزی تح��ت عنوان نهمين 
گردهمايی رؤس��ای ش��عب موفق با 
محوريت بهره وری ش��عب برگزار و 
به صورت نمادين از س��ه نفر نخست 
يعنی رضا علی اکبری، ميترا محمدی 

و بهروز زمانی تقدير به عمل آمد.

عضو هیأت مدیره بانک رفاه:

نقش بی بدیل حوزه عملیاتی در تحقق اهداف؛ اقتصاد مقاومتی و حمایت از کالای ایرانی

هشتمين همايش سالانه بانکداري الکترونيک و نظام هاي 
پرداخت با حضور فعال شرکت پرداخت نوين برگزار شد.

به گزارش روابط عمومي بانک اقتصادنوين، در هشتمين 
هماي��ش بانکداري الکترونيک و نظام هاي پرداخت که با 
هدف توس��عه بانکداري الکترونيک و با موضوع محوري 
انقلاب بلاک چين در مرکز همايش هاي بين المللي برج 
ميلاد برگزار ش��د، ش��رکت پرداخت نوين به عنوان يکي 
از حامي��ان اي��ن همايش با داير کردن غرفه اختصاصي به 
معرفي آخرين توانمندي ها و دس��تاوردهاي خود در حوزه 

پرداخت الکترونيک پرداخت.

در نمايشگاه جانبي اين همايش خدمات شرکت پرداخت 
نوي��ن از جمل��ه کيوس��ک نوين، پايان��ه اندرويدي نوين، 
خودپرداز نوين، پايانه همراه نوين، نوين ش��اپ و نرم افزار 
نوين پي در معرض ديد علاقه مندان و بازديد کنندگان قرار 
گرفت. همچنين در مدت زمان برگزاري اين نمايش��گاه 
اعضاي هيات مديره و مديرعامل اين شرکت ضمن حضور 

در غرفه به سؤالات بازديدکنندگان پاسخ دادند.
گفتني اس��ت، هش��تمين همايش بانکداري الکترونيک و 
نظام ه��اي پرداخ��ت روزه��اي ۹ و ۱۰ بهمن ۹۷ در مرکز 

همايش هاي بين المللي برج ميلاد تهران برگزار شد.

شش��مين خودروی ۲۰۶، جايزه ويژه جش��نواره حساب های 
جاری باشگاه مشتريان بانک تجارت به بهنام قيصری مشتری 
شعبه ايستگاه دفتر شهر تهران رسيد.  به گزارش روابط عمومی، 
مراسم قرعه کشی ششمين دوره جشنواره حساب های جاری 
باشگاه مشتريان بانک تجارت صبح روز سه شنبه نهم بهمن 
ماه با حضور کاظم پور رئيس هيات مديره، سامری مديرعامل، 
پيری نايب رييس هيات مديره شرکت چابک تجارت آسيا و 
نماين��دگان اداره ه��ای روابط عمومی، کارت و خدمات نوين، 
مديريت امور حراست بانک تجارت برگزار و برندگان جوايز 
اين دوره شامل يک دستگاه خودروی ۲۰۶ و ۱۲۰ تور مسافرتی 

به قيد قرعه و با استفاده از گوی و گردونه مشخص شدند. در 
قرعه کشی اين دوره بهنام قيصری مشتری شعبه«ايستگاه 
دفتر« تهران برنده خودروی ۲۰۶ ش��د و جايزه تور مس��افرتی 
به ۱۲۰ نفر از اعضای باشگاه مشتريان رسيد. اسامی برندگان 
اين دوره قرعه کشی در پايگاه اينترنتی باشگاه مشتريان بانک 
تجارت به نشانی www.tejaratclub.ir قابل مشاهده است. 
علاقمندان می توانند با افزايش مانده انواع حساب های جاری 
خود نزد بانک تجارت در اين جشنواره شرکت کرده و به ازای 
هر ۵۰۰ هزارريال موجودی ماهانه از يک ش��انس در قرعه 

کشی برخوردار شوند.

معرفي دستاوردهاي شرکت پرداخت نوین در هشتمین 
همایش بانکداري الکترونیک و نظام هاي پرداخت

قیصری، ششمین برنده خوش اقبال 
جشنواره باشگاه مشتریان بانک تجارت

دکت��ر پرويزي��ان در مراس��م رونمايی ازش��بکه عرضه توکن بر 
بس��تر بلاک چي��ن گفت: نيروی فک��ری و توان و ظرفيت های 
انديشه ای بسيار خوبی درکشور وجود دارد که به رشد و توسعه 
اقتصادی کشور کمک می کند و اين بستر نيز حاصل اين ظرفيت 
علمی است. به گزارش روابط عمومی بانک پارسيان، در مراسم 
امضای تفاهم نامه همکاری پول مجازی ققنوس که عصر سه 
ش��نبه ۹ بهمن با حضور رييس مرکز آمار و فناوری اطلاعات 

قوه قضاييه در هتل اسپيناس پلاس تهران و به ميزبانی چهار 
بانک ايرانی به منظور عرضه توکن با پش��توانه طلا بر بس��تر 
بلاک چين رونمايی ش��د، دکتر کورش پرويزيان گفت: ما بايد 
روندهای تغيير در اقتصاد فعلی دنيا را بهتر درک کرده و به آن 
سمت حرکت کنيم و در اين زمينه لازم است که انديشمندان و 
همکاران شبکه بانکی و همکاران حوزه آی تی و شرکت هايی 
که در اين زمينه در حال فعاليت هستند، پيشگام حرکت جديد 

ش��بکه ققنوس و رش��د بانکداری نوين برای اثرگذاری بهتر بر 
آينده شبکه بانکی و صنعت بانکداری کشور باشند.

وی ادامه داد: برای توليد ثروت ديگر نمی توان به منابع قديمی 
و سنتی اتکا داشت و در کنار آنها لازم است که برای توليد ثروت 
و رفاه، به ظرفيت بالای س��رمايه انس��انی و نيروی فکری که 
در جامعه وجود دارد توجه کنيم و بايد اين ظرفيت را جس��تجو 

کنيم و آينده ای بهتر از گذشته داشته باشيم.

سرمایه های انسانی مهمترین تکیه گاه تولید ثروت و رفاه در آینده ایران است


