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يک استاد رشته اقتصاد گفت: دلايل 
اصلی حذف صفر، بحث محاسباتی و 
روانی است، به طور مثال وقتی گفته 
می شود يک دلار، يک يورو و يا يک 
پون��د برابر با ۱۲ هزار ريال اس��ت به 
لحاظ روانی در جامعه اثر منتفی دارد. 
لذا تلاش اين است که به محاسبات 

پول کشور کمک شود.
 ب��ه گزارش اخباربانک،بورس و بيمه، 
پول يک تمثيل و نماد است که ارزش 
آن به بازار مرتبط می باشد، اما با اين 
حال صفرهای بالای ريال باعث شده 
که سال به سال مشکلات حسابداری 
آن بيش��تر ش��ود، به طوری که حتی 

ن��رم افزارهای کامپيوتری هم امکان 
حسابرسی آن را ندارند.

کارشناسان اقتصادی معتقدند، کاهش 
صفره��ای پول ملی هيچ تغييری در 
ارزش آن ب��ه وج��ود نمی آورد، اما هر 
چقدر صفرها کاهش يابد مش��کلات 

حسابداری آن کمتر می شود.
حامد قادرزاده بحث حذف صفر از پول 
ملی را امری عادی تلقی کرد و به ايسنا 
گفت: بس��ياری کشورهای ديگر هم 
نسبت به اين عمل اقدام کرده اند و يا 

حتی پول خود را تغيير داده اند.
وی افزود: در کشور خود ما نيز با استناد 
به مدارک گذش��ته، خواهيم ديد که 

واحد مالی ما دينار بوده است، مراجعه 
ب��ه مدارک ثبت اس��ناد دادگس��تری 

نش��ان می ده��د که تمبره��ای ما در 
گذشته ريال نبوده بلکه »قِران« بوده 

و در زمان های مختلف حتی نوع پول 
متفاوت بوده است.

اين اس��تاد اقتص��اد می گويد: دلايل 
اصلی حذف صفر، بحث محاس��باتی 
و روانی است، به طور مثال وقتی گفته 
می شود يک دلار، يک يورو و يا يک 
پون��د برابر با ۱۲ هزار ريال اس��ت به 
لحاظ روانی در جامعه اثر منتفی دارد، 
لذا تلاش اين است که به محاسبات 

پول کشور کمک شود.
وی تش��ريح ک��رد: بس��ياری اوقات 
سيس��تم بانکی، زم��ان زيادی برای 
محاس��به دقي��ق يا معادل س��ازی با 
پ��ول ديگری ص��رف می کند، وقتی 

که واحدها خيلی ريز می ش��ود تا چند 
رقم اعشار بايد در نظر گرفته شود. به 
همين دليل تلاش می شود که تعداد 
صفره��ا از واح��د پولی کمتر ش��ود تا 

محاسبه دقيق تری صورت گيرد.
ق��ادرزاده با اش��اره به اث��ر روانی اين 
اق��دام در جامعه گفت: اگرچه در ابتدا 
ممکن اس��ت برخی ها تلقی کنند که 
هيچ اتفاقی نمی افتد و واقعيت را چيز 
ديگری بدانند، اما تعديل تعداد صفرها 
از پول ملی موجب می شود که جامعه 
آم��اری کم کم برای بازتابی روحی و 
روانی آمادگی پيدا کند، لذا اين اقدام 

می تواند مثبت و تأثيرگذار باشد.

دلایل اصلی حذف صفر از پول ملی

خدمات بانک

حضورمدیرعاملبانک
کشاورزیدراختتامیههمایش
سالانهبانکداریالکترونیک

روح اله خدارحمی رييس 
هيأت مديره و مديرعامل 
در  بان��ک کش��اورزی 
مراسم اختتاميه هشتمين 
همايش س��الانه بانک��داری الکترونيک و 
نظام های پرداخت حضور يافت. به گزارش 
روابط عمومی بانک کش��اورزی، مراس��م 
اختتامي��ه اين همايش با حضور عبدالناصر 
همت��ی ريي��س کل بانک مرک��زی، علی 
ديواندری رييس پژوهشکده پولی و بانکی، 
مهندس نصراله جهانگرد معاون فناوری و 
فن��اوری  ارتباط��ات و  ن��وآوری وزارت 
اطلاعات و جمعی از مديران ارشد بانکی و 
اقتصادی در مرکز همايش های برج ميلاد 
برگزار شد و طی آن از منتخبان همايش و 

جشنواره با اهدای لوح قدردانی شد.

تسهیلازدواج
باتسهیلاتبانکملی

بان��ک ملی ايران با توجه 
به اهميت س��نت حسنه 
ازدواج در جامع��ه و لزوم 
تسهيل ش��رايط جوانان 
در اين زمينه، همواره رويکردی حمايتی از 
اش��تغال و ازدواج جوانان داش��ته و از ديرباز 
بخش قابل توجهی از تس��هيلات پرداختی 
قرض الحس��نه خود را به تسهيلات ازدواج 
اختص��اص داده اس��ت. کم��ک به ازدواج و 
تامي��ن جهيزيه جوانان يکی از الزامات اين 
بانک در سياس��تگذاری های اعتباری خود 
بوده و از ديرباز نيز در دستور کار قرار گرفته 
اس��ت. ب��ر همين اس��اس ط��ی چهار دهه 
انق��لاب اس��لامی نيز تس��هيلات ازدواج 
همواره يکی از با اهميت ترين بخش های 
تس��هيلاتی بانک ب��وده و حتی بانک ملی 
ايران به جهت کسب بيشترين سهم از کل 
تس��هيلات پرداخت ش��ده قرض الحسنه 
ازدواج در طرح ضربتی س��ال گذشته، مورد 
تقدير بانک مرکزی قرار گرفت.از س��ويی 
اي��ن بان��ک هم��واره در تلاش اس��ت تا در 
راستای سياست های دولت در جهت روان 
س��ازی شرايط اشتغال و ازدواج جوانان گام 
ب��ردارد و از اي��ن رو بان��ک مل��ی ايران طی 
دول��ت يازده��م و دوازده��م بي��ش از يک 
ميليون و ۳۸۸ هزار فقره تس��هيلات قرض 

الحسنه ازدواج پرداخت کرده است.

اخبار
ريي��س هي��ات مديره و مديرعامل صن��دوق ضمانت صادرات 
ايران با اش��اره به فرهنگ ضعيف آش��نايی از خدمات بيمه ای 
توس��ط صادرکنندگان، گفت: اين موضوع باعث ش��ده تا خيلی 
از خدمات صندوق اس��تفاده نش��ود به همين دليل از اهداف ما 

افزايش ضريب نفوذ خدمات بيمه ای صندوق است.
به گزارش روابط عمومی صندوق ضمانت صادرات ايران افروز 
بهرامی روز پنجشنبه در همايش بزرگداشت روز صادرات استان 

کرمان افزود: در دنيا ۱۰ درصد کل صادرات تحت پوشش بيمه 
اعتب��اری دولت��ی و خصوص��ی بوده و اين در کش��ور ما ۵ درصد 
اس��ت. وی ب��ا اش��اره به محدوديت های م��راودات بين المللی 
بانکی در شرايط فعلی، ادامه داد: بيمه نامه های خاص صادراتی 
و بيم��ه نامه ه��ای گردش صادرات در ح��ال حاضر تنهاترين و 
مطمئن ترين جايگزين آل س��ی هس��تند. مديرعامل صندوق 
ضم��ان صادرات ايران اظهارکرد: اس��تراتژی م��ا تأمين منابع 

مال��ی صادرکنن��دگان و کمک به آنها در جهت تس��هيل گری 
است. بهرامی با اشاره به بحران های اقتصادی سالهای ۲۰۰۸، 
خاطر نشان کرد: در اين دوره صندوق های ضمانت صادرات در 
بس��ياری از کش��ورها با توجه به محدوديت های مالی مستقيماً 
برای تأمين منابع مالی صادرات ورود کردند ودر ش��رايط فعلی 
ني��ز در مرحله نخس��ت هدف صن��دوق ضمانت صادرات ايران 

ورود به انجام تسهيل گری است.

استراتژی صندوق تسهیل گری و افزایش ضریب نفوذ بیمه ای است

تصويبنام��ه هي��ات وزي��ران در خص��وص 
ضواب��ط پرداخ��ت پاداش آخر س��ال )عيدی( 
به کارکنان دولت در س��ال ۹۷ ابلاغ ش��د.  به 
گ��زارش اخباربانک،بورس و بيمه، تصويبنامه 
مصوب جلس��ه ۷ بهمن ماه ۹۷ هيات وزيران 
در خصوص«ضواب��ط پرداخ��ت پ��اداش آخر 
سال )عيدی( به کارکنان دولت در سال ۹۷«، 
طی نامه ۱۱ بهمن ماه ۹۷ توس��ط معاون اول 
رييس جمهور ابلاغ شد. بر اين اساس، دستگاه 
های اجرايی موضوع ماده )۵( قانون مديريت 
خدمات کش��وری و ماده )۵( قانون محاسبات 
عمومی کش��ور، نيروهای مس��لح، نيروهای 
انتظامی، قوه قضاييه و س��اير دس��تگاه های 
اجرايی مش��مول قوانين خاص مجاز هس��تند 
به کارمندان خود )رسمی، ثابت، پيمانی، خريد 
خدم��ت، ق��راردادی و موقت(، اعضای هيات 
علمی دانش��گاه ها و موسس��ات آموزش عالی 
و تحقيقات��ی و قض��ات ک��ه به طور تمام وقت 
اش��تغال ب��ه کار دارند، مبل��غ ثابت ده ميليون 

)۱۰.۰۰۰.۰۰۰( ريال به نس��بت مدت خدمت 
تمام وقت در سال ۹۷ به عنوان پاداش آخر سال 
)عيدی( در بهمن ماه سال جاری از محل بودجه 
مصوب دس��تگاه های اجرايی پرداخت کنند. 
در ادامه اين تصويب نامه آمده است، پرداخت 
ه��ر گونه وجه ديگری ب��ه عنوان پاداش آخر 
سال )عيدی( با عناوين مشابه، علاوه بر مبلغ 
موضوع اين بند توس��ط دس��تگاه های مزبور و 
تمام واحدهای وابسته و تابعه و ساير واحدهايی 
ک��ه اج��رای مقررات در مورد آن ها مس��تلزم 
ذکر نام اس��ت، ممنوع اس��ت و ذی حسابان و 
مديران امور مالی دستگاه های اجرايی مکلف 
هستند نظارت لازم را اعمال و موارد خلاف را 
گ��زارش کنند. همچنين پرداخت پاداش آخر 
سال )عيدی( موضوع اين بند به کارکنان خريد 
خدمت، قراردادی و موقت به نس��بت خدمات 
تمام وقت آنان در سال ۹۷ است و در هر حال 
ميزان عيدی اين گونه افراد از ۵۰ درصد رقم 

مذکور کمتر نخواهد بود.

تصویبنامههیاتوزیرانابلاغشد

ضوابط پرداخت عیدی کارکنان دولت


