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ابرازرضایت
ازعملکردپستبانک

 عزير اکبريان نماينده مردم کرج، فرديس، 
اش��تهارد و آس��ارا در نشس��ت با مسئولان 
پست بانک استان البرز، رضايت مندی خود 
از عملک��رد اين بان��ک در مناطق محروم 
و ک��م برخ��وردار را ابراز داش��ت. به نقل از 
روابط عمومی پس��ت بانک ايران: وی در 
ادام��ه ضم��ن قدردانی از کارکنان ش��عب 
و باجه ه��ای بانک��ی اي��ن بانک بر تلاش 
مضاعف آنان در خدمات رس��انی به اقشار 
آس��يب پذير روس��تائی تأکيد و خواس��تار 
حمايت های دستگاه های اجرائی مربوطه 
از پس��ت بان��ک ايران ش��د. همچنين در 
اين ديدار س��عيد وحدت مدير شعب پست 
بان��ک اس��تان به ارائه گ��زارش عملکرد و 
برنامه های بانک درراستای ايجاد اشتغال 
پايدار و توس��عه خدم��ات بانکی درمناطق 
روستائی، اعطای تسهيلات به حوزه های 
IT و ICT و افزايش دستگاه های بانکداری 
الکترونيک برای کاهش شکاف ديجيتالی 

بين شهر و روستا پرداخت.
گفتنی است: ناصر فتحی دبير انجمن علمی 
انرژی خورش��يدی ايران نيز در نشس��ت 
تخصص��ی با س��عيد وحدت مديرش��عب 
پس��ت بانک اس��تان البرز ضمن قدردانی 
از اين بانک به جهت اعطای تس��هيلات 
ب��ه طرح های ه��وای پاک و صرفه جويی 
انرژی فسيلی از آمادگی اين انجمن جهت 

گسترش همکاری های متقابل خبر داد.

عضویتبانکپاسارگاد
درکانونبانکهایایرانیاروپا

 بانک پاس��ارگاد ب��ا دريافت لوح عضويت 
از کان��ون بانک ه��ای ايران��ی در اروپ��ا – 
فرانکف��ورت به اين مجموعه پيوس��ت. به 
نقل از روابط عمومی بانک پاس��ارگاد، اين 
بان��ک ب��ا دريافت ل��وح از مديريت کانون 
بانک ه��ای ايران��ی در اروپا – فرانکفورت 
بانک پاسارگاد به مجموعه بانک های اين 
کانون پيوست. کانون بانک های ايرانی در 
 Association of Iranian Banks( اروپا
in Europe( به عنوان يک نهاد مس��تقل 
ب��ا هدف تحکيم راوبط اقتصادی و بانکی 
و تس��هيل در تجارت بين ايران و اروپا در 
پاييز سال 13۹6 در آلمان تأسيس شد. به 
جز بانک هايی که شعبه يا دفتر نمايندگی 
يا زيرمجموعه ای در اروپا در اختيار داشته 
باشند، برخی شرکت ها و اشخاص حقيقی 
ذينفع در تجارت بين ايران و اروپا نيز قادر 
به عضويت در اين کانون هستند. در حال 
حاض��ر به ج��ز بانک مرک��زی جمهوری 
اسلامی ايران و پژوهشکده پولی و بانکی، 
پنج بانک دولتی، يک بانک نيمه دولتی و 
يک بانک خصوصی در کنار بانک پاسارگاد 

به عضويت اين کانون درآمده اند.

بانکداریدیجیتال
راهکارخروجازشرایطفعلی

مدير برنامه ريزی بانک ايران زمين در جمع 
مديران اين بانک با اشاره به شرايط فعلی 
صنعت بانکداری گفت: اين صنعت در حال 
حاضر به مرحله بلوغ خود رسيده و رقابت 
بين بانکها بسيار شديد است بنابراين تنها 
راه گذر از اين شرايط راه اندازی يک الگو 
و م��دل جدي��د به نام بانک��داری ديجيتال 
است. به نقل از روابط عمومی بانک ايران 
زمي��ن، مه��ران س��وادکوهی مدير برنامه 
ريزی ش��رايط فعلی صنع��ت بانکداری را 
بس��يار حس��اس دانست و اظهار داشت: در 
حال حاضر همه بانکها خدمات مش��ابهی 
را ارائ��ه می کنن��د و اين صنعت با ش��رايط 
حساس��ی روب��رو اس��ت. در اين ش��رايط 
بانکهاي��ی موف��ق خواهند ش��د که مدل و 
الگوی جديدی را معرفی کنند. سوادکوهی 
افزود: در بانکداری س��نتی بخش IT نقش 
توانمند ساز را داشت. اما در مدل بانکداری 
ديجيتال نقش IT تحولی است. فرآيندها و 
س��اختار و نوع تکنولوژی را تغيير می دهد. 
وی گف��ت: ب��رای اجرای فاز انتقال از مدل 
س��نتی ب��ه م��دل جديد بانکه��ا مجبورند 
عمليات توس��عه را با س��رعت بيش��تری 

پيگيری کنند.

اخبار

وزي��ر تعاون؛ کار و رفاه اجتماعی گفت: بانک 
توسعه تعاون به منظور کاهش اثر تحريم ها بر 
زندگی اجتماعی مردم بايد در افزايش مقاومت 
اجتماعی نقش آفرين باش��د. به نقل از روابط 
عمومی بانک توسعه تعاون؛ دکتر علی ربيعی 
در دومين همايش سراس��ری روس��ای شعب 
بانک توس��عه اظهار داشت: فقرزدايی؛ ايجاد 
اشتغال و افزايش مقاومت اجتماعی سه برنامه 
اصلی اين وزارتخانه در سال ۹۷ هست که در 
تلاشيم با اهتمام ويژه اين مهم را جامه عمل 

به آن بپوشانيم. 
وی با اشاره به تحريم های اخير آمريکا افزود: 
تحريم ه��ای جديد آمريکا مس��ائل اجتماعی 
در ايران را نش��انه رفته اس��ت و در اين س��و 
نق��ش وزارت تع��اون؛ کار و رف��اه اجتماعی و 
دس��تگاه های وابس��ته به عن��وان محافظان 
اجتماع��ی نق��ش جدی و اثرگذار اس��ت. وی 
تأکيد کرد: در اين راس��تا بانک توس��عه تعاون 
در کنار ايفای نقش مالی و اعتباری خود بايد 
با تبيين نقش اجتماعی در راس��تای مقاومت 
اجتماعی و نش��اط اجتماعی مردم تلاش کند 
چراک��ه در بع��د جامعه هدف اي��ن بانک اين 
سياس��ت ها می گنجد. ربيع��ی ايجاد زنجيره 
خدم��ت را ام��ری مهم دانس��ت و بيان کرد: 
بانک توسعه تعاون که دارای پايگاه اجتماعی 
در مي��ان مردم اس��ت باي��د مردم را از خدمات 
ارزنده اقتصادی مبتنی بر اصول اجتماع محور 
چ��ون اش��تغال فراگير روس��تائيان آگاه و به 
 ماندگاری مردم در روس��تاها و مرزها کمک 

کند.

تلاش برای جذب منابع بيشتر ���
ب��ه گفت��ه رئيس مجمع بانک توس��عه تعاون 
روس��ای ش��عب بانک توس��عه تعاون به نقاط 
روستايی سفرکرده و با حضور در اين مناطق 
ضم��ن تبيين خدمات ش��کل گرفته در زمينه 
شکل گيری اشتغال فراگير؛ به عنوان مشاوران 
اجتماعی عمل کرده تا بتوان در آينده ای نزديک 
س��هم بس��زايی را در جذب منابع بيشتر برای 
بانک قائل شويم. وی تأکيد کرد: بانک توسعه 
تعاون به س��بب اساس��نامه خود و برخورداری 
از نام عظيم تعاون می تواند در راستای تعميم 
اه��داف يک نظ��ام مالی و اعتباری با رويکرد 

اجتماع مح��ور کاره��ای ارزنده و ماندگاری را 
برای مردم جامعه انجام دهد. به گفته ربيعی؛ با 
اين اقدام می توان به راحتی تغيير اذهان مردم 
را به بانک با نگاه بانک مهربان شکل داد زيرا 
اي��ن نهاد اقتصادی جزئی از حريم خانواده ها 
است. وی افزود: اجتماع محور؛ خانواده محور 
و مشکل گشايی در دستور کار بايد قرار بگيرد؛ 
چراک��ه ظرفيت اين بانک بيش از اين اس��ت 
و باي��د از آن بهره برداری صورت بگيرد. وزير 
تعاون؛ کار و رفاه اجتماعی گفت: خوشحالم که 
در اين بانک شاهد تخلفاتی نيستيم که جايگاه 
س��لامت اداری را تحت شعاع قرار بدهد؛ اين 

امر به خوبی نش��ان دهنده نيروی انسانی توانا 
که جزو دارايی نامشهود بانک به شمار می رود 
که بايد برای تقويت آن تمام توان را به کاربرد. 
وی تأکيد کرد: آيين اثربخشی جايگاه تعاون 
از وظايف بانک توس��عه تعاون اس��ت؛ بدانيم 
س��اختار اجتماعی فراتر از س��اختار مالی است 
پ��س از همي��ن الان بايد چني��ن ديدگاهی را 
در اي��ن نه��اد به منظور خدمت به مردم برقرار 
کرد. به گزارش روابط عمومی بانک توس��عه 
تعاون؛ دومين همايش روس��ای ش��عب بانک 
توس��عه تعاون به ميزبانی شهر تهران در حال 

برگزاری است.

تقدیر از روسای شعب موفق بانک توسعه  ���
تعاون

در مراس��م گردهمايی روس��ای شعب سراسر 
کش��ور بانک توس��عه تعاون از روسای شعب 
موف��ق در حوزه ه��ای مختلف تقدير به عمل 
آم��د. ب��ه نقل از روابط عمومی بانک توس��عه 
تع��اون، در اين مراس��م رض��ا رضايی رئيس 
شعبه انقلاب شيراز، رضا يونسی بارانی شعبه 
زهک سيستان و بلوچستان، حسين ابراهيمی 
رئيس ش��عبه قائم مقام اراک، مهدی رحيمی 
رئيس ش��عبه دير، س��يد حميد تقدمی رئيس 
ش��عبه دامغان، عليرضا غلامی رئيس ش��عبه 
بش��رويه، محمدرض��ا کاظمی رئيس ش��عبه 
رجايی ش��هر کرج، ميرزا زارعی رئيس ش��عبه 
ام��ام خمين��ی بندرعباس، مجتب��ی بيطرف 
رئي��س ش��عبه يزد، مس��عود کريم��ی رئيس 
ش��عبه نهاوند، امير قهرمانی زاد رئيس ش��عبه 
کرمانشاه، رحيم رسولی رئيس شعبه همدان، 
ميثم فاطمی فرد رئيس شعبه جيرفت، محمد 
طيبيان رئيس ش��عبه اسفراين، رضا خسروی 
رئيس شعبه شيراز، سيد حسين موسی خطير 
رئيس ش��عبه قائم شهر، قاسم عظيمی رئيس 
ش��عبه پارس آباد، حسن سميعی رئيس شعبه 
چم��ران ش��يراز، امي��د علی مرادي��ان رئيس 
ش��عبه قروه، س��يد مصطفی سجادی رئيس 
ش��عبه جم و بهروز باقی رئيس ش��عبه مانه و 
سملقان به جهت عملکرد مناسب در اعطای 
تس��هيلات اشتغال زايی روستايی و نيز بهبود 
ساير شاخص های عملکردی موردتقدير قرار 

گرفتند.

وزیرتعاون،کارورفاهاجتماعیتشریحکرد؛

نقش بانک توسعه تعاون در ایجاد اشتغال پایدار برای روستاییان

مع��اون اعتبارات بانک صادرات ايران 
گف��ت: اعطای 620 هزار ميليارد ريال 
تس��هيلات اين بانک در سال گذشته، 
زمينه ساز ايجاد بيش از 100 هزار شغل 
جديد و تثبيت 160 هزار ش��غل پايدار 
در بنگاه های اقتصادی کشور شده و در 
سال جاری و آينده نيز با بهره برداری 
از واحدهای توليدی جديد، بالغ بر 100 
هزار شغل جديد به واسطه تسهيلات 
اعطاي��ی بانک ص��ادرات ايران ايجاد 
می شود و از اين رو اين بانک در بيش 
از 10 درصد برنامه اش��تغالزايی کشور 
مؤثر بوده است. به نقل از روابط عمومی 
بانک صادرات ايران، امير يوسفيان در 
نهمين جش��نواره تجلي��ل و تکريم از 

کارآفرينان و مديران اشتغالزای کشور 
ک��ه با حضور دکتر محمدجواد ظريف 
وزير امور خارجه، سيد عباس عراقچی 
مع��اون بي��ن الملل��ی وزارت خارجه، 
مصطف��ی کواکبيان نماينده مجلس، 
مدي��ران عام��ل بانک ها و کارآفرينان 
برتر کش��ور برگزار ش��د، با برشمردن 
شرايط ويژه اعطای تسهيلات بانک ها 
به بنگاه های اقتصادی و توليدی کشور 
گف��ت: بانک صادرات ايران در س��ال 
گذشته با پرداخت ۹4 هزار ميليارد ريال 
تسهيلات جديد، موجب اشتغالزايی در 
کشور تنها در دو بخش توليد و خدمات 
ش��ده و ب��ا توجه ب��ه اينکه هزينه لازم 
برای ايجاد هر ش��غل پايدار در بخش 

صنعت حدود يک ميليارد ريال اس��ت، 
تس��هيلات جديدی که بانک صادرات 
ايران در س��ال گذش��ته پرداخت کرده 
موجب ايجاد 100 هزار شغل جديد در 
سراس��ر کشور ش��ده است. وی افزود: 

همچني��ن با اعط��ای وام های قرض 
الحس��نه اين بانک ب��رای افراد تحت 
پوشش کميته امداد امام خمينی )ره(، 
بهزيستی و معرفی شدگان وزارت کار، 
بالغ بر 12 هزار ش��غل ايجاد ش��ده که 

منجر به خروج آنها از پوشش حمايتی 
نيز شده است. بنا بر اين، حداقل کاری 
که توسط بانک صادرات ايران در اين 
راس��تا انجام شده، ايجاد و تثبيت 260 
هزار شغل در کشور است. يوسفيان در 
خصوص برنامه های اشتغالزايی بانک 
برای س��ال جاری و س��ال آينده گفت: 
در ح��ال حاضر 12۵ هزار ميليارد ريال 
تسهيلات به طرح های بزرگ کشور از 
قبيل شرکت آلومينيوم جنوب، چندين 
پروژه پتروشيمی، توليد کننده های برق 
مانند برق اسلام آباد، انرژی گسترجم 
و ... پرداخ��ت ش��ده که اي��ن پروژه ها 
در س��ال ۹۷و ۹8 ب��ه به��ره ب��رداری 
خواهند رس��يد و تخمين زده می ش��ود 

ک��ه ب��رای 100 هزار نف��ر ديگر نيز در 
س��ال های آينده شغل ايجاد می شود. 
مع��اون اعتبارات بانک صادرات ايران 
اظهار داش��ت: سهم بانک ها در تأمين 
مالی پروژه های اش��تغالزايی کش��ور 
بس��يار مهم است اما لازم است دولت 
و مجلس نيز حمايت های بيشتری در 
اين خصوص انجام دهند. در پايان اين 
مراسم، از بانک صادرات ايران به عنوان 
کارآفرين برتر اشتغالزای کشور تقدير 
شد که امير يوسفيان، معاونت اعتباری 
بانک به نمايندگی از سوی دکتر حجت 
اله صيدی، مدير عامل، لوح و نش��ان 
ويژه اين همايش را از دستان وزير امور 

خارجه کشورمان دريافت کرد.

ایجاد و تثبیت ٢٦٠ هزار شغل پایدار توسط بانک صادرات

اختتاميه هفتمين دوره توجيهی تخصصی 
روس��ای شعب موسس��ه اعتباري کوثر با 
حضور قاس��م شيرکوند مدير شعب شرق 
اس��تان تهران، سيد احمد موسوی درچه 
ای مدي��ر ام��ور بازارياب��ی و مش��تريان، 
حس��ين نجفی مدير خدمات نوين بانکی 
و مرتضی ش��عبانی مدير آموزش موسسه 

اعتب��اری کوث��ر برگزار ش��د. ب��ه نقل از رواب��ط عمومی 
موسس��ه اعتباری کوثر؛ مرتضی ش��عبانی مدير آموزش 
معاون��ت اداری و پش��تيبانی موسس��ه اعتب��اری کوث��ر با 
ارائ��ه گزارش عملک��رد هفتمين دوره توجيهی تخصصی 
روس��ای ش��عب کوثر گفت: اين دوره به مدت ۷2 س��اعت 
برای 1۹ فراگير از اس��تان تهران با س��رفصل هايی نظير 

خط مش��ی و استراتژی های معاونت های 
حوزه مرکزی، اعتبار س��نجی مشتريان، 
چک رمزدار، بانکداری اس��لامی، مبارزه 
با پولشويی، تجزيه و تحليل صورت های 
مالی، الزامات مؤسس��ات اعتباری و غيره 
انجام ش��د. قاسم ش��يرکوند مدير شعب 
ش��رق استان تهران در اين مراسم برنامه 
ريزی برای رس��يدن به اهداف تعيين ش��ده، اقدامات لازم 
در راس��تای هدايت و رهبری کارکنان برای افزايش بهره 
وری، کنت��رل مناب��ع و مصارف، جانش��ين پروری و انتقال 
تجربيات به کارکنان، کنترل مطالبات غير جاری و تلاش 
در جهت حفظ و جذب مشتريان جديد را از مهمترين وظايف 

رؤسای شعب برشمرد.

مديرعام��ل بانک صنعت و معدن با بيان 
اينک��ه 143 ط��رح با تأمين مالي 3۷ هزار 
ميليارد تومانی اين بانک در حال اجراست، 
گف��ت: اين طرح ها می تواند برای بيش از 
30 هزار نفر ش��غل مستقيم ايجاد کند. به 
نقل از پايگاه اطلاع رساني بانک صنعت 
و معدن، وي که در جلسه کارگروه اشتغال 

و س��رمايه گذاری اس��تان همدان س��خن می گفت افزود: 
نگاه به بخش بازار داخلی و ظرفيت داخلی نگاهی کاملًا 
محدود است و توليدکننده بايد علاوه بر بازار داخلی برای 
 تولي��د انب��وه و ايجاد ب��ازار بين الملل به بازار خارج نيز نگاه 

کند.
 وی ادامه داد: جنس��ی که در بازار بين الملل توس��ط يک 

توليدکنن��ده داخلی فروخته می ش��ود، از 
کيفي��ت، نوآوری، قيم��ت رقابتی، زمان 
تحوي��ل به موقع، خدمات پس از فروش، 
خدمات قبل از فروش و... بايد مورد توجه 
ويژه قرار گيرد. افخمی افزود: کشور ما با 
دارا ب��ودن ذخاير معادن، نفت، گاز و... در 
ح��دود ۹0 ميلي��ارد دلار صادرات خارجی 
داش��ته که نش��ان می دهد بايد ديدگاه و نگاه همه ما در 
بخ��ش اقتص��ادی تغيي��ر کند. وی با تأکيد بر اينکه نبايد از 
رقابت در بازار بين الملل و در بخش صادرات و توليد ترسيد 
خاطرنشان کرد: در 30 سال قبل بانک های کشور چين جزو 
بانک های طراز اول دنيا نبودند اما امروز با تغيير نگرش، پنج 

بانک چينی جزو بانک های طراز اول دنيا هستند.

اجرای 143 طرح صنعتی با تأمین مالی بانک صنعت و معدنهفتمین دوره تخصصي روساي شعب موسسه اعتباري کوثر

مراس��م تودي��ع و معارفه مدي��ران عامل و اعضای هيأت مديره 
قديم و جديد گروه سرمايه گذاری تأمين آتيه تدبير سبز در محل 

صندوق رفاه و تأمين آتيه کارکنان برگزار شد. 
به نقل از روابط عمومی بانک کش��اورزی، در اين مراس��م روح 
اله خدارحمی رئيس هيات مديره و مديرعامل بانک کشاورزی 
ضمن حمايت از صندوق رفاه و تأمين آتيه بر تدوين برنامه کسب 
و کار، مديريت ريس��ک، کنترل و نظارت دقيق بر ش��رکت های 

تابعه صندوق تأکيد کرد. وی با اشاره به ضرورت سرمايه گذاری 
صندوق در شرکت های سودآور، ورود اين صندوق به حوزه های 
جديد سرمايه گذاری مانند فين تک ها و بازار سرمايه را ضروری 
دانس��ت و افزود: از اين طريق می توان علاوه بر کس��ب درآمد 
جاری ماهانه، نسبت به توسعه و گسترش فعاليت های صندوق 

و افزايش دارايی صندوق اقدام کرد. 
مديرعامل بانک کشاورزی با اشاره به معرفی مديرعامل جديد 

گروه سرمايه گذاری )هلدينگ( تأمين آتيه تدبير سبز گفت: با 
اس��تفاده از تجارب موفق س��اير هلدينگ های کش��ور بايد يک 
گروه مالی قوی و س��ودآور داش��ته باش��يم که زير نظر صندوق 
رف��اه و تأمي��ن آتي��ه، ب��ه منبع مطمئنی برای کم��ک به بهبود 
معيش��ت همکاران بازنشس��ته تبديل و خيلی زود آثار فعاليت 
 آن در ارتقاء س��طح دريافتی به همکاران بازنشس��ته مش��اهده 

شود.

تلاش برای بهبود معیشت بازنشستگان بانک کشاورزی

تجارتـي نـو در راه است...
wwww.tejaratonline.ir
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