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مدیرعام��ل بان��ک صادرات ایران بهبود س��اختار اقتصادی در 
جوامع را منوط به توجه به فرهنگ و زیرس��اخت‌های آموزش��ی 
و پرورش��ی دانس��ت و در آیین اختتامیه جش��نواره فیلم رشد، بر 

اهتمام ویژه به فرهنگ در رشد اقتصاد تاکید کرد.
به گزارش روابط عمومی بانک صادرات ایران، حجت‌اله صیدی 
در این مراسم با اشاره به اهمیت مقوله فرهنگ به عنوان زیربنای 
اقتصاد در جوامع، گفت: پرس��ش پر چالش��ی که همیش��ه وجود 

داش��ته این اس��ت که بالاخره زیربنای جامعه اقتصاد اس��ت یا 
فرهنگ، و مجادله در خصوص این پرسش هم کم نبوده است 
اما واقعیت این است که پاسخ پرطرفدار همیشه این بوده که اگر 

فرهنگ درست شود قطعاً اقتصاد هم درست می‌شود.
صیدی افزود: برای بانک صادرات ایران افتخار بزرگی اس��ت 
که در کنار تلاش��گران این جش��نواره دانش ایستاده تا بالندگی 
فرهنگ و هنر این مرز و بوم را رقم بزند. بانک صادرات ایران در 

راستای عمل به مسئولیت‌های اجتماعی خود و حضور حمایتی 
در عرصه‌ه��ای فرهنگ��ی و تربیتی جامعه، برنامه‌های مختلفی 
را در دس��تور کار خود قرار داده که در کنار حمایت از تولید آثار 
هنری و بزرگداش��ت هنرمندان مردمی، تفاهم‌نامه همکاری با 
موسسه شهر کتاب در راستای تقویت فرهنگ کتابخوانی و نشر، 
حمایت از هنر س��ینمای متعهد را نیز به ویژه در حوزه تربیتی و 

کودک و نوجوان در دستور کارخود قرار داده است.

فرهنگ زیربنای اقتصاد است

اطلاعیه بانک ملی درباره اختلال 
موقت خدمات الکترونیک در 

روز جمعه
بان��ک مل��ی ای��ران در 
اطلاعیه‌ای اعلام کرد: 
کارت‌ه��ای  عملک��رد 
ص��ادره، دس��تگاه‌های 
خودپرداز، پایانه‌های فروش، س��امانه‌های 
ب��ام و بل��ه و س��ایر تجهی��زات بانکداری 
الکترونیک این بانک، روز جمعه نه آذر ماه 
ج��اری ب��ا اختلال و قطع��ی موقت مواجه 
خواه��د ش��د.  به گ��زارش روابط عمومی 
بان��ک مل��ی ایران، این اخت�الل و قطعی 
موقت به دلیل ارتقای س��وئیچ کارت بانک 
به ش��تاب 7 ایجاد می‌ش��ود و سایر بانک‌ها 

نیز این برنامه ارتقای سوئیچ را داشته‌اند.

ابلاغ طرح بخشودگی جرائم 
تسهیلات بانک قرض الحسنه 

مهر ایران در آذرماه
بان��ک قرض الحس��نه 
مهر ایران به مناس��بت 
می�الد فرخن��ده پیامبر 
گرام��ی اس�الم )ص( و 
بان��ک،  فرارس��يدن س��الروز تأس��یس 
دس��تورالعمل ط��رح بخش��ودگي جرائم 
ديرکرد بازپرداخت تس��هيلات در آذرماه را 
به ش��عب خود ابلاغ کرد. به گزارش روابط 
عمومی بانک قرض الحسنه مهر ایران، بر 
این اس��اس، چنانچه بدهکاران تسهیلاتي 
بان��ک در ب��ازه زماني یک��م آذر ماه لغایت 
سی‌ام آذر ماه بدهی خود را که در سرفصل 
مطالب��ات غیرجاری بوده بص��ورت دفعتاً 
واح��ده تس��ویه و از س��رفصل مطالب��ات 
غيرج��اري خ��ارج نماين��د، »مش��مول 

بخشودگي جريمه تأخیر واقع می‌شوند.«

تقدیر استاندار تهران
 از پرتوافکنان عضو هیئت‌مدیره 

بانک سپه
اطلاع‌رس��انی  پای��گاه 
بان��ک س��په: اس��تاندار 
ته��ران ط��ی حکمی از 
عض��و  پرتوافکن��ان 
هیئت‌مدیره بانک س��په به سبب همکاری 
مؤثر در پیش��برد اهداف کارگروه تسهیل و 

رفع موانع تولید استان تهران تقدیر کرد.
به گ��زارش پای��گاه اطلاع‌رس��انی بانک 
س��په، در متن تقدیر محمدحس��ین مقیمی 
اس��تاندار ته��ران که ط��ی تقدیرنامه‌های 
جداگان��ه‌ای به مصطفی پرتوافکنان عضو 
هیئت‌مدی��ره بانک س��په، احمدرضا بیاتی 
مدی��ر امور اعتب��اری و حمید عبدالمطلبی 
مع��اون اداره کل تس��هیلات بانک س��په 
اعطاشده، خطاب به نامبردگان آمده است: 
بدین‌وس��یله به‌پاس زحمات بی‌دریغتان در 
پیشبرد اهداف کارگروه تسهیل و رفع موانع 
تولید استان تهران در جهت حمایت از تولید 
و اش��تغال استان در س��ال 1397 مزین به 
نام »حمایت از کالای ایرانی« در کارگروه 
تس��هیل و رفع موانع تولید اس��تان، مراتب 
س��پاس و امتنان خود را با اهدای این لوح 

ابراز می‌دارم.

ارائه خدمات بانکی شرکت‌ها
 با همراه بانک سینا

ب��ا هم��راه بانک س��ینا 
ام��کان ارائ��ه خدمات 
نی��از  م��ورد  بانک��ی 
ش��رکت‌ها فراهم شده 
است.به گزارش روابط عمومی بانک سینا، 
با ارتقاء نس��خه همراه بانک س��ینا و افزوده 
ش��دن خدمت کارپوش��ه به این س��امانه، 
مش��تریان حقوقی و صاحبان ش��رکت‌ها و 
دارندگان حساب‌های مشترک می‌توانند از 
خدمات بانکی قابل ارائه اس��تفاده کنند. بر 
اس��اس این گزارش، به کمک س��رویس 
کارپوشه در همراه بانک سینا که پیشتر در 
اینترنت بانک هم راه اندازی ش��ده، امکان 
انتق��ال وج��ه داخل��ی )عادی، دس��ته‌ای، 
مس��تمر( و بین بانکی )پایا و س��اتنا( برای 
دارندگان حس��اب مشترک در بانک سینا و 
مش��تریان حقوقی این بانک فراهم ش��ده 

است.

اخبار

گ�روه اقتص�اد کلان: کارمندان به عنوان 
جزی��ی از اقش��ار ک��م درآمد با ه��ر بار تلاطم 
اقتص��ادی و گ��ران ش��دن قیم��ت کالاه��ا 
دس��تخوش نگرانی و اضطراب می ش��وند و 
 معیش��ت خانواده های آن ها تحت تاثیر قرار 

می‌گیرد. 
در همی��ن راس��تا معاون ریی��س جمهوری و 
رییس س��ازمان اداری و اس��تخدامی کش��ور 
و  اداری  س��ازمان  پیش��نهادهای  گف��ت: 
اس��تخدامی ب��رای افزایش حق��وق کارکنان 

دولت در سال 98 در دست بررسی است.
معاون رئيس جمهوري اسلامي‌ايران با بيان 
اينک��ه هنوز رقم پيش��نهادي در هيات دولت 
مصوب نش��ده اس��ت، گفت: پس از بررس��ي 
پيش��نهادهاي کارشناسي، رقم دقيق افزايش 
حق��وق کارکن��ان در س��ال آين��ده در هيات 
دولت مش��خص خواهد ش��د. به گزارش ايرنا 
پيش از اين، عضو کميس��يون برنامه، بودجه 
و محاس��بات مجل��س اعلام ک��رد: حقوق و 
دس��تمزد کارکن��ان دول��ت س��ال آينده بين 
20 ت��ا 25 درص��د افزاي��ش ميي‌ابد. »محمد 
حسيني« با اشاره به تغييرات در بودجه سال 98 
و احتمال افزايش س��طح حقوق و دستمزدها 
اظهارداش��ت: طبق حکم قانون برنامه ششم 
توس��عه کل کشور، افزايش حقوق و دستمزد 
بايد متناسب با تورم هر سال صورت گيرد، از 
آنجايي که تورم در س��ال 97 از تک رقمي‌به 
2 رقمي‌رسيده است انتظار مي‌رود حقوق سال 

آينده افزايش چشمگيري پيدا کند.
عضو کميس��يون برنامه، بودجه ومحاس��بات 
مجلس گفت: با اين حس��اب بايد حقوق‌هاي 
س��ال آينده از افزاي��ش قابل قبولي برخوردار 

باش��د ت��ا حداق��ل قدرت خريد اقش��ار جامعه 
تغيي��ر نکند و س��طح رفاه و معيش��ت ش��ان 
دس��ت خوش تغييرات منفي نش��ود. نماينده 
م��ردم تفرش، آش��تيان و فراهان در مجلس 
دهم ش��وراي اس�المي‌ادامه داد: دولت براي 
افزاي��ش حقوق‌هاي س��ال آينده نرخي را در 
نظر گرفته اس��ت، هر چند اين نرخ متناس��ب 
با نرخ تورم نيس��ت اما افزايش قابل توجهي 
براي حقوق‌ها و دستمزدهاست. وي با اشاره 
ب��ه نحوه افزايش حقوق‌ها در س��ال 97 بيان 
داش��ت: در بودجه س��ال 97 افزايش حقوق‌ها 
پلکاني ديده شده بود به نحوي که حقوق افراد 
ب��الا 5 ميلي��ون تومان افزايش پيدا نمي‌کرد و 
حقوق‌هاي ديگر تا 20 درصد افزايش يافت؛ 
مکاني��زم اي��ن افزايش نيز به اين گونه بود هر 
ک��ه حقوق کمتري دريافت مي‌کرد، با درصد 
افزايش بيشتر رو به رو مي‌شد. حسيني با بيان 
اينکه دولت با نسخه پلکاني، حقوق‌هاي سال 
98 را افزاي��ش مي‌ده��د، افزود: دولت در نظر 
دارد به روش پلکاني حقوق‌هاي سال آينده را 
افزايش دهد، بنابراين اين روش در س��ال بعد 
تغيير چنداني نخواهد داش��ت و تنها تغيير در 
ميزان افزايش است. عضو کميسيون برنامه، 
بودجه ومحاسبات مجلس عنوان کرد: دولت 
در نظر دارد حقوق‌هاي سال آينده را بين 20 
تا 25 درصد و به صورت پلکاني افزايش دهد، 
مانند سال 97، حقوق اقشار پردرآمد افزايشي 

نخواهد داشت.

ماجراي افزايش حقوق سال جاري �� 
به گزارش ايسن بعد از چند ماه بحث، وعده و 
گمانه‌زني در رابطه با افزايش حقوق کارکنان 

در ش��رايط موجود اقتصادي، س��رانجام هيچ 
تصميمي‌ب��ه منظور افزايش حقوق متناس��ب 
ب��ا ت��ورم موجود گرفته نش��د و ماجرا با وعده 
پرداخت ۲۰۰ هزار تومان به کارکنان در قالب 
بسته حمايتي به پايان رسيد. به گزارش ايسنا، 
نوس��ان ن��رخ ارز در ماه‌هاي اخي��ر به اذعان 
مس��ئولان، رش��د قيمت‌ها و افزايش تورم تا 
بي��ش از ۲۵ درص��د را به همراه داش��ت. اين 
موض��وع موج��ب ش��د که در مه��ر ماه بحث 
افزاي��ش مج��دد حقوق کارکن��ان به منظور 
پوشش بخشي از آسيب‌هاي ناشي از شرايط 
موجود اقتصادي به اقش��ار کم درآمد از سوي 
دولت مطرح شود. بر اين اساس اعلام شد که 
افزايش مجدد حقوق کارکنان در حال بررسي 
در کميسيون‌هاي مربوطه بوده و در رابطه با 
آن تصميم‌گيري مي‌شود. گرچه در مرحله‌اي 
عنوان شد که به دلايلي افزايش حقوق به سال 
بعد موکول شده، ولي طولي نکشيد که مجددا 
اين موضوع مطرح ش��د و بار ديگر کارمندان 
را به افزايش حقوق اميدوار کرد. با اين وجود 
آخرين اعلام نوبخت-رئيس س��ازمان برنامه 

و بودج��ه- در هفت��ه اخي��ر به نوعي آب پاکي 
را روي دس��ت کارمن��دان ريخ��ت. وي گفت 
که حقوق‌ها امس��ال افزايش نخواهد يافت و 
به جاي آن، حمايت از طريق بس��ته حمايتي 
را مطرح کرد. در فاصله‌اي کوتاه، مس��ئولان 
وزارت کار، تع��اون و رف��اه اجتماعي موضوع 
کمک به کارکنان از طريق پرداخت رقم ۲۰۰ 
هزار توماني را که پيش‌تر مطرح شده بود، مورد 
تاکي��د قرار داده و اع�الم کردند که کارکنان 
دولت حدود ۲۰۰ هزار تومان دريافت خواهند 
کرد و گفته شد که قرار است اين رقم در همين 
روزها پرداخت ش��ود. از س��وي ديگر افزايش 
۲۰ درصدي حقوق‌هاي امس��ال در شرايطي 
ب��وده ک��ه ب��ا برآورد تورم کمت��ر از ۱۰ درصد 
براي سال جاري در بودجه ۱۳۹۷ اعمال شد 
و اين در حالي است که اکنون نرخ تورم طبق 
گزارش‌هاي مراجع رسمي‌تا بيش از ۲۵ درصد 
نيز رش��د کرده اس��ت. يکي از دلايلي که گفته 
مي‌ش��د س��بب ايجاد ملاحظاتي براي دولت 
درجهت افزايش مجدد حقوق کارکنان شده، 
تورم ناشي از ورود نقدينگي مجدد به اقتصاد 

بود که به گفته کارشناس��ان، اکنون با همين 
واريز ۲۰۰ هزار تومان نيز تاحدي اتفاق خواهد 
افت��اد. در عي��ن حال که آن��ان تاکيد دارند اگر 
قرار اس��ت افزايش حقوقي اتفاق نيفتد، بايد 
کاهش تورم در دستور کار باشد که در ماه‌هاي 
اخير نشاني از ريزش تورم ديده نمي‌شود. اما 
موضوع ديگري که به نظر مي‌رسيد دولت را 
در افزاي��ش مجدد حق��وق کارکنان با چالش 
مواجه کند، تامين منابع لازم براي آن بود که 
با توجه به ش��رايط موجود ممکن بود تا پايان 
س��ال نتواند بودجه لازم در هزينه‌هاي جاري 
را به منظور افزايش حقوق تامين کند. با اين 
ح��ال اخيرا برخ��ي نمايندگان مجلس بر اين 
موض��وع تاکي��د کردند که دول��ت مي‌تواند از 
محل مابه‌التفاوت نرخ ارز، حقوق‌ها را افزايش 
دهد. به گفته پورابراهيمي‌-رئيس کميسيون 
اقتصادي مجلس- امس��ال بر اساس بودجه، 
دولت ۱۰ ميليارد دلار مازاد بر تعهداتش داشت 
ک��ه آن زمان ن��رخ دلار ۴۲۰۰ تومان بود، اما 
اکن��ون ميانگي��ن نرخ اين ارز بر اس��اس بازار 
ثانويه و غير رسمي‌به ۱۰ هزار تومان مي‌رسد 
که منابع ريالي حدود ۶۰ هزار ميليارد توماني 
ايج��اد ک��رده و از اين محل مي‌تواند افزايش 
حقوق را اعمال کند. با وجود تمام حواشي که 
براي افزايش حقوق وجود داش��ت، در نهايت 
اي��ن اتف��اق نيفتاد و تنها وعده افزايش حقوق 
کارکن��ان براي س��ال آين��ده و در قالب قانون 
بودجه ۱۳۹۸ مطرح است که البته اين موضوع 
جديدي نيست؛ چرا که افزايش حقوق هر ساله 
و با توجه به ميزان رشد تورم قابل پيش‌بيني، 
بايد در قانون بودجه اعمال شود و جزو وظايف 

قانوني دولت به شمار مي‌رود.

انصاری با هدف حفظ قدرت خرید کارمندان دولت خبرداد؛

افزایش 25 درصدی حقوق در دستور کار

مدیر عامل بانک مهر اقتصاد به همراه مدیران 
عالی بانک در راستای حمایت و تأمین اعتبار 
واحده��ای صنعت��ی و تولیدی از مجتمع تولید 

کاغذ راشا کاسپین در زنجان بازدید کرد.
ب��ه گزارش رواب��ط عمومی بانک مهر اقتصاد 
استان زنجان، سید ضیا ایمانی – مدیر عامل 
بانک –به همراه معاون امور مناطق، مدیر کل 

امور مدیران، مدیر کل روابط عمومی و حوزه 
مدیریت، سرپرس��ت معاونت اعتبارات و بین 
الملل و رئیس اداره امور ش��عب غرب اس��تان 
تهران در بازدید از مجتمع کاغذ س��ازی راش��ا 
کاسپین حمایت از تولید داخلی و تحقق اقتصاد 
مقاومت��ی را تنها راه برون رفت از مش��کلات 
اقتصادی عنوان کرد و گفت: حمایت بانک‌ها 

و مؤسس��ات مال��ی از اقتص��اد ضمن هدایت 
نقدینگی س��رگردان جامعه به س��مت تولید و 
صنع��ت موجب رش��د و رون��ق اقتصاد داخلی 
خواه��د ش��د. مدی��ر عامل بانک با اش��اره به 
برنامه‌های بانک مهر اقتصاد در راستای تحقق 
منوی��ات مق��ام معظم رهبری برای حمایت از 
اشتغال و تولید کالای داخلی، ابراز داشت: در 

س��ال‌های اخیر تلاش نموده‌ایم با حمایت از 
طرح‌های اقتصاد مقاومتی در راس��تای رونق 
تولی��د داخلی و ایجاد اش��تغال پایدار گامهای 
موث��ری برداریم. ایمانی حمایت از بنگاههای 
اقتصادی و صنایع مختلف تولیدی را از برنامه 
اصلی بانک مهر اقتصاد عنوان کرد و افزود: این 
بانک در سال‌های اخیر با پرداخت تسهیلات به 

طرح‌های اقتصاد مقاومتی توانسته به صورت 
مس��تقیم برای 180 هزار نفر ایجاد اش��تغال 
نمای��د. مدی��ر عامل بانک خاطر نش��ان کرد: 
در صددیم تا س��پرد ه های جذب ش��ده را به 
بخش‌های مختلف تولید و صنعت برای تأمین 
سرمایه در گردش و توسعه بخش‌های کلیدی 

صنعت و اشتغال اختصاص دهیم.

بازدید مدیر عامل بانک از مجتمع تولید کاغذ راشا کاسپین

ایران نو: بنابر اعلام موسس��ه اعتباری ملل، س��قف اعتبار 
این کارت ۵۰ میلیون تومان اس��ت و برای حقوق‌بگیران 
طراحی ش��ده اس��ت که در این طرح تا ۱۰ میلیارد ریال با 
نرخ س��ود تس��هیلات ۱۸ درصد در اختیار متقاضیان قرار 
می‌گی��رد. ب��ه گ��زارش ایران نو، در ح��ال تدوین برنامه و 
مذاکره با فروشگاه‌های بزرگ برای صدور کارت اعتباری 
مرابحه اس��ت. س��قف اعتبار این کارت ۵۰ میلیون تومان 
است و برای حقوق‌بگیران طراحی شده است این موسسه 
اعتباری علاوه‌ بر این خدمت که به زودی ارائه می‌ش��ود، 
پن��ج فص��ل دیگر برای ارائه تس��هیلات دارد. طرح آفاق 
موسسه اعتباری ملل، طرحی برای کارگاه‌های تولیدی و 

شرکت‌های بازرگانی برای سرمایه در گردش است.

در این طرح تا ۱۰ میلیارد ریال با نرخ سود تسهیلات ۱۸ 
درصد در اختیار متقاضیان قرار می‌گیرد.

در طرح آفاق، تسهیلات در قبال افتتاح حساب روزشمار و 
کسب میانگین لازم به متقاضی ارائه می‌شود. متقاضیان 
دریافت تس��هیلات از موسس��ه اعتباری ملل می‌توانند با 
استفاده از طرح افق برای خرید کالای ایرانی تا ۴۵ میلیون 
تومان برای افراد حقیقی و ۱۳۵ میلیون تومان برای افراد 
حقوقی، تس��هیلات دریافت کنند. این تس��هیلات با نرخ 

۱۸ درصد و اقساط ۴۸ ماه ارائه می‌شود.
متقاضی نیز باید حس��اب بلندمدت به مبلغ دلخواه افتتاح 
کند و همان‌گونه که گفته ش��د حداکثر تس��هیلات برای 

افراد حقیقی ۴۵ میلیون تومان است.

مدیر امور اعتباری بانک مسکن از پرداخت ۴۳ هزار و ۸۲۲ 
فقره تس��هیلات حمایتی به زلزله زدگان اس��تان کرمانشاه 

طی یکسال گذشته خبر داد.
به گزارش پایگاه خبری بانک مسکن-هیبنا، محمدحسن 
علمداری مدیر امور اعتباری بانک عامل بخش مسکن با 
بیان اینکه طی یکسال گذشت بانک مسکن نقش مهمی 
در کمک به بازسازی مناطق زلزله استان کرمانشاه داشته 
اس��ت، گفت: به منظور حمایت و تس��ریع احیا و بازس��ازی 
املاک زلزله زدگان استان کرمانشاه آبان ماه سال گذشته 
پرداخت ۶۱ هزار و ۴۷۱ فقره تس��هیلات حمایتی به این 

بانک ابلاغ شد.
وی با بیان اینکه از مجموع تسهیلات حمایتی ابلاغ شده 

طی یکس��ال گذش��ته تاکنون ۹۸ درصد به ش��عب بانک 
مس��کن معرفی ش��ده‌اند، اظهار کرد: مجموع تس��هیلات 
اب�الغ ش��ده ب��رای پرداخت به زلزله زدگان کرمانش��اه به 
لح��اظ ریال��ی معادل ۹۲۴ میلی��ارد و ۳۵۳ میلیون تومان 

ارزش داشته است.
مدیرامور اعتباری بانک مسکن به تعداد پرونده‌های معرفی 
شده به شعب بانک مسکن برای اعطای تسهیلات حمایتی 
به زلزله زدگان کرمانش��اه اش��اره کرد و افزود: از مجموع 
۶۱ هزار و ۴۷۱ فقره تس��هیلات ابلاغی، تاکنون معادل 
۴۴ هزار و ۴۲۲ فقره به ش��عب بانک‌ عامل بخش مس��کن 

معرفی شده‌اند.

کارنامه بانک مسکن در حمایت از زلزله زدگان کرمانشاهارائه کارت اعتباری خرید کالای ایرانی در شعب موسسه ملل

س��ردار حس��ین رحیمی فرمانده انتظامی تهران بزرگ با 
محمدحسین حسین زاده مدیرعامل بانک قرض الحسنه 
دیدار و گفتگو کرد.  به گزارش روابط عمومی، مدیرعامل 
بانک قرض الحسنه رسالت در این دیدار با تاکید بر همکاری 
دو مجموعه به تش��ریح فعالیتها وخدمات بانک پرداخت. 
محمدحس��ین حس��ین زاده با اش��اره به اجرای بانکداری 
اجتماعی در بانک قرض الحس��نه رس��الت گفت: در این 
مدل در قالب ۱+۱۹ گروه بانکداری اجتماعی به تمام اقشار 
وگ��روه ه��ای مختلف جامعه خدمات و تس��هیلات قرض 
الحس��نه ای ارائه می‌ش��ود. وی ارائه خدمات غیرحضوری 

به ارگان‌ها و سازمان‌های دولتی و خصوصی را از مزایای 
بانکداری اجتماعی برش��مرد و اظهارداش��ت: گروه ایثار از 
جمله گروه‌های بانکداری اجتماعی است که به نیروهای 

مسلح و سازمان‌های وابسته خدمات می‌دهد.
در ادامه سردار رحیمی با مثبت ارزیابی کردن خدمات بانک 
قرض الحس��نه رسالت خواستار همکاری هرچه بیشتر دو 
سازمان شد. گفتنی است پیش ازاین ناجا با تشکیل کانون 
به بانکداری اجتماعی بانک قرض الحسنه رسالت پیوسته 
و به کارکنان این ارگان خدمات و تسهیلات قرض الحسنه 

ای ارائه شده است.

خدمات بانکداری ش��رکتی، باید متناس��ب با مأموریت‌ها و 
راهبردهای بانک، بومی‌سازی و اجرا شود.

عض��و هیئت‌مدی��ره بانک توس��عه تع��اون گفت: خدمات 
بانکداری شرکتی، باید متناسب با مأموریت‌ها و راهبردهای 

بانک، بومی‌سازی و اجرا شود.
امیر هوش��نگ عصارزاده عضو هیئت‌مدیره بانک توس��عه 
تع��اون در مراس��م افتتاحی��ه دوره آموزش��ی تخصص��ی 
بانکداری ش��رکتی ضمن بیان مطلب فوق گفت: همواره 
بخش��ی از خدمات بانک توس��عه تعاون به ش��رکت‌های 
ب��زرگ تولیدی و کارآفری��ن اختصاص‌یافته، ضمن آنکه 

یک��ی از مأموریت‌ه��ای این بانک کمک به ش��کل‌گیری 
و توانمندس��ازی ش��رکت‌ها و اتحادیه‌های تعاونی است، 
بنابراین سازوکاری برای پاسخگویی به نیازها و انتظارات 
معقول این گروه از مش��تریان، در قالب بانکداری ش��رکتی 
ایجادش��ده است. وی افزود: رقابت در عرصه فعالیت‌های 
اقتصادی بیش��تر و محصولات و خدمات متنوع‌تر از پیش 
شده است و به همین نسبت بنگاه‌های اقتصادی با نیازهای 
بانکی متنوع‌تری روبه‌رو هستند، درنتیجه بانک باید ضمن 
ارائه خدمات و سرویس‌های معمول و متعارف، پاسخگوی 

نیازهای حرفه‌ای و تخصصی مشتریان باشد.

خدمات بانکداری شرکتی، باید متناسب با راهبردهای بانک اجرا شودهمکاری ناجای تهران و بانک قرض الحسنه رسالت


