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اخبار

بیمه ایران از بزرگترین، 
گسترده ترین، سالم ترین و 

نافع ترین بنگاههای اقتصادی 
کشور است

معاون توسعه مدیریت و 
منابع ش��رکت سهامی 
بیم��ه ایران در مراس��م 
معارفه و تکریم مدیران 
کل س��ابق و جدی��د بیم��ه ایران اس��تان 
خوزس��تان گفت: بزرگ ترین سرمایه بیمه 
ای��ران، اعتم��اد بی نظیر مردم ایران به این 
ش��رکت است که یکی از مهمترین دلایل 
آن می تواند ناش��ی از حس��ن عمل و حسن 
ش��هرت کارکنان و مدیران این شرکت در 

طول سالیان باشد.
 محمد مهدی اعلایی خاطر نش��ان کرد: 
خدم��ت در بیمه ایران و خصوصاً مدیریت 
در این ش��رکت یک اقدام س��هل و ممتنع 
اس��ت ک��ه ه��م بای��د محدودیتهای یک 
مجموعه دولتی را مد نظر داش��ته باش��د و 
هم در یک بازار کاملًا رقابتی به بقا و رشد 

ادامه دهد.

حضور همکاران بیمه ایران 
معین در مناطق سیل زده 

استان خوزستان جهت اهدای 
کمک های شرکت

علی رغم گذش��ت چند 
ماه از حادثه سیل استان 
خوزس��تان، همچن��ان 
هموطن��ان عزیزمان در 
منطقه با مش��کلات زیادی روبرو هستند.

ب��ه همی��ن منظ��ور بیمه ای��ران معین در 
راس��تای مس��ئولیت اجتماع��ی خ��ود و 
همچنین پرسنل شرکت با اهدای بخشی 
از حقوق خود جهت رفع قس��مت کوچکی 

از مشکلات آنان اقدام کردند.

لزوم هوشمندسازی
 و افزایش شفافیت فرآیند 
اداری با اپلیکیشن مدیریت 

هوشمند ارزیابی
ش��رکت س��هامی بیمه 
»ما« در راستای تکریم 
ارب��اب رج��وع و بهبود 
عملکرد خود، اپلیکیشن 
مدیریت هوشمند ارزیابی بیمه »ما« را در 
ش��عب خ��ود راه اندازی ک��رد. به گزارش 
روابط عمومی، شرکت بیمه »ما« با توجه 
به اهمیت موضوع دریافت آنلاین نظرات 
کلی��ه مراجعین به ویژه بیمه گذاران، زیان 
دیدگان و بیمه ش��دگان از کیفیت خدمات 
دریافت ش��ده و اقدام به موقع و مناس��ب، 
نس��بت به طراحی و راه اندازی اپلیکیش��ن 
مدیری��ت هوش��مند ارزیابی بیمه »ما« در 
ش��عب سراس��ر کش��ور اقدام کرد و انتظار 
م��ی رود ب��ا بهره ب��رداری کام��ل از ای��ن 
اپلیکیشن در کلیه شعب و دفاتر نمایندگی، 
تحول اساس��ی در س��طح کیفیت خدمات 

شرکت بیمه »ما« حاصل شود.

نظارت سیستمی
 بر عملکرد پرسنل شرکت
 بیمه آرمان در سال ۱۳۹۸

به گزارش روابط عمومی 
ش��رکت بیم��ه آرم��ان 
حمیدرض��ا  مهن��دس 
امیرحس��نخانی معاون 
اجرای��ی ش��رکت در ای��ن خصوص اظهار 
داش��ت: ب��ا توج��ه ب��ه مکانی��زم ه��ا و 
سیس��تم های نظارت��ی پیش بینی ش��ده، 
نظارت سیستمی بر نحوه عملکرد و رفتار 
س��ازمانی پرسنل ش��رکت بیمه آرمان در 
س��ال ۱۳۹۸ اعمال و اجرایی خواهد ش��د. 
امیرحسنخانی با تاکید بر ضرورت نظارت 
بر عملکرد پرس��نل به منظور ارتقاء سطح 
کیفی خدمات ارائه ش��ده به بیمه گذاران 
افزود: هیچ گونه قصور و کوتاهی از سوی 
پرس��نل در انجام وظائف و امورات محوله 
پذیرفت��ه نخواه��د ب��ود و اعم��ال نظارت 
سیس��تمی این امکان را فراهم می آورد تا 
هم��کاران کارآمد و متعهد از همکاران بی 

تفاوت و بی انگیزه تشخیص داده شوند.

بیمه آس��یا دوران میانس��الی خود را س��پری 
می کند و مدیران و کارکنان این شرکت باید 
با تکیه بر نوآوری و خلاقیت خون تازه ای در 

رگهای این شرکت جاری کنند.
به گزارش اداره کل روابط عمومی و امور بین 
الملل بیمه مرکزی، دکتر غلامرضا سلیمانی 
در مراس��م شصتمین سالگرد تأسیس شرکت 
بیمه آسیا ضمن اعلام این مطلب افزود: تجربه 
بیش از نیم قرن مدیران ش��رکت بیمه آس��یا 
می توان��د علاوه بر ارتقای س��طح کیفی این 
شرکت به بالابردن ضریب تجربه صنعت بیمه 

نیز کمک کند.
رئیس کل بیمه مرکزی با تقدیر از فعالیت های 
شرکت بیمه آسیا به فضای رقابتی بازار بیمه 
اش��اره کرد و گفت: اگر ش��رکت های بیمه با 
سابقه خود را به ابزار نوین و فناوری های روز 
مجهز نکنند از قافله رقابت با شرکتهای بیمه 

تازه نفس جا می مانند، چرا که با ورود استارتاپ 
ها معادلات بازار بیمه تغییر خواهد کرد.

وی اف��زود: کس��ب رتبه های نخس��ت برای 
ش��رکت های بیمه یک افتخار اس��ت اما حفظ 
این رتبه ها به توانی مضاعف نیاز دارد و همه 
ارکان شرکت باید برای حفظ موقعیت تلاش 

کنند.
رئیس ش��ورای عالی بیمه، آینده صنعت بیمه 
را در گرو بهره گیری از نیروی انسانی جوان، 
توانمن��د و باانگی��زه دانس��ت و تصریح کرد: 
خوش��بختانه جوانان بس��یاری برای توس��عه 
صنعت بیمه، آس��تین همت بالا زده اند که بی 
توجهی به ظرفیت های آنان، زیان های جبران 

ناپذیری را در پی خواهد داشت.
وی در بخش دیگری از سخنان خود از حادثه 
س��یل به عنوان یک فرصت ابراز وجود برای 
صنعت بیمه یاد کرد و گفت: پرداخت بیش از 

۹۰ درصد خسارات سیل در مدت زمانی کوتاه 
نش��انه اقتدار و توانمندی های منحصر به فرد 

صنعت بیمه به حساب می آید.
دکتر سلیمانی با ابراز خرسندی از نگاه مثبت 
دولت و مجلس برای پیگیری فرایند همگانی 
سازی بیمه حوادث در کشور از رشد احتمالی 

۶۵ ه��زار میلی��اردی پرتفوی صنعت بیمه در 
کش��ور خب��ر داد و گفت: بای��د با برنامه ریزی 
دقیق، منظم و فنی در مس��یری حرکت کنیم 
که رش��ته های زیان ده نظیر ش��خص ثالث 
و درم��ان با عملیات مالی حرفه ای و س��پرده 
گذاری مناس��ب ضریب خسارت آنها به کمتر 

از صد درصد و سوددهی برسند.
رئی��س کل بیم��ه مرکزی با تاکید بر ضرورت 
کاهش تصدی گری نهاد ناظر از س��ندیکای 
بیم��ه گران، انجمن های حرفه ای و نهادهای 
مرتب��ط دیگر خواس��ت ت��ا در بخش هایی از 

مأموریت های بیمه مرکزی کمک کنند.
وی از نمایندگان و کارگزاران به عنوان شبکه 
ارزش آفری��ن صنع��ت بیمه ی��اد کرد و گفت: 
ظرفیت های ناش��ناخته و دس��ت نخورده ای 
در صنعت بیمه وجود دارد که ش��بکه فروش 
ب��ا تمرکز بر آن ه��ا می تواند تحولی عظیم را 
در افزای��ش ضریب نفوذ بیمه در کش��ور رقم 

بزند.
وی در پای��ان اب��راز امی��دواری کرد با حمایت 
تمامی ارکان صنعت بیمه و جلب رضایت بیمه 
گذاران موقعیت این صنعت در اقتصاد کلان 

کشور بیش از پیش تقویت شود.

دکتر غلامرضا سلیمانی:

نیروهای تازه نفس معادلات را تغییر خواهند داد

هوالحکیم
ش��رکت بیم��ه آس��یا به عن��وان بزرگ ترین 
ش��رکت خصوص��ی صنعت بیم��ه جمهوری 
اس��لامی ایران ۶۰ س��اله شد و البته سربلندی 
و پیش��تازی در این ۶ دهه پرفراز و نش��یب، 
مرهون لطف الهی و تلاش خستگی ناپذیر و 
مجاهدت ستودنی همه مدیران، کارشناسان، 
کارکن��ان و نماین��دگان و ص��د البته وفاداری 
بیمه گذاران خانواده بزرگ بیمه آس��یا بوده و 
در دهه هفتم از حیات و بالندگی شرکت بیمه 
آسیا، هدف نخست ما همانا صداقت و فعالیت 
شفاف و حرفه ای در راستای صیانت از حقوق 
بیمه گذاران، سهامداران و ذی نفعان به عنوان 

سرمایه های واقعی این شرکت خواهد بود.
سپاس خدای بزرگ که توفیق خدمت در شرکت 
بیمه آس��یا را برای ما مدیران، کارشناس��ان، 

نماین��دگان، س��هامداران و ذی نفعان فراهم 
آورد و امیدواریم که در س��ایه لطف و عنایت 
الهی بتوانیم در آینده هم از این س��رمایه ملی 
ایرانیان صیانت کنیم. با تبریک فرارسیدن ۶۰ 
سالگی حیات و سربلندی بزرگ ترین شرکت 
خصوصی بیمه کش��ور به خانواده بزرگ بیمه 
آسیا، تلاش خواهیم کرد تا همچنان صیانت 
از حقوق بیمه گذاران با رعایت اصول حرفه ای 
بیمه گری و پرداخت سریع و آسان خسارت را 
به عنوان یک رسالت بنیادین و باور عمیق در 

سرلوحه فعالیت خویش قرار دهیم.
چشم انداز ما روشن است ���

»بیمه آسیا، انتخاب هر ایرانی«
که افق بلندمدت را در ترسیم راهبردها، تنظیم 
برنامه ها و اجرای راهکارهای حرفه ای تعیین 
می کند و اعتقاد داریم در این مس��یر روش��ن 

و البته در عرصه رقابت، س��ه ارزش بنیادین 
را باید پاس بداریم؛ نخس��ت: تأمین رضایت 
ذی نفعان ش��امل بیمه گذاران و س��هامداران، 
دوم: پایبندی به اصول اخلاق حرفه ای و سوم: 
ارائه خدمات س��ریع و آس��ان. چه اینکه از ۳۰ 
تیرماه ۱۳۳۸ که سنگ بنای شرکت گذاشته 
ش��د تا اکنون، همواره بیمه آس��یا تلاش کرده 
اس��ت که در کن��ار بیمه گذاران به عنوان یک 
نقط��ه اتکای مطمئ��ن در برابر خطرها ایفای 
نقش سازنده داشته باشد و حالا هم ما خانواده 
بزرگ ش��رکت بیمه آس��یا خداوند سبحان را 
سپاسگزاریم که در مسیر ارائه خدمت نه فقط 
به ذی نفعان خود که حتی فراتر از آن در انجام 
وظایف مس��ئولیت اجتماعی به س��هم خود در 
مسیر خدمت صادقانه به جامعه و شهروندان 
ایران زمی��ن گام برداریم. کارنامه بیمه آس��یا 

روش��ن و ش��فاف اس��ت؛ در آینده هم تلاش 
خواهیم کرد تا درس��تی و راس��تی را سرلوحه 
فعالیت و خدمت خویش قرار دهیم و از اصول 
حرف��ه ای پاس��داری کنی��م و در دهه هفتم از 
فعالیت شرکت بیمه آسیا در راه ارتقای فرهنگ 
بیمه باهدف افزایش ضریب نفوذ بیمه، ارتقای 
جایگاه بیمه آس��یا با اجرای برنامه های هیئت 
مدیره محترم با تائید سهامداران بتوانیم شاهد 
ت��داوم بالندگ��ی و پیش��تازی در صنعت بیمه 
کش��ور و حف��ظ و ارتقای اعتم��اد و اطمینان 
بیمه گذاران گران قدر باشیم. شفافیت، سرعت 
و دقت در بیمه آسیا بر مبنای اصول حرفه ای 
بیم��ه گ��ری و فعالیت برابر قوانین و مقررات و 
اس��تانداردهای روز دنیا از یک سو و نوآوری و 
خلاقیت در ارائه خدمات به مشتریان با تقویت 
سهم بیمه زندگی و طرح های جدید بیمه ای، 

ارتقای توان، دانش و بهره وری نیروی انسانی، 
اصلاح ترکیب پرتفوی بیمه ای و بهبود س��بد 
س��رمایه گذاری ش��رکت ب��ا ه��دف افزایش 
بازدهی س��رمایه گذاری ها از سوی دیگر تنها 
بخشی از راهبردهای کلان و برنامه های آینده 
شرکت بیمه آسیا خواهد بود و اطمینان داریم 
در سایه همکاری و همدلی و انسجام داخلی 
و رقابت س��الم و ش��فاف در بازار بیمه کش��ور، 
خواهیم توانس��ت ش��اهد سربلندی و افزایش 
اعتماد مردم عزیز ایران به ش��رکت بیمه آسیا 
در آینده باشیم. باور داریم که بیمه آسیا انتخاب 
هر ایرانی است و برای تحقق این باور خویش 

از هیچ کوششی دست برنخواهیم داشت.

مسعود بادین
نایب رییس هیات مدیره و مدیرعامل بیمه آسیا

رئیس هیات مدیره و مدیرعامل بیمه سرمد با 
حضور در کارخانه توسعه نیشکر و صنایع جانبی 
در اس��تان خوزستان، با کارگران این مجموعه 
دیدار و گفتگو کردند. به گزارش شمانیوز به نقل 
از روابط عمومی بیمه سرمد، دکتر مجتبی کاتب 
در این دیدار ضمن ابراز خشنودی از حضور خود 
در جمع خانواده توسعه نیشکر، از این مجموعه 
ب��ه عنوان یکی از ارزنده ترین بیمه گذاران این 

شرکت یاد کرد و افزود: تحکیم و تقویت تعامل 
با جامعه کارگری به منظور آگاهی از خواسته ها 
و مش��کلات بیمه ای آن��ان، یکی از مهمترین 
رویکردهای بیمه س��رمد در اس��تان خوزستان 
می باش��د. وی با بی��ان اینکه حمایت از صنف 
زحمت کش کارگران، مس��ئولیت مهمی برای 
بیمه س��رمد محسوب می شود، تسریع در روند 
پرداخت خس��ارات آنان را ضروری عنوان کرد 

و گف��ت: ایج��اد آرامش خاطر برای کارگران و 
خانواده آنها، برای بیمه سرمد افتخار بزرگی به 
شمار می رود. دکتر کاتب، از سرعت مضاعف در 
ارائه خدمات بیمه ای به مجموعه توسعه نیشکر 
و صنای��ع جانبی در س��ال ج��اری خبر داد و بر 
رسیدگی و کنترل دقیق بر روند اجرای آن تاکید 
کرد. دکتر کاتب در بخش دیگری از س��خنان 
خود، رش��د قابل توجه تولید حق بیمه و تثبیت 

ضریب خس��ارت در سال گذشته را مورد توجه 
قرار داد و گفت: خوشبختانه با همکاری تمامی 
مدیران و کارکنان، بیمه سرمد در سال گذشته 
با رش��د دو برابری پرتفوی توانس��ته است، آمار 
مطلوبی از عملکرد خود به جا بگذارد و جایگاه 
خود را بیش از پیش در صنعت بیمه تثبیت کند، 
به طوری که رئیس کل بیمه مرکزی در بازدید 
از بیمه س��رمد، این ش��رکت را دارای ش��تاب و 

سرعت قابل قبول دانسته است.  رئیس هیات 
مدیره بیمه س��رمد، به ترکیب متوازن پرتفوی 
بیمه سرمد در سال گذشته اشاره کرد و افزود: 
س��هم پایین بیمه های شخص ثالث نسبت به 
میانگین صنعت بیمه و سهم بالای بیمه های 
زندگی در مقایسه با میانگین این رشته در بازار 
بیمه کش��ور، یکی از دستاوردهای بزرگ بیمه 

سرمد به شمار می رود.

سرمایه شرکت بیمه کوثر از مبلغ 2 هزارو ۵۰۰ میلیارد ریال 
به ۴ هزار میلیارد ریال از محل انباشته و اندوخته افزایش 
یاف��ت. ب��ه گزارش روابط عمومی و اعلام مدیر اقتصادی و 
سرمایه گذاری شرکت بیمه کوثر، شرکت ها به منظور تأمین 
منابع مورد نیاز برای طرح های توسعه ای و سرمایه گذاری 
و نیز پاسخگویی به نیاز خود به نقدینگی، اقدام به افزایش 
س��رمایه می کنند. نوید خاندوزی خاطرنشان کرد: افزایش 
س��رمایه موجب افزایش س��هم نگهداری ریسک شرکت، 
رش��د بازدهی س��هام برای س��هام داران حقیقی و حقوقی 
و همچنی��ن مان��ع از خ��روج پول و س��رمایه گذاری مجدد 

منابع ش��رکت به منظور افزایش س��ودآوری برای شرکت 
می شود. وی با بیان اینکه افزایش سرمایه ۶۰ درصدی از 
محل انباشته و اندوخته همچنین موجب افزایش توانگری 
مالی شرکت بیمه کوثر و اخذ مجوز قبولی اتکایی از بیمه 
مرکزی در سال های آتی خواهد شد، تصریح کرد: با توجه 
به این که تاکنون و به مدت چهار سال متوالی توانسته ایم 
رتبه نخس��ت توانگری مالی را در میان ش��رکت های بیمه 
کشور به دست آوریم، با افزایش سرمایه فعلی، امکان حفظ 
این مقام برای ش��رکت ش��دت خواهد یافت که این امر به 

معنای افزایش اعتبار بیمه کوثر خواهد بود.

بیمه سینا در راستای توسعه و گسترش فعالیت های بیمه ای 
و به وجود آمدن زمینه های مناس��ب برای زائران عراقی در 
حین سفر به ایران، تفاهم نامه همکاری مشترک با شرکت 
بیمه التضامن عراق به امضای مشترک دکتر رضا جعفری 
و احمد جاس��م س��لمان رس��ید. به گزارش روابط عمومی 
بیمه س��ینا، این تفاهم نامه ش��امل همکاری و مشارکت در 
زمینه ارائه خدمات به بیمه شدگان تحت پوشش، راهنمای 
پزش��کی و معرفی به بیمارس��تان ها و مراکز درمانی، اخذ 
پذیرش بس��تری در بیمارس��تان های سراسر کشور ایران 
بر اس��اس ش��رایط بیمه نامه می شود. در راستای گسترش 

همکاری ه��ای بیم��ه ای فی مابین ایران و عراق، دکتر رضا 
جعفری مدیرعامل بیمه سینا در بازدیدی دو روزه ای که از 
کشور عراق داشتند با احمد جاسم سلمان مدیرعامل و رئیس 
هیأت مدیره شرکت بیمه التضامن، رئیس سندیکای بیمه 
مرکزی عراق، ایرج مسجدی سفیر جمهوری اسلامی ایران 
در عراق و نیز سرکنسول های ایران در نجف و کربلا دیدار و 
گفت وگو کردند. دکتر رضا جعفری در این بازدید از نزدیک 
در جریان بازار و توانمندی های بیمه ای در کشور عراق قرار 
گرفت و توصیه ها و راهکارهایی نیز در جهت فرهنگ سازی 

و گسترش صنعت بیمه در این کشور ارائه کرد.

افزایش 60 درصدی سرمایه بیمه کوثر از محل انباشته و اندوخته امضاء تفاهم نامه همکاری میان بیمه سینا و بیمه التضامن عراق

پیام تبریک مدیر عامل بیمه آسیا به مناسبت شصتمین سال تأسیس بیمه آسیا

کام شیرین کارگران توسعه نیشکر با بیمه سرمد

اخبار بیمه

حس��ین کریم خان زند، مدیر عامل بیمه نوین در مجمع عمومی 
عادی این ش��رکت گفت: ارتقای کیفیت و رش��د متوازن پرتفوی 
بیمه ای، موجب کاهش قابل توجه سهم بیمه های ثالث شده است. 
به گزارش روابط عمومی و بین الملل بیمه نوین، مدیرعامل این 
شرکت در مجمع عمومی عادی سالانه به ارائه گزارش عملکرد در 
حوزه  های فنی، مدیریت ریسک، مالی، سرمایه گذاری و بازاریابی 

برای سهامداران پرداخت. وی در ابتدا، نگهداشت توانگری مالی 
بیمه نوین در س��طح یک برای دومین س��ال متوالی را یکی از 
موفقیت  های سال گذشته عنوان کرد و گفت: رتبه یک توانگری 
مالی موجب می  شود تا بیمه گذاران اطمینان بیشتری به بیمه گر 
خود داش��ته باش��ند و فرصت عقد قراردادهای بزرگ نیز طبق 
آئین  نامه  های بیمه مرکزی بیشتر فراهم می  شود. استراتژی  های 

ش��رکت در حوزه  های فنی و س��رمایه گذاری نیز در جهت نیل به 
حفظ سطح توانگری و ارتقای آن در سال جاری تدوین شده  اند. 
کریم خان زند همچنین گفت: برای تحقق سودآوری بیمه نوین 
اقدامات مهمی در زمینه گسترش شبکه فروش، مدیریت صحیح 
ریس��ک، پالایش برنامه  های عملیاتی و ارتقای کیفیت خدمات 
رسانی در بخش صدور و پرداخت خسارت صورت گرفته است.

تحقق رشد و توازن پرتفوی در بیمه نوین

 با حضور 7۶ درصدی سهامداران
صورت های مالی بیمه دانا تصویب شد

 مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت سهامی بیمه دانا روز 2۷ تیرماه جاری 
با حضور ۷۶ درصدی س��هامداران حقیقی و حقوقی در س��الن اجتماعات 
ساختمان سعدی این شرکت برگزار شد.  به گزارش روابط عمومی بیمه 
دانا، در این مجمع که به ریاست عبدالحسین پهلوان رئیس هیئت مدیره 
بیمه دانا برگزار شد، صورت های مالی منتهی به 2۹ اسفند ماه سال ۱۳۹۷ 
مورد بحث و بررس��ی قرار گرفت و پس از قرائت بندهای مختلف توس��ط 
حسابرس قانونی و توضیح لازم از سوی مدیران ارشد شرکت، با اکثریت 

آرا به تصویب اعضای مجمع رسید.

رقابت درعین رفاقت، اصلی اساسی
 دراخلاق حرفه ای است

همزمان با شصتمین سالگرد تأسیس بیمه آسیا مدیرعامل بیمه تجارت نو 
که روزگاری س��مت قائم مقامی وعضویت درهیئت مدیره بیمه آس��یا را 
برعهده داشت فرارسیدن این روزرا به همکاران سابق خود تبریک گفت. 
ب��ه گ��زارش رواب��ط عمومی؛ نیما نوراللهی با ارس��ال لوح و اهدای گل به 

مدیرعامل بیمه آسیا، این روز مهم را گرامی داشت.
نورالله��ی در تبری��ک خ��ود،  ضمن قدردانی از ت��لاش و نقش مثبت این 
مجموعه درتوس��عه فرهنگ بیمه، رقابت درعین رفاقت را اصلی اساس��ی 

دراخلاق حرفه  ای عنوان کرد.

مأموریت های صندوق تأمین خسارت های بدنی باید 
برای مسئولان قوای سه گانه تشریح شود

ما صندوق را به عنوان یک مجموعه قوی می بینیم که نه تنها پش��تیبان 
افراد زیاندیده، بلکه پش��تیبان ش��رکت های بیمه است و در زمان مقتضی 
می تواند به شرکت های بیمه کمک کند. به گزارش اداره کل روابط عمومی 
و امور بین الملل بیمه مرکزی، دکتر غلامرضا س��لیمانی که در نشس��ت 
مجمع عمومی صندوق تأمین خسارت های بدنی سخن می گفت، با اعلام 
این مطلب افزود: با تش��ریح و تبیین وظایف و مس��ئولیت های صندوق و 
گزارش عملکرد آن، قطعاً از میزان فش��ارهای اقتصادی نهادهای دیگر 

بر صندوق کاسته خواهد شد.


