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حمايت بيمه آسيا 
از برگزاري نخستين ايده بازار تخصصي مهندسي مکانيک

بيمه آس��يا از برگزاري نخس��تين ايده بازار تخصصي 
مهندسي مکانيک دانشگاه صنعتي امير کبير حمايت 
کرد. روابط عمومي‌بيمه آسيا در گزارشي با اشاره به 
تداوم مش��ارکت و حمايت بيمه آس��يا از فعاليت‌هاي 
علميـ‌ آموزش��ي اع�الم کرد: نخس��تين ايده بازار 
تخصصي مهندسي مکانيک با موضوع انرژي‌هاي 
تجديد پذير و ارائه هش��ت ايده در روز دوش��نبه مورخ 

16/12/1395 با حمايت بيمه آسيا در دانشگاه صنعتي امير کبير برگزار شد .

فعاليت بيمه پاسارگاد در روزهاي تعطيل نوروز
ش��رکت بيمه پاس��ارگاد ضمن عرض تبريک به مناسبت 
فرا رس��يدن س��ال نو و آرزوي س�المتي و شادکامي‌براي 
هموطن��ان عزي��ز، به منظور فراه��م آوردن آرامش خاطر 
براي بيمه گذاران گرامي‌س��اعات کاري ش��عبه‌هاي فعال 
خ��ود را در تعطي�الت ن��وروز اع�الم کرد. بر اس��اس اين 
گزارش، ش��عبه‌هاي بيمه پاس��ارگاد در سراس��ر کشور در 
روزهاي يکشنبه ۲۹ اسفند ۱۳۹۵ ، چهارشنبه ۲ فروردين 
و پنجش��نبه ۳ فروردين ۱۳۹۶ از س��اعت ۹ تا ۱۳ آماده 
ارائه خدمات بيمه اي اعم از صدور انواع بيمه نامه و پرداخت خسارت مي‌باشند. در ايام 
تعطيل نوروز شعبه‌هاي پونک، تهرانپارس، يادگار و ارمغان در استان تهران و شعبه‌هاي 
مشهد، اصفهان)مرکزي(، قزوين،گرگان، بندرعباس)رسالت،آزادي(، شيراز )فرهنگ(، 
کرج )گلش��هر(، تبريز )بلوار آذربايجان(، يزد، س��اري)جام جم(، رش��ت، اردبيل، نيشابور، 
بجن��ورد، بيرجن��د، اراک، ش��هرکرد، کاش��ان، اه��واز، بوش��هر، تنکابن، آم��ل، همدان، 
اروميه)مرکزي(، کرمان، زنجان، س��بزوار، س��منان، بابل، س��نندج، چالوس، کرمانشاه، 
بندرانزلي، مهاباد، قم، مراغه، خوي، ش��اهرود، زاهدان، گنبد کاووس، آس��تارا، لاهيجان، 
ميانه، مياندوآب، ش��هرضا، ايلام، ياس��وج، بهش��هر، دامغان، پارس آباد مغان، بروجرد ، 
مرن��د، ترب��ت حيدري��ه، آب��ادان، خرم آباد و دزفول ان��واع خدمات بيمه اي را به هموطنان 
عزيز ارائه مي‌دهند. براي کسب اطلاعات بيشتر و همچنين دسترسي به نشاني و تلفن 
شعبه‌هاي بيمه پاسارگاد در سراسر کشور به پايگاه اطلاع رساني اين شرکت به نشاني 

www.pasargadinsurance.ir مراجعه نماييد.

صدور بيمه‌کوتاه مدت بدنه کوثر ويژه نوروز
ط��رح ص��دور بيمه کوت��اه مدت بدن��ه خودروهاي 
سواري ويژه نوروز براي نخستين‌بار توسط بيمه‌کوثر 
اجراي��ي ش��د. به گزارش روزنام��ه تجارت به نقل از 
روابط‌عموم��ي‌و اع�الم مدي��ر بيمه‌ه��اي اتومبيل 
بيمه‌کوث��ر؛ دارن��دگان انواع خودروهاي س��واري با 
ارزش بالات��ر از 10ميلي��ون تومان در ازاي پرداخت 
حق‌بيمه‌ان��دک مي‌توانند از مزاياي بيمه بدنه کوتاه 
مدت اين ش��رکت بهره‌مند ش��وند. مس��عود يوسفي با بيان اينکه حق‌بيمه براساس مدت 
بيمه‌نام��ه از 75ه��زار ت��ا 100هزار تومان متغيير اس��ت، گفت: مدت اين بيمه‌نامه حداقل 

45روز و حداکثر سه‌ماه است.

برگزاري نشست دوره اي بيمه دي شعبه سنندج و بنياد شهيد استان
نشس��ت دوره اي بيمه دي اس��تان کردستان و مدير 
کل بنياد ش��هيد و امور ايثارگران اس��تان برگزار شد. 
ب��ه گ��زارش روزنام��ه تج��ارت ب��ه نق��ل از روابط 
عمومي‌بيم��ه دي؛ جلس��ه دوره اي مدي��رکل بنياد 
ش��هيد و امور ايثارگران اس��تان کردستان با مديريت 
بيمه دي استان در محل دفتر مديرکل بنياد شهيد و 
با حضور ، معاونت مالي و اداري، رياست امور اداري، 
مديريت وهمکاران بيمه دي ش��عبه س��نندج برگزار ش��د. در ابتداي جلس��ه س��ليماني 
مديرکل بنياد ش��هيد و امور ايثارگران در خصوص حس��ن رابطه و تعامل چش��م گير بنياد 
شهيد و بيمه دي و سخن گفت و از حسن انجام امور بيمه اي شرکت بيمه دي تشکر و 
قدرداني کرد. وي با مثبت ارزيابي کردن عملکرد بيمه دي در س��طح اس��تان از افزايش 
تعداد دفاتر نمايندگان فعال بيمه دي در شهرس��تان‌هاي اس��تان به جهت خدمت رس��اني 
آس��ان تر به مش��تريان ابراز خرس��ندي کرد. در ادامه خس��روي مدير ش��عبه س��نندج در 
خصوص انجام تمام امورات بيمه اي قشر معزز ايثارگران و پرسنل خدوم سخن به ميان 
آورد و آمادگي ش��عبه س��نندج را براي انجام اين امر اعلام کرد و ازاينکه بيمه دي اس��تان 
کردس��تان توانس��ته اس��ت رضايت مجموعه زحمتکش بنياد شهيد را حاصل نمايد، ابراز 
خرس��ندي کرد.  در پايان جلس��ه قرارداد درمان پرس��نل منعقد و به‌امضاي طرفين رسيد 
.همچنين تفاهم نامه صدور چند رشته بيمه نامه ديگر ميان اعضاء منعقد شد که منجر 

به همکاري بيشتر اين دو نهاد خواهد بود.

اخبار بيمه

w
w

w
.t

e
ja

ra
to

n
li

n
e

.i
r

 

افزايش حقوق مديران و تفاوتي که بين حقوق 
مديران و حداقل بگيران وجود دارد، همواره باعث 
نگراني و البته اعتراض کارگران و کساني شده 
که حداقل بگير هستند. اما مصوبه اخيز مجلس 
در خصوص افزايش 60 درصدي حقوق مديران 
تبعات بس��يار نامناسبي برجاي گذاشت.اگرچه 
نمايندگان مجلس برگش��ت به مصوبه قبلي را 
در دس��تور کار قرار داده و راي بالايي نيز به آن 
دادند، اما اين افزايش اثر بدي برجاي گذاش��ته 
و اين در حالي اس��ت که حداقل بگيران تاکيد 
دارند همين مصوبه نيز درست نيست و نبايد بين 
مدير و کارگر و کارمند اين همه تفاوت دريافت 
وجود داش��ته باش��د. در اين رابطه علي دهقان 
کيا، نايب رييس کانون کارگران بازنشس��ته و 
مستمري بگير شهر تهران با اشاره به اينکه اکنون 
به پايان س��ال و زمان افزايش حقوق رسيده‌ايم 
گفت: کارگران، بازنشس��تگان و تمامي‌کساني 
ک��ه حقوقش��ان را ب��ر مبناي تصميم ش��وراي 
عالي کار مي‌گيرند، به نتيجه جلسات اين شورا 
چش��م دوخته‌اند. وي با انتقاد از کم لطفي‌هاي 
مجلس ش��وراي اسلامي‌نس��بت به کارگران و 
بازنشس��تگان تامين اجتماعي گفت: متاسفانه 
نمايندگان مردم در خانه ملت دايم قشر ضعيف 
جامعه را با تصميمات نامناس��بي که مي‌گيرند، 
تحريک مي‌کنند و بدترين تصميمي‌که گرفتند، 
تبعيضي بود که بين حقوق بگيران دولتي و تامين 
اجتماع��ي در خص��وص معافيت مالياتي بود. به 
نوعي که حقوق بگيران دولتي با حقوق کمتر از 
دو ميليون تومان از ماليات معاف شوند و حقوق 
بگي��ران تامي��ن اجتماعي با حقوق کمتر از يک 
ميليون و 500 هزار تومان معاف باشند که اين 
تبعيضي آشکار بود. نايب رييس کانون کارگران 
بازنشسته و مستمري بگير تامين اجتماعي شهر 
تهران با تاکيد بر اينکه پس از اين تصميم، دايم از 
سوي کارگران و بازنشستگان تحت فشار هستيم 
گفت: سوالي که ما از نمايندگان مجلس داريم 
اين است که چه تفاوتي بين حقوق بگيردولتي و 
تامين اجتماعي وجود دارد؟ وي با ابراز خوشحالي 
از اينکه نمايندگان مجلس تصميمي‌گرفتند که 
پ��ي به اشتباهش��ان ب��رده و آن را اصلاح کردند 
گف��ت: اگ��ر اين مصوبه باق��ي مي‌مانند، لکه بد 
تبعيض بر چهره نمايندگان مجلس دهم تا ابد 

باقي مي‌ماند. 
دهق��ان کيا با اش��اره به اينک��ه افزايش حقوق 
مديران نيز يکي ديگر از تبعيض‌هاي آشکاري 
بود که نمايندگان مجلس بين مدير و کارگر قايل 
شده بودند گفت: خوشبختانه از اين تصميم نيز 
برگشتند و اگر اين نظرشان را اصلاح نمي‌کردند، 

مجل��س دهم مصداق تبعيض لقب مي‌گرفت. 
هرچند که همين مصوبه فعلي نيز که افزايشي 
14 برابري بين حقوق کارگر و مدير دارد، تبعيض 

است.
وي با اعلام اينکه چرخهاي اقتصاد کش��ور را 
کارگران مي‌چرخانند گفت: زمان انقلاب همين 
کارگران بودند که فلکه شيرهاي نفت را بستند و 
باعث شدند تا انقلاب پيروز شود. در دوران دفاع 
مقدس نيز همين کارگران بودند که جبهه‌ها را 
پر کردند و در دوران بازسازي نيز کارگران در خط 
مقدم بازس��ازي قرار داشتند. اما هنگام افزايش 
دستمزد که مي‌شود، دولت و مجلس از مديران و 
بازنشستگان لشگري و کشوري حمايت مي‌کند. 
وي ب��ا تاکي��د بر اينکه حقوق بازنشس��تگان از 
س��ازمان تامين اجتماعي تامين مي‌شود گفت: 
چرا دولت به‌اموال تامين اجتماعي دست اندازي 
مي‌کن��د و ب��ه ه��ر کس که دل��ش مي‌خواهد، 
مي‌بخشد. اين در حالي است که خودشان بارها 
اع�الم کرده‌اند که‌ام��وال تامين اجتماعي حق 
الناس اس��ت و بيت المال نيس��ت.  نايب رييس 
کانون بازنشستگان تهران خطاب به دولتمردان و 
نمايندگان مجلس شوراي اسلامي‌گفت: زماني 
که مي‌خواهيد حقوق را افزايش بدهيد يا مزايايي 
قايل شويد، بازنشستگان تامين اجتماعي دولتي 
نيستند، اما وقتي مي‌خواهيد در قالب طرح بيمه 
س�المت اموال س��ازمان تامين اجتماعي را به 
غارت ببريد، تامين اجتماعي را دولتي مي‌دانيد 
و مي‌گوييد که براي منافع کشور بايد براي اموال 
اين س��ازمان تصميم کلان گرفته ش��ود. وي از 
نمايندگان مجلس ش��وراي اسلامي‌خواست با 
بازنشس��تگان و کارگران تامين اجتماعي مانند 
ديگر بخشها برخورد شود و گفت: تبعيضي نبايد 
بين قش��ر بازنشس��ته و کارگر که در يک شرايط 
کار و زندگي مي‌کنند با بازنشستگان و شاغلان 

دولتي قايل شويد.
دهقان کيا با ابراز تاس��ف از اينکه بازنشس��تگان 
و کارگ��ران تح��ت پوش��ش تامي��ن اجتماعي 
حامي‌ندارن��د، در حالي که حامي‌بازنشس��تگان 
و ش��اغلان دولت��ي، خ��ود دولت اس��ت گفت: 
متاسفانه پس از سال 82 که در قالب يک طرح 
غير کارشناسانه، ساختار سازمان تامين اجتماعي 
را بر هم زدند و هيات امناي س��ازمان را تعريف 
کردند، همه چيز خراب شد. از همان موقع دست 
ان��دازي به‌اموال س��ازمان تامين اجتماعي آغاز 
ش��د و در قالب ماده 17 تعريف کردند که وزير 
تعاون، کار و رفاه اجتماعي، نصف به علاوه يک 
اعض��اي هي��ات امنا را انتصاب کند و يک نفر از 
گروههاي کارفرمايي را نيز انتخاب مي‌کنند که 
در نتيجه هشت نفر از ترکيب هيات امنا، مطيع 
وزير کار مي‌ش��وند. اين در حالي اس��ت که تنها 
سه نفر نماينده کارگر باقي مي‌ماند که وضعيت 
راي گيري مش��خص اس��ت و اگر هر س��ه نفر 
نمايندگان کارگري با يک تصميم مخالفت کنند، 

هي��چ تاثي��ري در نتيجه نخواهد داش��ت. وي با 
ابراز تاسف از اينکه به‌اندازه کافي حامي‌کارگر در 
مجلس شوراي اسلامي‌وجود ندارد که از حق ما 
دفاع کند افزود: همان زمان که ساختار سازمان 
تامين اجتماعي را بدين صورت فاجعه‌اميز تغيير 
مي‌دادند، تعدادي از نمايندگان مجلس که خود 
را مداف��ع جامعه کارگ��ري اعلام مي‌کردند، در 
مجلس شش��م به اين مصوبه اعتراض کردند و 
اشکالات را مطرح کردند، اما آقايان قول دادند که 
هيچ اتفاقي نخواهد افتاد. اما بعدها متوجه شديم 
که بزرگترين خيانت عليه کارگران و بازنشستگان 
تامين اجتماعي در همان مجلس رقم خورد که 

سالها بايد تاوان آن را پس بدهيم.
نايب رييس کانون بازنشستگان تهران با تاکيد 
بر اينکه‌امروز به دنبال اصلاح س��اختار سازمان 
تامين اجتماعي هستيم گفت: اکنون با بسياري 
از نمايندگان مجلس ش��وراي اس�المي‌رايزني 
کرده‌اي��م و اميدواري��م که اين طرح در مجلس 

مطرح شود و راي بياورد.
وي با اعلام اينکه اکنون کانونهاي بازنشستگي 
در سراس��ر کش��ور به دنبال رايزني با نمايندگان 
شهرها و استانهاي خودشان هستند گفت: کار 
هماهنگ��ي با نماين��دگان مردم در خانه ملت را 
انجام مي‌دهيم تا بتوانيم مشکلات را با اصلاح 
س��اختار به نفع س��ازمان تامين اجتماعي حل 

کنيم.
دهق��ان کيا ب��ا تاکيد بر اينکه س��ازمان تامين 
اجتماعي در مثل به شترمرغ مي‌ماند گفت: اکنون 
براي سازمان تامين اجتماعي دولتي‌ها تصميم 
مي‌گيرن��د، ام��ا موقع افزايش حقوق يا پرداخت 
عيدي، بخش خصوصي مي‌ش��ويم و دولتي‌ها 

هيچ کاري نمي‌توانند براي ما انجام بدهند.

وي با ابراز تاسف از اينکه اکنون سازمان تامين 
اجتماعي يک حامي‌مستقل ندارد گفت: اکنون 
در مجل��س ش��وراي اس�المي‌که نمايندگان 
مردم در خانه ملت هس��تند، تبعيض 500 هزار 
توماني در معافيت مالياتي بين دولتي‌ها و تامين 
اجتماعي قايل مي‌ش��وند و به اين تبعيض راي 
مي‌دهند و بعد متوجه اشتباهش��ان مي‌ش��وند و 
اصلاح مي‌کنند. همين امر نشان مي‌دهد که 42 
ميليون تحت پوشش سازمان تامين اجتماعي، 
هيچ حامي‌درستي ندارد که بتواند نمايندگان را 

قانع کند.
نايب رييس کانون بازنشستگان تهران با اعلام 
اينک��ه وزي��ر تعاون، کار و رفاه اجتماعي، رييس 
هيات امناي س��ازمان تامين اجتماعي اس��ت 
گفت: متاس��فانه در مدتي که علي ربيعي وزير 
اين وزارتخانه بود، عملکردش نشان داد که خيلي 
مدافع منافع کارگران و بازنشستگان نيست. وي 
با تاکيد بر اينکه نمي‌خواهيم منکر عملکرد علي 
ربيعي بشويم و بگوييم هيچ کاري انجام نداده 
است گفت: متاسفانه خروجي کار وزير کار دولت 
يازدهم درس��ت نيس��ت. زيرا از زماني که علي 
ربيعي، به عنوان وزير کار، فعاليت خود را در راس 
وزارتخانه تعاون، کار و رفاه اجتماعي شروع کرد، 
دولت 63 هزار ميليارد تومان به سازمان تامين 
اجتماع��ي بده��کار بود و دردولت تدبير و اميد با 
وزارت عل��ي ربيعي با وجود تمامي‌اقداماتي که 
انجام دادند، در سه سال و شش ماهي که از دوران 
مديري��ت آقايان مي‌گذرد، اين 63 هزار ميليارد 
تومان به 127 هزار ميليارد تومان رسيده است.

دهقان کيا با تاکيد بر اينکه روند افزايش بدهي 
دولت به س��ازمان خطرناک است گفت: نتيجه 
عدم پرداخت تعهدات دولت به س��ازمان تامين 

اجتماع��ي اين ش��ده که آقايان اع�الم کردند 
عيدي بازنشستگان را همزمان با حقوق بهمن 
مي‌پردازند و امروز مي‌بينيم که خبري از عيدي 

بازنشستگان نيست.
وي با اشاره به اينکه خبرهاي بدي از مديريت 
بر س��ازمان تامين اجتماعي به گوش مي‌رس��د 
گفت:ش��نيده‌ها حاکي از آن اس��ت که سازمان 
تامين اجتماعي به دنبال گرفتن پول با بهره 29 
درصد از يکي از بانکهاي کشور است تا بتوانند 
با اين پول عيدي و حقوق اسفند بازنشستگان را 
بپردازند. نايب رييس کانون بازنشستگان تهران 
با اعلام اينکه ش��نيده‌ها حاکي از آن اس��ت که 
سازمان تامين اجتماعي تا پايان سال با 11 هزار 
ميليارد تومان کسري بودجه رو به رو شده است 
گف��ت: اين همان اتفاقاتي اس��ت که در نتيجه 
مديري��ت عل��ي ربيعي بر وزارت کار و نوربخش 
بر س��ازمان تامين اجتماعي شاهد هستيم. وي 
ب��ا تاکي��د ب��ر اينکه گلايه زي��ادي از وزير کار و 
مديرعامل سازمان تامين اجتماعي نداريم گفت: 
اش��کال در اين اس��ت که ساختار سازمان تامين 
اجتماعي دولتي ش��ده و دولت هر چه مي‌گويد 
وزير کار و مديرعامل س��ازمان تامين اجتماعي 
بايد اطاعت کنند. دهقان کيا در توضيح دلايل 
اين ادعا گفت: بارها به ما گفته‌اند که در برنامه 
ششم توسعه و لايحه بودجه پيشنهادهاي بدي 
عليه سازمان تامين اجتماعي ارايه شد، اما معاون 
پارلماني حق مخالفت با اين طرحها را نداش��ت 
و در صورت اعتراض تهديد به اخراج مي‌شدند. 
ب��ه عب��ارت بهتر به مس��وولان مرتبط با تامين 
اجتماعي تذکر داده ش��ده بود که حق نداريد در 
مقابل تصميمات دولت موضع بگيريد و اين يک 
اتفاق تلخ و تاسف آور است. وي گفت: ما قبول 

داري��م که مديران س��ازمان تامين اجتماعي از 
طرف دولت در فش��ار هس��تند، اما به هر حال 
افزاي��ش 64 هزارتومان بدهي س��ازمان تامين 
اجتماعي لکه ننگي است که بر پيشاني مديران 
اين دوره مي‌ماند و کسي در آينده کاري به اين 
ندارد که چقدر تحت فشار بوده‌اند، بلکه ملاک، 
خروجي کار و بدهي سنگين است. نايب رييس 
کانون بازنشس��تگان تهران با اشاره به اينکه در 
برنامه ششم توسعه تعريف شده که دولت ساليانه 
10 درصد از بدهي خودش را به سازمان تامين 
اجتماعي بپردازد گفت: مهمتر اينکه س��ازمان 
تامين اجتماعي مکلف نيس��ت تاوان مصوبات 
مجالس گذش��ته را بپ��ردازد. بدين معنا که اگر 
دولت س��هم خودش را نپردازد، س��ازمان هيچ 
خدمتي به گروههاي که قانون به س��ازمان در 
قال��ب 22 مصوبه مجل��س تحميل کرده، ارايه 
نخواه��د ک��رد. وي با تاکيد ب��ر اينکه‌امروزه 3 
ميلي��ون و 200 ه��زار نف��ر بر مبناي 22 مصوبه 
تحميلي مجالس گذش��ته، س��ر سفره سازمان 
تامين اجتماعي مي‌نشينند گفت: اين‌ها با هفت 
درصد سرسفره تامين اجتماعي مي‌نشينند و 23 
درصد س��هم دولت پرداخت نميشود. اگر امروز 
سهم 23 درصد دولت پرداخت شود و سالانه 11 
ه��زار ميليارد تومان از بدهي دولت نيز پرداخت 
شود، شايد سازمان تامين اجتماعي بتواند روي 

پاي خودش بايستد.
دهقان کيا افزود: البته دولت نيز بايد مشکلات 
اشتغال و بيکاري را حل کند تا کارگران شاغل 
ش��وند و حق بيمه بپردازن��د تا ميزان ورودي‌ها 
به س��ازمان افزايش داش��ته باشد و سازمان هم 
بتواند به تعهدات خودش در قبال بازنشستگان 

ادامه دهد.
وي ب��ا تاکي��د کرد بر اينک��ه اگر روال به همين 
صورت ادامه داشته باشد، سازمان تامين اجتماعي 
ورشکسته خواهد شد گفت: امروزه بازنشستگان، 
مستمري بگيران، زنان بي سرپرست و کودکان 
يتيم منتظر هس��تند که س��رماه حقوق خود را 
از س��ازمان تامي��ن اجتماع��ي بگيرند و اگر اين 
حقوقها پرداخت نشود، اينها به خيابان مي‌ريزند 
و نمي‌ت��وان جل��وي اينها را گرفت. نايب رييس 
کانون بازنشستگان تهران با اعلام اينکه اکنون 
حدود سه ميليون و 500 هزار بازنشسته از سازمان 
تامي��ن اجتماعي حقوق مي‌گيرند گفت: ديديم 
که آتش گرفتن س��اختمان پلاس��کو که حدود 
س��ه هزار کارگر را درگير کرد، چقدر چالش س��از 
شد. اما بازنشستگان با ساختمان پلاسکو تفاوت 
دارد و اگر حقوق اينها را نپردازيد، جنجال آفريني 
خواهد ش��د. وي با اعلام اينکه س��ازمان تامين 
اجتماع��ي باب��ت حقوق بازنشس��تگان، حقوق 
کارکنان خودش، هزينه درمان، بيمه بيکاري و 
موارد ديگر بايد ماهيانه پنج هزار و 200 ميليارد 
تومان پرداختي دارد گفت: اگر دولت بخواهد بار 
س��ازمان را س��نگين تر کند، تامين اجتماعي به 

نابودي کشيده مي‌شود.
دهقان کيا با تاکيد بر اينکه‌امروز درآمد و هزينه 
سازمان تامين اجتماعي همخواني ندارد گفت: 
ب��ر مبن��اي قانون بر اس��اس هر هفت نفري که 
حق بيمه مي‌پردازند، بايد يک نفر بازنشس��ته و 
مستمري بگير داشته باشيم تا در نقطه سر به سر 
باشيم. اما امروز چهار نفر حق بيمه مي‌پردازند و 
يک نفر حقوق بازنشستگي مي‌گيرد. بنابر اين 

سه نفر کسري پرداخت حق بيمه داريم.
وي در پاسخ به اينکه چگونه سازمان با شرايط 
کاهش تعداد حق بيمه پرداز، همچنان به کار خود 
ادامه مي‌دهد گفت: اکنون دولت تمامي‌فشاري 
که به سازمان تامين اجتماعي مي‌آورد، سازمان 
به کارخانه‌ها منتقل مي‌کند و آنها نيز به کارگران 

فشار مي‌آورند.
نايب رييس کانون بازنشس��تگان تهران گفت: 
در گذش��ته س��ازمان تامين اجتماعي تنها بابت 
کارگران��ي که کار مي‌کردند، حق بيمه دريافت 
مي‌کرد، اکنون س��ازمان تامين اجتماعي اعلام 
ک��رده که تمامي‌کارخانه‌ها بايد بابت اجناس��ي 
که براي خط توليد خريداري مي‌کنند، يا مفاسا 
حساب بگيرند يا حدود هشت درصد پول بپردازند. 
وي در توضيح بيشتر گفت: تصور کنيد که يک 
ش��رکت خودروسازي به قطعه سازان سفارش 
قطع��ه مي‌دهد و خ��ودش توليد نمي‌کند، بابت 
خريد اين قطعات بايد حدود هشت درصد آن را به 
سازمان تامين اجتماعي بپردازد. دهقان کيا گفت: 
تحميل اين عدد باعث ورشکستگي کارخانه و 
بيکاري کارگران مي‌ش��ود. اکنون کارخانه‌هاي 
بس��ياري را س��راغ داريم که به اين روزگار مبتلا 

هستند و ديگر توان ادامه کار ندارند.
وي گف��ت: س��ازمان تامي��ن اجتماعي بايد اين 
معضل را برطرف کند. البته س��ازمان س��رمايه 
گذاري‌هايي در قالب ش��رکت شس��تا و سرمايه 
گذاري مسکن داشته که از آن طريق نيز کسب 
درآمد مي‌کند که اين تلاشها بايد بيشتر شود تا 
اين کسري از جاي ديگري تامين شود و از اين 

بحران خارج شويم.
نايب رييس کانون بازنشستگان تهران با اشاره به 
مذاکراتي که با مسوولان دستگاههاي نظامي‌و 
امنيت��ي در خص��وص بحران س��ازمان تامين 
اجتماعي داشته است گفت: بازنشستگان تامين 
اجتماعي يک عده پيرزن و پيرمرد هس��تند که 
چشمشان به حقوق ماهيانه است و اگر پرداخت 
نشود، به خيابانها مي‌ريزند. آن گاه با اين جامعه 
سالمند که حقوقشان را پرداخت نکرده‌ايد و افراد 
سياسي هم نيستند و جوان هم نيستند که بتوان 
با آنها درگير شد، مي‌خواهيد چه کار کنيد؟ اينها 
آنقدر توان هم ندارند که بتوانند جاي ديگري کار 
کنند و اگر هم توان کار داشته باشند، در شرايطي 
که براي جوانان کاري وجود ندارد، کاري براي 
بازنشس��تگان وجود ندارد. اينها فقط حقوقشان 

را مي‌خواهند.

نايب رييس کانون بازنشستگان تهران در گفت و گو با »تجارت« تاکید کرد:

منافع بازنشستگان قربانی سیاست
کورش شرفشاهي

k.sharafshahi@gmail.com


