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"شاهکار" در خدمت احراز هويت
 بانکداري الکترونيکي

وزي��ر ارتباط��ات و فن��اوري 
اطلاع��ات با اش��اره به چالش 
اح��راز هوي��ت در بانک��داري 
الکتروني��ک گف��ت: ام��روز 
زيرس��اخت س��امانه شاهکار 
در دول��ت الکترونيک��ي آماده 
شده و در اختيار بانک مرکزي 

کش��ور ق��رار گرفته مي تواند که امني��ت را براي بانکداري 
الکترونيکي به ارمغان بياورد. به گزارش ايسنا، محمدجواد 
آذري جهرم��ي - وزي��ر ارتباط��ات و فناوري اطلاعات - در 
هشتمين همايش سالانه بانکداري الکترونيک و نظام هاي 
پرداخ��ت ک��ه در مرک��ز همايش ه��اي برج مي��لاد برگزار 
ش��د، اظه��ار کرد: در جلس��ه اخير با مع��اون رئيس جمهور 
و وزراي ح��وزه ارتباط��ات و اقتص��ادي، به جمع بندي براي 
توس��عه اس��تفاده از بلاک چين رسيديم که در جلسه بعدي 
کميس��يون اقتصاد مش��خص و به مجلس ارائه مي شود. او 
با بيان اين که بانکداري الکترونيکي يک حوزه بين بخشي 
بين حوزه بانکي و فناوري است، گفت: در يک سال اخير در 
حوزه سياست گذاري هاي حوزه ارتباطي بانکي، به پيشنهاد 
وزارت ارتباطات، آئين نامه رفع انحصار از PSPها به تصويب 
رسيد که کمک شاياني براي رشد فين تک هاست که بتوانند 
فعاليت گس��ترده تري آغاز کنند. مصوبه دولت ابلاغ ش��ده و 

بانک مرکزي در حال تهيه آئين نامه است.

تامين بودجه ارز درآمد های غير نفتی 
يک کارشناس مسائل اقتصادي با بيان اين که ظرفيت مالياتي 
کشور به صورت بالقوه بسيار بيشتر از ۱۵۳ هزار ميليارد توماني 
اس��ت که در بودجه س��ال آينده مش��خص ش��ده است، اظهار 
کرد: واقعيت اين اس��ت که بودجه جاري کش��ور بايد از محل 
درآمدهاي غيرنفتي تأمين ش��ود. در س��ال ۱۳۹۸ بودجه جاري 
حدود ۳۲۰ هزار ميليارد تومان پيش بيني ش��ده اس��ت که اگر 
اين ميزان را از ۲۰۸ هزار ميليارد تومان درآمدهاي دولت کسر 
کني��م، ت��راز عملياتي بودجه جاري به دس��ت مي آيد که حدود 
۱۱۲ هزار ميليارد تومان مي ش��ود. اين مبلغ بايد از محل نفت 
يا س��اير منابع تأمين ش��ود. اين در حالي اس��ت که درآمدهاي 
نفتي بايد براي فعاليت هاي عمراني يا زيرساختي مورد استفاده 
قرار گيرد. به گزارش ايس��نا مهدي پازوکي با تاکيد بر اين که 
براي افزايش درآمدهاي مالياتي فقط دو راه داريم، اظهار کرد: 
يکي از اين شيوه ها اين است که جلوي فرار مالياتي را بگيريم 
و ديگري هم اين اس��ت که بتوانيم معافيت هاي مالياتي را به 

صفر برسانيم. 

اهميت استفاده از پول ملي در حوزه رمزارزها
معاون فناوري هاي نوين بانک مرکزي تاکيد کرد که مبارزه با 
پولش��ويي و اس��تفاده از پول ملي در حوزه رمزارزها براي بانک 
مرکزي مهم است. به گزارش ايسنا، ناصر حکيمي در هشتمين 
همايش بانکداري الکترونيک و نظام هاي پرداخت، با بيان اينکه 
در مقررات گذاري با فعالان اقتصادي معامله مي کنيد، گفت: اگر 
مقررات بدي بگذاريد که محدود کننده کسب و کار باشد کسي 
وارد نمي ش��ود، اگر در اجراي آن زور هم نداش��ته باش��يد، هيچ 
ک��س آن را اج��را نمي کند. وي با بيان اينکه در مقررات گذاري 
تعامل بين رگولاتور و مصرف کننده ايجاد مي شود، اظهار کرد: 
در نهايت با جمع بندي اين دو به نتيجه مي رسيم، در کشور ما 
قواني��ن زي��ادي وجود دارد که هيچ وقت اجرا نمي ش��ود و علت 
اين است که زور اجراي آن وجود ندارد. حکيمي افزود: چنانکه 
مسائل نظارتي از جمله پولشويي و جايگزين نشدن ارز ديگري 
به جاي ريال در حوزه رمزارزها براي بانک مرکزي مهم است، 

اما راجع به موارد ديگر مي توان صحبت کرد.

خبر

اقتصاد كلان
گروه اقتصاد کلان- کورش شرفشاهی:با نزديک شدن به روزهاي 
پاياني سال، بحث افزايش دستمزد داغ مي شود. امسال که قيمت 
دلار 4 برابر ش�د و ارزش پول ملي نيز کاهش چش�مگيري داش�ت، 
کارگران، کارکنان و بازنشس�تگان تحت پوش�ش تامين اجتماعي 
توقع بيشتري دارند اما کارفرمايان تاکيد دارند که گراني و تورم بر 
توليد آنان تاثيرگذاشته و توان تحمل افزايش دستمزد را ندارند.

 در اين رابطه دبيرکل کانون عالي انجمن هاي صنفي کارفرمايي 
کش��ور در پاس��خ به اينکه افزايش حقوق امس��ال را چقدر پيش 
بين��ي مي کني��د گفت: من هي��چ اعتقادي به افزايش حقوق ندارم. 
از ن��گاه بن��گاه اقتصادي در ش��رايط بحراني فعلي امکان افزايش 

دستمزد وجود ندارد .
وي بحث افزايش دستمزد را اشتباه بزرگي توصيف کرد و گفت: 
زماني که کارگر يا بازنشس��ته اي درخواس��ت افزايش دس��تمزد 
مي کند، ب��ه دلي��ل آنک��ه کارگ��ران همواره بيش��تر مي خواهند و 
کارفرماي��ان ت��وان پرداخت ندارد، نتيجه آن مي ش��ود که کارگر و 
کارفرم��ا روب��روي هم قرار مي گيرند در حالي که نبايد ما روبروي 

هم باشيم.

شرايط سربه سر است ���
سيفي با تاکيد بر اينکه محيط کار و بنگاه اقتصادي امروز، کشش 
افزايش دستمزد را ندارد گفت: در شرايطي که سود کار در شرايط 
س��ربه س��ر قرار دارد، با افزايش دس��تمزد کار تعطيل مي ش��ود و 
هنگامي که بنگاه اقتصادي تعطيل شود، همان اشتغال و دستمزد 
حداقل��ي ه��م که وجود دارد از بين مي رود. بنابر اين بايد اش��تغال 

را حفظ کنيم.
وي با تاکيد بر اينکه اگر از ما بپرس��يد اين دس��تمزد کارگران و 
حقوق بازنشس��تگان که الان مي گيرند، مناس��ب است و مي تواند 
حداقل هاي زندگي ش��ان را تامين کند، پاس��خ ما اين اس��ت که به 
هيچ وجه کفايت نمي کند گفت: هنگامي که دلار 4۰۰۰ تومان بود، 
حداق��ل حق��وق يک ميليون و۲۰۰ هزار تومان بود که اگر امروز با 
دلار ۱۲ هزار توماني تعريف کنيم، مي بينيم که اين حداقل حقوق 

بسيار بي ارزش شده است.
دبيرکل کانون عالي انجمن هاي صنفي کارفرمايي کش��ور گفت: 
اگ��ر بخواهي��م کاه��ش ارزش پول ملي را در نظر بگيريم و قيمت 
کالا و خدمات را به دلار حساب کنيم، براي بنگاه هاي اقتصادي 
ض��رر وج��ود دارد زي��را قيمت ها به نس��بت افزايش دلار افزايش 

داشته است.
وي با اش��اره به اينکه قيمت دلار حداقل چهار برابر گران ش��د و 
دستمزد نيز بايد حداقل چهار برابر بشود گفت: سوال ما اين است 
که اين بي ارزش شدن پول را چه کسي بايد پر بکند؟ اينکه برخي ها 
انتظار داشته باشند کارفرمايان جور گراني و تورم را بکشند، خواسته 
زيادي اس��ت. بنابر اين مس��لما دولت ها بايد اين کار را بکنند و از 

محل درآمد عمومي بايد خرج مردم بکنند.
س��يفي ب��ا تاکي��د بر اينکه ب��ا افزايش ۱۰ درص��دي يا ۲۰ درصد 
دستمزد، اتفاقي در زندگي کارگران و بازنشستگان نمي افتد گفت: 
ب��ا اي��ن اتفاق��ي که براي دلار افتاده و مقصر اصلي آن دولت بوده، 
همي��ن دول��ت باي��د طور ديگري جبران کن��د و به حقوق بگيران 
کمک کند. اما اگر اين فش��ار ناش��ي از گراني و تورم را بخواهند 
ب��ه کار وارد کنن��د، بنگاه اقتصادي دچار بحران مي ش��ود زيرا کار 
و کارفرمايي در ش��رايط امروز ظرفيت هيچ افزايش��ي را ندارد و 
اين يک واقعيت علمي اس��ت که نمي توان با تصميمات احساس��ي 

نسبت به آن برخورد کرد.

تعامل با کارگران���
وي در پاسخ به اينکه دولت ها با توجه به کسري بودجه نمي توانند 
به حل مشکلات کمک کنند، آيا کارفرمايان هم نبايد به افزايش 
دستمزد واقعي راي بدهند گفت: گمان نکنيد که کارفرمايان سود 
بالا مي برند و نمي خواهند به کارگران حقوق بدهند، بلکه بخاطر 
اين اس��ت که ما در يک نقطه س��ربه س��ر قرار گرفته ايم. بنابر اين 
انتظار داريم با کارگران امسال را تعامل کنيم. منظور ما اين است 
که به دولت زمان بدهيم تا به نوعي توسعه به وجود بياورد که سود 
توليد بالا برود و تا آن زمان بنگاه ها را نگه داشته و فضاي کسب و 
کار را درست کرده باشيم. دبيرکل کانون عالي انجمن هاي صنفي 
کارفرمايي کش��ور با انتقاد از اصرار دولت در واگذاري بنگاههاي 
اقتصادي شس��تا گفت: امروز دولت ما تبديل به يک خام فروش 

بزرگ ش��ده اس��ت . خام فروشي هم در زمينه هاي نفت، معادن يا 
پتروشيمي صورت مي گيرد. از سوي ديگر فروش اين محصولات 
به دليل تحريمها با مشکل رو به رو است. فروش نفت هم بر اساس 
آنچه در بودجه اعلام ش��ده، دارد به نقطه پايين ميرس��د، يعني در 
عمل ورودي به سيستم وجود ندارد. از سوي ديگر بنگاه خصوصي 
هم وجود ندارد تا دولت از اين طريق بتواند اهداف خود را جلو ببرد. 

بنابر اين عملا در نقطه خاصي قرار گرفته است.
وي در پاس��خ ب��ه اينک��ه رفتارهاي��ي همچون بس��ته حمايتي يا 
کمک هاي غير نقدي مي تواند کس��ري دس��تمزد را پوش��ش دهد 
ت��ا تبعاتي براي کارفرمايان نداش��ته باش��د گف��ت: اعتقاد جامعه 
کارفرمايي نيز همين است که دولت براي بازنشستگان و کارگران 
بس��ته هايي تعريف کند و به موقع اختصاص دهد. زيرا با افزايش 

حقوق با اين فرمول مخالف و معتقديم کاملا اشتباه است.
سيفي با تاکيد بر اينکه اصلا نبايد به شکل افزايش ناچيز از کارگر 
و بازنشس��تگان حمايت ش��ود گفت: فرض کنيم که افزايش ۲۰ 
درصدي دس��تمزد تصويب ش��د و ۲۰ درصد قدرت خريد کارگر و 
بازنشسته بالا بيايد، حرف ما اين است که وقتي قيمت تمامي کالاها 
۲۰ درص��د ب��الا م��ي رود، آيا مي دانيد چه اتفاق��ي مي افتد؟ يعني 
دهه��ا قل��م کالا ۲۰ درصد گران مي ش��ود و افزايش ۲۰ درصدي 
بي ارزش مي ش��ود. بنا بر اين دولت بايد از افزايش حقوق بدين 
ش��کل دس��ت بردارد و بسته هاي حمايتي براي کارگر و بازنشسته 
فراهم کند. اما اين بس��ته ها بايد معقول و درس��ت باش��د و به موقع 

به دست آنها برسد.

حمايت ها زمانبندی ميشود���
وي با ابراز تاس��ف از اينکه در س��ال جاري تنها يک نوبت بس��ته 

حمايتي پرداخت شده است گفت: اينکه چگونه و چند نوبت بسته 
حمايتي تخصيص داده شود، به توان دولت بازمي گردد. اما تجربه 
دوران جن��گ را ب��ه ي��اد بياوريم. در آن زمان کوپن داش��تيم که با 
آن اقلام مصرفي را مي گرفتيم تا کالا با قيمت مناس��ب به دس��ت 
طبقات متوسط برسد، الان قيمت کالاهاي اساسي به قدري گران 
شده که مردم توان خريد ندارند يا توان خريد افراد کم شده است. 
پس بايد بس��ته هاي زمان بندي ش��ده در نظر گرفته ش��ود. دولت 
بايد باور داش��ته باش��د که امروز کشور در شرايط بحراني قرار دارد 
و بايد مديريت کردن نيز بحراني باش��د. يعني دولت بايد ش��رايط 
بازار را رصد کند و با توجه به شرايط، بسته تخصيص دهد. يعني 
اگر اجناس گران ش��د، کالاهاي حمايتي بيش��تر توزيع ش��ود. اما 
نکته مهم آن است که نوبت بندي رعايت شود و راس نوبت بسته 
حمايتي تخصيص داده ش��ود. دبي��رکل کانون عالي انجمن هاي 
صنف��ي کارفرمايي کش��ور با يادآوري اينک��ه کارفرما براي اينکه 
آينده کارگرانشان تامين باشد، به سازمان تامين اجتماعي مراجعه 
کرد و حق بيمه کارگران را پرداخت گفت: اما همان کارگران که 
امروزه بازنشس��ت ش��ده اند، حقوقهاي ناچيزي دريافت مي کنند و 

با مشکل رو به رو هستند.

حيات خلوت دولت ها ���
عليرضا س��يفي در گفت و گو با روزنامه تجارت با يادآوري اينکه 

س��ازمان تامين اجتماعي ۲۳ درصد پول کارفرما و 7 درصد س��هم 
کارگر را در قالب حق بيمه دريافت کرد تا که هم کارگر در هنگام 
کار از نظر درمان تامين باش��د و هم وقتي بازنشس��ته ش��د بتواند 
مستمري بگيرد و درمانش هم تامين باشد گفت: متاسفانه دولت ها 

ب��ه اموال س��ازمان تامين اجتماعي ک��ه حق الناس و اموال مردم 
اس��ت را برداش��تند و به جولان خودش��ان در سازمان ادامه دادند و 
اين س��ازمان که بايد به کارگران و بازنشس��تگان خدمات مي داد، 

به حيات خلوت دولت ها تبديل شد.
دبيرکل کانون عالي انجمن هاي صنفي کارفرمايي کشور با انتقاد 
از اينک��ه مدتها دولت چش��م طم��ع به بنگاههاي اقتصادي تامين 
اجتماعي دارد گفت: حق بيمه ها در قالب ثروت کارگران در سازمان 
تامين اجتماعي انباش��ته ش��د و شس��تا در سازمان تامين اجتماعي 
به وجود آمد براي اينکه ثروت آفريني کند تا بازنشستگان و نسل 
آينده آس��وده خاطر باش��ند. وي افزود: ان زماني که بيکاري بدين 
اندازه نبود و ۱۰ ش��اغل داش��تيم که حق بيمه مي دادند و يک نفر 
مس��تمري مي گرف��ت، بايد فکري به حال ام��روز مي کرديم و به 
همي��ن دليل شس��تا را ايجاد کردي��م. بنابر اين اگر دولتها با اموال 
سازمان دست درازي نمي کردند، امروز آنقدر ثروت داشتيم که فرد 

بازنشسته در رفاه زندگي کند و مشکلي نداشته باشد.
س��يفي با ابراز تاس��ف از اينکه دولتها در س��اليان گذش��ته سازمان 
تامين اجتماعي را نابود کردند گفت: الان بازنشسته و شاغل نبايد 
دغدغه بحث بحران سازمان را داشته باشد، اما اين نگراني را داريم 
چرا که تامين اجتماعي حيات خلوت دولتها بوده و الان هم ادامه 
دارد. وي گفت: نتيجه آن همه دس��ت اندازي اين ش��ده که هر 
کس بازنشس��ته مي ش��ود، نگراني دارد که آيا به حقوقش مي رسد 
يا زندگي اش تامين مي ش��ود؟ دبيرکل کانون عالي انجمن هاي 
صنفي کارفرمايي کشور با اشاره به اينکه حداقل دستمزد و افزايش 
حقوقها مناسب نيست گفت: امروز در شرايط گراني و بحران، آيا 
مي شود به کسي که کار مي کند، بگوييم ۲۰ درصد افزايش حقوق 
داشته باشد؟ وي شرايط افزايش حقوق بازنشستگان را کارگران 
شاغل را متفاوت توصيف کرد و گفت: از ديد من به عنوان نماينده 
کارفرمايان، افزايش حقوق بازنشستگان بايد متفاوت با شاغلان 
باشد. فراموش نکنيم که اين فضاي گراني را دولت ها براي مردم 
به وجود آورده اند و دولتها نيز بايد پاس��خگو باش��ند به همين دليل 
افزايش حقوق بازنشس��تگان بايد از قالب مصوبه ش��وراي عالي 
کار خارج ش��ود زيرا مش��کلات بازنشستگا اصلا ربطي به شوراي 

عالي کار ندارد. 

تاثير دستمزد بر اشتغال ���
سيفي با اعلام اينکه در شوراي عالي کار در مورد شرايط اشتغال 
و تبعات افزايش و کاهش دس��تمزد بر اقتصاد کش��ور صحبت 
مي ش��ود گفت: ش��رايط جاري کش��ور پويا است و دستمزدي که 
نيروي کار مي گيرد، بر توليد و اش��تغال اثر مس��تقيم مي گذارد، 
اما بازنشس��تگان اين ش��رايط را ندارند و حقوقش��ان را از سازمان 
تامين اجتماعي دريافت مي کنند. وي با تاکيد بر اينکه تمام اميد 
و آرزوي يک بازنشس��ته، حقوقي اس��ت که از تامين اجتماعي 
مي گيرد گفت: يک بازنشسته نمي تواند مانند نيروي جوان دنبال 
اضافه کاري برود يا ش��غل دوم داش��ته باشد، بنابر اين اگر حقوق 
بازنشسته را به درستي تامين نکنيم، انگيزه زندگي اش از دست 
مي دهد و بي انگيزگي بر س��لامت روحي و جس��مي او اثر منفي 
مي گ��ذارد. دبي��رکل کانون عالي انجمن هاي صنفي کارفرمايي 
کشور با تاکيد بر اينکه افزايش حقوق بازنشستگان بايد از تصميم 
شوراي عالي کار خارج بشود گفت: بايد فضاي بازنشستگي جدا 
از فضاي اقتصادي کش��ور و تصميمات ش��وراي عالي کار باشد. 
وي با تاکيد بر اينکه علاوه بر سازمان تامين اجتماعي، دولت ها 
بايد به زندگي بازنشس��تگان رس��يدگي کنند گفت: براس��اس ان 
چيزي که در قانون اساس��ي تعريف ش��ده، دولت ها بايد درمان، 
اش��تغال و تحصيل رايگان را براي ش��هروندان تامين کند که در 
مورد بازنشستگان حقوق مناسب را مي توان براي دست يابي به 
اين خواس��ته ها تعريف کرد، به همين دليل اگر دولت نتواند اين 
مطالبات بر حق را که در قانون آمده براي ش��هروندانش تامين 
کند، حداقل يک راهکاري براي بازنشستگان که ازچرخه اشتغال 
و حض��ور در ب��ازار کار خارج ش��ده ان��د، تعريف کند و در حقيقت 
امتياز هاي ويژه تري براي بازنشس��تگان قايل شوند.س��يفي به 
تاثير تخصيص امتيازهاي ويژه براي بازنشستگان از سوي دولت 
پرداخ��ت و گف��ت: اگر دولت بتواند نيازهاي بازنشس��تگان را به 
صورت ويژه جبران کند، آنگاه براي بازنشس��تگان انگيزه ايجاد 
مي شود و روحيه مي گيرند. بنابر اين از دولت انتظار داريم براي 

بازنشستگان حداقل ها را تامين کند.

نماينده کارفرمايان دستمزد فعلي را ناچيز توصيف کرد؛

ضرورت ترميم دستمزد با بسته های حمايتی

  کاهش شعب در برخي مناطق موفقيت محدودکردن تراکنش هاي بانکيسياست نامه رمزارزها تهيه شد
 رييس کل بانک مرکزي از تهيه سياست 

نامه رمز ارزها خبر داد.
ب��ه گ��زارش تج��ارت به نق��ل از ايرنا؛ 
»عبدالناص��ر همت��ي« در پيامي ب��ه 
بانک��داري  »هماي��ش  هش��تمين 

الکتروني��ک و نظام ه��اي پرداخ��ت«، چند خبر خ��وش درباره 
فناوري هاي مالي مطرح کرد.

وي اف��زود: يک��ي ديگ��ر از اقدامات، راه اندازي نظام برداش��ت 
مستقيم در اغلب بانکهاست که اين کار دغدغه کسب و کارهاي 

نوپا در جمع آوري وجوه را رفع مي کند.
همتي مهاجرت از کارت هاي مغناطيس��ي به س��مت کارت هاي 
هوش��مند را ديگر برنامه بانک مرکزي عنوان کرد که زمينه را 

براي پرداخت هاي مبتني بر تلفن همراه هموار مي کند.

قائ��م مقام بانک مرکزي گفت: بلاک 
چين ماهيت ارتباطات نهادي و ش��يوه 
دفترداري را در هسته نظام هاي پولي و 
مالي هدف گرفته و »فين تک ها« نيز 
مسيرها، ابزارها و محصولات نهايي و 

ارتباط با مشتريان را متاثر مي سازند.
اکبر کميجاني تصريح کرد: در چند سال گذشته در جهان، نظارت 
بانکي تحولات عميقي را از س��ر گذرانده که به س��ختگيرانه تر 

شدن مقررات و لزوم توجه به جزييات منجر شده است.
وي اضافه کرد: در کشورمان نيز از طرف ديگر نوسانات شديد 
در بازارهاي دارايي، علي الخصوص ارز و طلا، در ماه هاي اخير 
و ورود تقاضاهاي سفته بازانه ناشي از پول هاي با منشاء نامعلوم 

در کنار قوانين تصويب شده است.

 وزي��ر اقتص��اد گف��ت: در مناطقي که 
شعبه بانک ها زياد است، آنها را کاهش 

مي دهيم.
ب��ه گ��زارش ايرنا، فرهاد دژپس��ند در 
حاش��يه نشست ش��وراي گفت وگوي 

دولت و بخش خصوصي، در مورد واگذاري اموال بانک ها، به 
خبرنگاران افزود: بانک هاي دولتي در اين زمينه هماهنگي هاي 
خوبي داشتند و در اين ارتباط برنامه اي يک ساله تدوين شده 

و در دست اجرا است.
وي در ارتباط با خصوصي س��ازي نيز گفت: ارزيابي هاي اوليه 
در اين زمينه انجام ش��ده و برخي انتقادها در مورد واگذاري ها 
وجود دارد؛ البته ارزيابي ها مقدماتي است و مقرر شده گزارشي 

تفصيلي در اين زمينه تهيه شود.

گ�روه ب�ورس: معامله گ�ران بورس تهران روز گذش�ته معاملات 
ک�م حج�م ام�ا متعادل را در اغل�ب نمادهاي معاملات�ي نظاره گر 
بودند که به مدد حقوقي ها و صندوق هاي حامي بازار ش�اهد جمع 
ش�دن فش�ار فروش و متعادل ش�دن روند معاملات در سهم هاي 

شاخص ساز بودند.
به گزارش خبرگزاري فارس، شاخص کل قيمت و بازده نقدي 
ب��ورس اوراق به��ادار تهران )تدپيک��س( در پايان معاملات روز 
گذشته دوشنبه ۹ بهمن ماه ۹7 با افزايش ۳۳4 واحدي به رقم 

۱6۰ هزار و ۱۵۳ واحد رسيد.
ش��اخص کل هم  وزن اما با افزايش ۱۱4 واحدي عدد ۲۹ هزار 

و 6۲۹ واحد را به نمايش گذاشت.
ش��اخص س��هام آزاد ش��ناور نيز با افزايش ۳6۰ واحدي به رقم 

۱7۵ هزار و ۲۸۱ واحد دست يافت.
شاخص بازار اول اما در حالي با افزايش ۲۸7 واحدي به رقم ۱۱۹ 
هزار و ۲۳6 واحد دست يافت که شاخص بازار دوم با افزايش 47۲ 

واحدي عدد ۳۱۳ هزار و ۲6 واحد را به نمايش گذاشت.
روز گذش��ته همچنين ش��اخص کل فرابورس )آيفکس( نيز با 
افزايش ۵ واحدي بر روي رقم يک هزار و ۹۱4 واحد نشست.

بر اس��اس اين گزارش، روز گذش��ته معاملات س��هام در نماد 
معاملاتي شرکت هاي پتروشيمي پارس با 7۰ واحد و ملي صنايع 
مس ايران با 6۵ واحد و پتروش��يمي خارک با 6۲ واحد افزايش 
بيش��ترين تأثي��ر مثب��ت را بر برآورد ش��اخص کل بورس به نام 

خود ثبت کردند.
در مقابل، معاملات سهام در نماد معاملاتي شرکت هاي بانک 
مل��ت ب��ا 4۳ واحد، صنايع پتروش��يمي خليج فارس با 4۰ واحد و 
پتروشيمي مبين با ۲4 واحد کاهش ، بيشترين تأثير منفي را در 

محاسبه اين نماگر به دوش کشيدند.
به گزارش فارس، ارزش کل معاملات روز گذشته بورس تهران 

در حالي به بيش از 46۲ ميليارد تومان نمايش داده شد که ناشي 
از دست به دست شدن يک ميليارد و 6۰۰ ميليون سهم و اوراق 

مالي قابل معامله طي ۱۲۸ هزار و ۸۱۱ نوبت داد و ستد بود.
طي معاملات روز گذش��ته نماد معاملاتي ش��رکت هاي بورس 
اوراق به��ادار تهران، کارگ��زاران بورس اوراق بهادار، نهادهاي 
مالي بورس اوراق بهادار، س��يمان صنايع غرب، کاش��ي پارس، 
پارس سرام، حق تقدم خريد سهام پارس دارو، داروسازي شهيد 
قاض��ي، س��يمان تهران، ريل س��يرکوثر، ب��ورس انرژي ايران، 
پلي اکريل ايران، س��رمايه گذاري صنعت پتروشيمي س��اختمان 
خلي��ج ف��ارس، س��رمايه گذاري نيروگاهي ايران، توليد س��موم 

علف ک��ش، آذري��ت، بيمه کارآفرين، بانک دي، گروه مپنا، بيمه 
اتکايي ايرانيان، شير پاستوريزه پگاه آذربايجان شرقي، از سوي 
ناظر بازار سهام بازگشايي و در مقابل نماد معاملاتي شرکت هاي 
ايران خودرو، کارخانجات مخابراتي ايران، ذوب آهن اصفهان، 
گروه سايپا، کربن ايران، صنايع پتروشيم گلستان، سرمايه گذاري 
صنايع ايران، س��يمان لار س��بزوار، سيمان مجدخواف، سيمان 

خزر، ريل سير کوثر و ليزينگ رايان سايپا متوقف شدند.
روز گذشته همچنين نماد معاملاتي شرکت هاي قند هگمتان، 
سيمان خزر، به دليل نوسان ۲۰ درصد قيمت سهام با وقفه 6۰ 

دقيقه اي در يک سفارش گيري مجدد روبرو بودند.

ب��ه گ��زارش فارس روز گذش��ته در بازار ۲ ب��ورس تهران که به 
معاملات درون گروهي س��هامداران عمده اختصاص دارد، ۹۰ 
ميليون س��هم ليزينگ رايان س��ايپا به ارزش بيش از ۱۱ و نيم 

ميليارد تومان کد به کد شد.
همچنين کمتر از 4۳ ميليون س��هم داده گس��تر عصر نوين به 

ارزش بيش از ۲4 ميليارد تومان کد به کد شد.
در ايران ترانس��فو همين وضعيت با کمتر از 4۳ ميليون س��هم 
ب��ه ارزش بي��ش از ۲۹ ميلي��ارد تومان معاملات کد به کد دنبال 

شد.
در عين حال ۱۵ ميليون س��هم س��رمايه گذاري س��په به ارزش 

بيش از ۳ ميليارد تومان کد به کد شد.
روز گذش��ته همچينن بيش از ۱4 ميليون س��هم سروس��يليس 
ايران به ارزش بيش از ۱۲ ميليارد تومان، معاملات انتقالي ميان 

سهامداران عمده را تجربه کرد.
در نهايت روز گذشته ۳ ميليون سهم پتروشيمي مبين به ارزش 
۲ ميليارد تومان به کدهاي درون گروهي سهامدار عمده تجميع 

شد.
بر اساس اين گزارش روز گذشته معاملات بازار سهام در جرياني 
متع��ادل ام��ا کم حجم در حالي دنبال ش��د که به مدد حقوقي ها 
و صندوق هاي بازارگردان، بورس تهران توانس��ت با س��بز پوش 
ش��دن نماگرهاي منتخب خود معاملات روز گذش��ته را پايان 

دهد.
صندوق هاي بازارگردان به عنوان اهرمي براي حفظ نقدشوندگي 
بازار و گردش معاملات در فلورانسي تعريف شده در حالي حفظ 
جريان عادي معاملات را براي معامله گران به وجود آورده اند که 
بورس بازها همچنان سهم هاي کوچک و به عبارتي تک سهم ها 
در گروه هاي غذايي، لبني، پتروشيمي هاي اوره ساز، دارويي ها، 

گروه مسکن و سيماني ها را در کانون توجه خود قرار دادند.

تقويت 334 واحدي شاخص کل بورس

بازار سهام روي دوش بازار گردان ها بورس انرژي اتاق شفاف فروش نفت
علي بختيار درباره جايگاه بازار سرمايه در بودجه ۹۸ گفت: 
بازار س��رمايه يکي از نهادهاي مهمي اس��ت که مي تواند 
عام��ل تح��رک اقتصادي و ابزاري براي حرکت چرخ هاي 
توليد کشور باشد. از همين رو نيز دولت و مجلس در بودجه 
سال آتي توجه ويژه اي به بازار سرمايه و افزايش نقش آن 
در تأمين مالي بلندمدت داشته اند.عضو کميسيون انرژي 
مجلس ش��وراي اس��لامي با تاکيد براينکه بايد بخش قابل 
توجهي از نقدينگي موجود در اقتصاد کش��ور را به س��مت 
بازار س��رمايه هدايت کرد، به پايگاه خبري بازار س��رمايه 
)سنا(، گفت: در بودجه سال آتي تدابيري انديشيده شده تا 
از ظرفيت هاي بازار سرمايه در مسير توسعه و تامين مالي 
دولت استفاده شود.وي ادامه داد: با توجه به شرايط اقتصادي 
اگر بتوانيم نقدينگي موجود در کش��ور را به بازار س��رمايه 
هدايت کنيم به طور يقين ش��اهد رونق توليد و اش��تغال در 

کشور خواهيم بود.

افزايش سهم اسناد خزانه اسلامي
 در بودجه ۹۸

مديرعامل فرابورس ايران از افزايش سهم اوراق بدهي در 
لايحه بودجه سال ۹۸ کل کشور خبر داد و گفت: انتشار اين 
اوراق در بودجه س��ال آينده در مقايس��ه با سال ۹7 افزايش 
حدود 7 هزار ميليارد توماني را نش��ان مي دهد.به گزارش 
پايگاه خبري بازار س��رمايه )س��نا( امير هاموني افرود: تمام 
س��ازوکارها براي تس��ويه اوراقي که سال هاي قبل منتشر 
ش��ده و در س��ال ۹۸ سررس��يد مي ش��وند نيز به درستي در 
بودجه ديده شده است؛ به طوري که بالغ بر ۱۹ هزار و ۵۰۰ 
ميليارد تومان اوراقي که قبلا منتش��ر ش��ده و در س��ال آتي 
سررسيد مي شود جزو مصارف بودجه در نظر گرفته شده و 
براي آن چاره انديشي شده است . هاموني ادامه داد: رقم ۲۰ 
هزار ميليارد تومان بدهي دولت به بانک ها مي تواند" اوراق 
بهادارسازي" شود و اين ميزان اوراق بهادارسازي مي تواند 

ابزاري براي عمليات "بازار باز" بانک مرکزي باشد.

سهم ويژه کارگزاري هاي بانکي
 در معاملات بورس

گروه بورس: تعداد ۵ شرکت کارگزاري ۲۵.۰7 درصد کل 
ارزش معاملات را از ابتداي س��ال تا پايان دي ماه ۹7 به 
خود اختصاص دادند که در بين آنها يک کارگزاري بانکي 

نيز وجود دارد.
به گزارش ايبنِا، اطلاعات و آمار منتش��ر ش��ده از س��وي 
بورس اوراق بهادار تهران نش��ان مي دهد که ش��رکت هاي 
کارگزاري »کارگزاري مفيد با ۸.67 درصد، کارگزاري بانک 
پارس��يان ب��ا 4.۹۰ درص��د، کارگزاري صب��ا تامين با 4.۱6 
درصدکارگ��زاري آگاه با 4.۰۹ درصد و کارگزاري خبرگان 
س��هام با ۳.۲۵ درصد« در رتبه هاي اول تا پنجم بيش��ترين 

ارزش معاملات را بر عهده داشته اند.

خبر

��� اينک�ه برخي ها انتظار 
داشته باشند کارفرمايان 
ج�ور گران�ي و ت�ورم را 
بکشند، خواسته زيادي 
اس�ت. بنابر اين مسلما 
دولت ه�ا بايد اين کار را 
بکنن�د و از مح�ل درآمد 
عمومي باي�د خرج مردم 

بکنند

متاس�فانه دولت ها به  ���
ام�وال س�ازمان تامين 
اجتماعي که حق الناس 
و ام�وال مردم اس�ت را 
برداش�تند و ب�ه جولان 
خودش�ان در س�ازمان 
ادامه دادند و اين سازمان 
ک�ه باي�د ب�ه کارگران و 
خدمات  بازنشس�تگان 
م�ي داد، به حيات خلوت 

دولت ها تبديل شد


