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 برگزاری جشن عید غدیر در اداره کل 
بنادرودریانوردی امیرآباد

همزمان با دهه ولایت و عید سعید غدیر خم ، مراسم جشنی به 
همت کارکنان س��ادات اداره کل بندرامیرآباد در مس��جد محمد 

رسول اله این بندر برگزار شد.
به گزارش روابط عمومی اداره کل بنادرودریانوردی امیرآباد؛ به 
مناس��بت س��الروز عید سعید غدیر خم و اعلان ولایت و امامت 
امیرالمومنین علی بن ابی طالب)ع( مراسمی با حضور سادات 
، مدیرکل و کارکنان اداره کل بندرامیرآباد در مس��جد محمد 

رسول اله این بندر برگزار شد.
 در این مراس��م امام جماعت مس��جد محمد رس��ول اله بندر و 
م��داح اه��ل بی��ت )ع( با قرائت اش��عاری در وصف مقام والای 

امیرالمومنین)ع( به مولودی خوانی پرداختند.
اجرای مسابقه به همراه اهدای جوایز نفیس هم از دیگر برنامه 

های این جشن بوده است.

تجهیز روستاهای استان مرکزی به فیبر نوری 
  لطفی با اشاره به اقدامات مخابرات استان در سال گذشته اظهار 
کرد: بیش از 2۳0 کیلومتر از ش��بکه مخابراتی در روس��تاهای 

استان به فیبر نوری مجهز شد.
وی افزود: بهس��ازی 57 لینک و ارتقا و توس��عه ۱۳۳0 س��ایت 
در ش��بکه مخابراتی از دیگر اقداماتی اس��ت که در سال گذشته 

انجام شده است. 
مدی��ر مخاب��رات منطقه مرکزی ادامه داد: 60۳ هزار خط ثابت 
فع��ال در اس��تان وجود دارد ک��ه ضریب نفوذ آن ۴۱.77 درصد 

است که از متوسط کشوری بالاتر است.
لطفی بیان کرد: تعداد مشترکین همراه اول دو میلیون و ۱06 

هزار نفر است که ضریب نفوذ آن 97.6 درصد است.

 برگزاری جلسه حجاب و عفاف 
در شرکت آب منطقه ای استان ایلام

در راستای گرامیداشت هفته حجاب و عفاف، جلسه حجاب و 
عفاف با حضور مدیرعامل شرکت آب منطقه ای استان ایلام 
در سالن جلسات شرکت برگزار شد.  به گزارش روابط عمومی 
شرکت آب منطقه ای استان ایلام؛ در راستای ترویج فرهنگ 
حجاب و عفاف جلسه ای باحضور بانوان شاغل و کانون بسیج 
مهندس��ین صنعتی ش��رکت برگزار شد.در این جلسه پیگیری 
بندهای دستورالعمل ده گانه ترویج فرهنگ حجاب و عفاف و 
برنامه های پیشنهادی در دستور کار قرار گرفت. مهندس علی 
پوراحمد مدیرعامل ش��رکت آب منطقه ای ایلام ضمن اش��اره 
به اهمیت جایگاه حجاب و عفاف و نقش آن در تحکیم ارکان 
زندگی فردی ،اجتماعی ، خانوادگی و سازمانی بر اجرای مفاد 

و مصوبات برنامه های ده گانه تاکید کرد.
 

 رشد ۸۱ درصدی ذخیره سازی 
میگو در خوزستان

اهواز- مدیرکل شیلات خوزستان از ذخیره سازی 9۸ میلیون 
قطعه پست لارو و بچه میگو در سطح زیرکشت مفید به مساحت 

575 هکتار در سه منطقه مهم میگو پروری استان خبر داد.
فتح الله ابوعلی صبح امروز سه شنبه در گفت وگویی رسانه ای 
ضمن تشریح وضعیت صنعت میگو در تابستان سال جاری در 
اس��تان خوزس��تان بیان کرد: دوره ذخیره س��ازی بچه میگو در 
مزارع و استخرهای ۳ منطقه مهم و فعال میگو پروری خوزستان 
در س��ال جاری پایان یافته اس��ت. مدیرکل شیلات خوزستان 
تصریح کرد: این در حالی اس��ت که میزان لارو ذخیره س��ازی 
ش��ده در مزارع پرورش میگو در س��طح اس��تان خوزستان از 5۴ 
میلیون و 2۸0 هزار قطعه در سال گذشته با رشد ۸۱ درصدی 
به 9۸ میلیون قطعه رس��یده اس��ت. وی به پش��تیبانی مجموعه 
شیلات خوزستان از توسعه پرورش میگو و ماهیان دریایی آب 
شور در استان اشاره کرد و افزود: در این راستا وجود مناطق و 
اراضی مستعد فراوان در خط ساحلی، وجود آب های شور و لب 
ش��ور فراوان و همچنین آب های نامتعارف، توس��عه این صنعت 

اشتغال زا و ارزآور را در خوزستان فراهم کرده است.
 

۶۷ هزار تن کالا از استان سمنان صادر شد
س��منان- معاون امور بازرگانی و توس��عه تجارت صمت استان 
س��منان با بیان اینکه طی بهار س��ال جاری 67 هزار تن کالا از 
استان صادر شده است، گفت: ارزش این کالاها 25 میلیون دلار 
برآورد ش��ده اس��ت. حمیدرضا مداح در نشست کارگروه توسعه 
صادرات اس��تان س��منان که به میزبانی اس��تانداری برگزار شد 
با بیان اینکه در س��ال گذش��ته 97 میلیون دلار کالا از اس��تان 
صادر شده است، ابراز کرد: با توجه به هدف گذاری 90 میلیون 
دلاری صادرات در س��ال گذش��ته، شاهد تحقق ۱07 درصدی 
صادرات بودیم. وی افزود: در س��ه ماهه ابتدایی س��ال جاری، 
67 هزار تن کالا به ارزش 25 میلیون دلار از اس��تان س��منان 
به کشورهای هدف صادر شده است همچنین در این مدت دو 
هزار تن کالا به ارزش هش��ت میلیون دلار به گمرکات اس��تان 
وارد ش��ده اس��ت. معاون بازرگانی و توس��عه تجارت اداره کل 
صمت استان سمنان با اشاره به دستور کار این نشست افزود: 
در این جلسه پیرامون موانع و نیازمندی های پیش روی پروژه 
ایجاد پایانه صادراتی محصولات کش��اورزی در س��منان طرح 
و تصمیم گیری ش��د و مس��ائل و مشکلات صادراتی تعدادی از 

واحدهای تولیدی استان تبیین و بررسی شد.

اخبار كوتاه

شهرستان 

زنجان در ایستگاه هفتم آتش نشانیشناسایی 1۸ فقره تخلف ناوگان اتوبوسی 
 سرپرست اداره کل راهداری و حمل و نقل جاده ای لرستان از شناسایی ۱۸ فقره 

تخلف ناوگان اتوبوسی در این استان خبر داد.
ب��ه گ��زارش روزنام��ه تجارت به نق��ل از روابط عمومی اداره کل راهداری و حمل 
و نقل جاده ای لرس��تان،  مرتضی ش��یروانی در گفت و گو با رس��انه ها گفت: طرح 
سراس��ری ویژه کنترل تأخیر در مبدا و حین س��فر ناوگان اتوبوس بنا به اعلام 
س��ازمان راهداری و حمل ونقل جاده ای، از ۱2 تیرماه آغاز و تا 2۱ این ماه ادامه 
داش��ت، این طرح با برنامه ریزی و تش��کیل تیم های کنترلی در ۱۱ شهرس��تان 

استان لرستان اجرایی شد. وی اظهار داشت: درمجموع در قالب این طرح در استان لرستان، 50 فقره چک لیست 
نظارتی تهیه و درنهایت ۱۸ مورد تخلف شناسایی شد که از مجموع تخلفات احصا شده، ۱0 فقره متعلق به ناوگان 
اس��تان خوزس��تان، پنج فقره اس��تان لرس��تان و سه فقره مربوط به ناوگان استان ایلام بود که موارد شناسایی شده 
برای بررسی و برخورد به کمیسیون های مربوطه ارجاع شد. سرپرست اداره کل راهداری و حمل و نقل جاده ای 
لرستان، استفاده از سامانه های رصد لحظه ای »سپهتن« و پلاک خوان، تهیه محتوا و گزارش های خبری برای 
رسانه های مختلف رادیویی، تلویزیونی و فضای مجازی و بازرسی روزانه مدیرکل و معاون حمل و نقل از نحوه 

استقرار گشت های کنترلی را از اقدامات شاخص در طول اجرای این طرح عنوان کرد.

رئی��س س��ازمان آتش نش��انی و خدم��ات ایمنی ش��هرداری زنجان گف��ت:  تعداد 
ایستگاه های آتش نشانی زنجان به ۱0 مورد خواهد رسید. شامی – روزنامه تجارت؛ 
به گزارش مدیریت ارتباطات و امور بین الملل شهرداری زنجان، مجید امیرفضلی 
در مراسم افتتاح ایستگاه هفتم آتش نشانی زنجان اظهار کرد: از حدود یک ماه قبل 
این ایستگاه قابل افتتاح نبود و طبق دستور شهردار با تلاش شبانه روزی این اتفاق 
رخ داد و امروز شاهد پایان این پروژه هستیم. رئیس سازمان آتش نشانی و خدمات 
ایمنی شهرداری زنجان با اشاره به برنامه شهرداری برای خرید سه دستگاه خودرو 

بیان کرد: خوشبختانه 25 خودرو آتش نشانی داریم که همه اورهال شده است و بحث شیت بازار در حال بررسی است. 
وی با اشاره به اینکه مطابق جمعیت شهر  زنجان امروز باید ۱0 ایستگاه آتش نشانی در زنجان داشته باشیم، گفت: 
طبق دستور شهردار یک ایستگاه تا پایان امسال افتتاح و سال آینده نیز دو ایستگاه دیگر افتتاح میشود. وی همچنین 
از افتتاح اتاق کنترل هم در آینده نزدیک خبر داد و گفت: این اتاق کنترل با 2 میلیارد تومان افتتاح می شود. رئیس 
س��ازمان آتش نش��انی و خدمات ایمنی ش��هرداری زنجان همچنین از قول مساعد برای اجرای بند "ی" آتش نشانان 
خبر داد و گفت: این موضوع کمک شایانی به بهبود وضعیت معیشتی آتش نشانان خواهد کرد. وی از ارتقای بودجه 

آتش نشانی هم خبر داد و افزود : خوشبختانه بودجه آتش نشانی هم به اندازه قابل توجهی افزایش داشته است.

تمرکز بر صادرات بدون دیپلماسی اقتصادی ممکن نیست
  بندرعباس - اس��تاندار هرمزگان گفت: تمرکز بر صادرات بدون دیپلماس��ی اقتصادی 

ممکن نیست.
مهدی دوستی در اولین همایش دیپلماسی اقتصادی کشور با اشاره به اهمیت موضوع 
دیپلماسی اقتصادی گفت: فکر می کنم برخورد ما با دیپلماسی اقتصادی نباید پروژه ای 
باش��د ما باید به س��مت بهبود محیط و تش��کیل یک اکوسیستم مناسب حرکت کنیم به 

نحوی که تمام ارکان این اکوسیستم فعالانه کار کنند.
دوستی از اصرار بر توسعه سخت افزار ی در این مسیر ابراز نگرانی کرد و ادامه داد: در 
حالی که مش��کل ما نرم افزار، بانک، امور حقوقی و مس��ائل مهمی از این دس��ت داریم 

باید بر مشوق معافیت تاکید و برای رفع مشکلات مصمم باشیم.
استاندار هرمزگان در ادامه سخنرانی خود افزود: لازم است تمرکز اصلی را روی توسعه 
نرم افزار بگذاریم ضمن اینکه دیگر هیچ مزیت نس��بی پایدار نیس��ت، حتی جغرافیا به 
عنوان یک مزیت نسبی هم رفته رفته ارزش خود را از دست می دهد پس توجه بیشتر 

به پارامتر زمان بسیار مهم و حیاتی است.
دوستی تاکید کرد: ما شرکای سیاسی مطمئنی هستیم و باید تلاش مضاعف و فعالانه 
ای داشته باشیم تا بعنوان شرکای اقتصادی نیز مطمئن باشیم، فعالان اقتصادی نیاز دارند 

به این موضوع برسند که ما مستقل از هر اتفاقی شرکای خوبی برای آنها هستیم.

وی گفت: ما از دهه چهل در حوزه اقتصاد، سیاس��تی را ش��روع س��پس به س��وی توسعه 
صادرات حرکت کردیم اما حالا از جایگزینی صادرات حرف در میان است در صورت 
که باید مواد خام پایه را کمتر صادر کنیم و به جای آن با ایجاد زنجیره های تولید پایین 

دستی ارزش افزوده آنها را بالا ببریم.
دوس��تی س��خنرانی خود را چنین پایان داد که با تش��ویق حاضران در س��الن روبروشد: 
اگر در ذهن برای تجارت ارزش قایل باش��یم دیپلماس��ی اقتصادی توس��عه پیدا می کند 
حرف پایانی من این اس��ت که اساس��ا تمرکز بر صادرات بدون دیپلماس��ی اقتصادی 

ممکن نیست.

 مدی��رکل ح��وزه مدیر عامل و معاون مالی و س��رمایه 
انس��انی ش��رکت معدنی و صنعتی چادرملو با اش��اره به 
ضرورت تحول ساختاری در جهت نیل به اهداف توسعه 
گفت : تغییر و تحولاتی که در چند س��ال اخیر در دنیا 
اتفاق افتاده نقش بنگاه های صنعتی را با رویکرد جدید 
روبه رو ساخته که نتیجه قطعی آن تغییر موقعیت نسبی 
بنگاه ها نس��بت به قبل می باش��د. هم اکنون بعنوان 
یک اصل مس��لم پذیرفته ش��ده که سازمانهای موفق 
سازمانهایی هستند که تغییر و تحول را جهت رسیدن 
به توسعه پایدار در اهداف و برنامه های خود لحاظ می 
کنند. مهندس فرهاد آذرین فر افزود: نگرش جدید در 
چادرملو بر این باور است که برنامه ریزی سنتی مبتنی 
بر وضع موجود می بایس��ت به برنامه ریزی راهبردی 
مبتنی بر شناخت و استقبال از اتفاقات آینده تبدیل شود 
و بدون توجه به مسائل راهبردی قادر به اجرای رسالت 

و مس��ئولیت ه��ای خویش نخواهی��م بود. از همین رو 
تغییر در ساختار و تقسیم کار و منطقی کردن و مناسب 
ساختن وظایف در ساختار جدید و برنامه راهبردی شامل 
چشم انداز – ماموریت – ارزشها – اهداف راهبردی – 
استراتژی ها و برنامه عملیاتی، بعنوان ضرورت و عزم 
جدی متمرکز گردیده است. از این رو مهندسی مجدد 
س��اختار سازمانی و نمودار تفصیلی، معطوف به اهداف 
توسعه شرکت معدنی و صنعتی چادرملو تهیه، مصوب 
و اجرا گردید. معاون مالی و سرمایه انسانی چادرملو در 
خصوص برنامه و طرح های شرکت تصریح کرد: سعی 
گردیده در پروژه های توسعه شرکت، هماهنگی لازم با 
برنامه های توسعه ای کشور و اسناد بالادستی به عمل 
آی��د ، ب��ه همین منظور نقطه نظرات مدیران و خبرگان 
نی��ز اخ��ذ گردد که نتایج مرحله اول مربوط به ماموریت 
– چشم انداز – ارزشها و اهداف راهبردی تعیین شده 
است و قطعاً آغازی است در تحقق اهداف تحول . وی 
مدیریت متوازن و یکپارچه زنجیره اصلی و پش��تیبانی 
صنع��ت ف��ولاد با تاکید ب��ر بهره گیری از فناوری های 
نوین و هوش��مند و س��رمایه انسانی خلاق و متخصص 
در جهت کمک به توس��عه پایدار، بهره وری و نوآوری 
کشور را از ماموریت کلان این شرکت کرد و چشم انداز 
آن را ، برترین ارزش آفرینی در بین شرکت های معدنی 

و صنعتی کشور برای کلیه ذینفعان دانست .

مدیرکل تامین اجتماعی استان بوشهر گفت: مطالبات 
این اداره کل 700 میلیارد تومان اس��ت که س��ازمان 
منطق��ه وی��ژه اقتصادی انرژی پ��ارس با ۱27 میلیارد 
تومان بیشترین میزان بدهی را به این اداره کل دارد.

 عب��اس دی��ری  اظه��ار ک��رد:  از مجموع جمعیت یک 
میلیون و 200 هزار نفری اس��تان بوش��هر ش��مار بیمه 
ش��ده های اصلی تامین اجتماعی ۳۴۸ هزار نفر اس��ت 
که با احتساب خانواده ها جمعیت آن به 900 هزار نفر 

) 75 درصد جمعیت این استان( می رسد.
دیری ادامه داد: خدمات موردنیاز جامعه تحت پوشش 
تامین اجتماعی در استان بوشهر توسط ۱5 شعبه اصلی، 
۱5 ش��عبه اقماری و هفت کارگزاری ارائه می ش��ود که 
70 درص��د خدم��ات غیرحض��وری و مابقی به صورت 

حضوری است.
وی اظهار کرد: در استان بوشهر اکنون یکهزار و 700 
نف��ر بیمه بیکاری دریاف��ت می کنند که مبلغ دریافتی 

ماهانه آنها در مجموع هشت میلیارد تومان است.
مدیرکل تامین اجتماعی استان بوشهر گفت: این شمار 
دریافت کننده بیمه بیکاری در س��ال گذش��ته حدود 2 
هزار نفر بود که نش��ان از بهبود وضعیت اش��تغال در 

این استان است.
دیری افزود: ش��مار پرونده های بازنشستگی در استان 
بوش��هر نیز اکنون ۳5 هزار فقره )حدود 77 هزار نفر( 

است که پرداختی ماهانه به آنها در مجموع ۱6۸ میلیارد 
تومان است.

وی ادامه داد: این میزان پرداختی در سال گذشته ۱۳6 
میلی��ارد تومان بود ک��ه با افزایش حقوق 57 درصدی 
برای حداقل بگیران و افزایش ۱0 درصد برای بیشترین 
میزان حقوق دریافتی به ۱6۸ میلیارد تومان  افزایش 
یافته اس��ت. مدیرکل تامین اجتماعی اس��تان بوشهر 
گف��ت: در بخش تعهدات کوتاه مدت س��ازمان تامین 
اجتماعی در استان بوشهر نیز ماهانه پنج میلیارد تومان 
به بیمه شده ها پرداخت می شود. دیری افزود: راهبرد 
جدی��د س��ازمان تامین اجتماعی ب��رای حفظ منابع در 
مقاب��ل مصارف، پوش��ش بیم��ه ای افراد فاقد هر گونه 
بیمه مانند دانش��جویان، زنان، زنان سرپرس��ت خانوار 
و غیره اس��ت که اس��تان بوش��هر در این حوزه بخوبی 

ظاهر شده است.

مطالبات تامين اجتماعی 700ميليارد تومان است چادرملو در آستانه تحول جدید

  همزمان با عید سعید غدیر خم و به اهتمام صندوق بازنشستگی فولاد 
برای اولین بار بزرگان و پیشکسوتان صنعت فولاد کشور در نخستین 
آیین تجلیل از چهره های ماندگار صندوق بازنشستگی فولاد  در 

مرکز همایش های بین المللی صدا و سیما گردهم آمدند.
به گزارش روابط عمومی صندوق بازنشس��تگی فولاد، حس��ین 
عامریان مدیرعامل صندوق بازنشستگی فولاد در سخنانی در این 
مراسم با تبریک عید سعید غدیر خم با بیان اینکه اولین هدف ما  از 
برگزاری این همایش این است که برای آینده، ایرانی سربلند داشته 
باش��یم افزود: بازنشس��تگان عزیز صندوق فولاد چه آنهایی که در 
معادن در سخت ترین شرایط کاری خدمت کرده اند و چه آنانی که 
در صنایع معدنی و فولادی سالها تلاش کرده اند در واقع زنجیره ای 
را شکل دادند تا صنعت و معدن کشورمان شکوفا شود و این موضوع 

نشان دهنده عشق و علاقه فراوان آنان به کشورشان است.
مدیرعامل صندوق بازنشس��تگی فولاد با اش��اره به اینکه صندوق 
فولاد مفتخر به تکریم بازنشس��تگان خود اس��ت گفت: پیشرفت 
فعلی کشور در عرصه های مختلف مرهون و مدیون صنعت فولاد 
و کس��انی اس��ت که ابتدای کار آن را پایه گذاری و به این مرحله 
رساندند.  وی افزود: عرصه فولاد عرصه ویژه ای است و از کسانی 
که شروع کردند اثر ماندگار از خود گذاشتند و توسعه و پیشرفت را 
رقم زدند باید قدردانی کرد. عامریان تصریح کرد ما وظیفه داریم 
قدردان ایثار و از خود گذشتگی بازنشستگان و چهره های ماندگار 
صندوق باشیم و می خواهیم با تجلیل از چهره های ماندگار برای 

نسل فعلی و آیندگان هم الگو بسازیم.
وی ادامه داد هدف ما این است که در نسل فعلی و آینده هم شاهد 
زایش چهره های ماندگار باشیم. ما می خواهیم افتخارات صندوق 
بازنشستگی فولاد را به رخ دیگران بکشیم و به جامعه شناسانده و 

معرفی کنیم. عامریان گفت امیدواریم سایه این عزیزان مستدام و 
دعای خیر آنها همواره همراه ما باشد و ما بتوانیم اهداف صنعت فولاد 
را دنبال کنیم. در این مراسم که احمد خانی نوذری معاون اقتصادی 
وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، خانم داوری  مدیرکل حقوقی 
وزارت کار، مدیرکل گزینش وزارت کار، تیموری مدیرعامل سایپا، 
برقراری مدیرعامل صندوق بیمه روس��تاییان و عش��ایر، عامریان 
مدیرعامل صندوق بازنشستگی فولاد و شمار دیگری از مسئولان 

بلندپایه و همچنین بازنشستگان صندوق از شهرهای مختلف و 
ش��ماری از  اعضای کانون های بازنشس��تگی حضور داشتند، لوح 
تقدیر و هدایای و تندیس 2۴ چهره ماندگار و ۱0 نفر ایثارگر صندوق 
که اغلب آنها از چهره های شاخص حوزه معدن هستند اهدا شد. 
لازم به توضیح اس��ت این مراس��م با استقبال فراوان بازنشستگان 
صندوق از شهرهای مختلف همراه بود و این عزیزان از اینکه برای 
اولین بار بزرگان و پیشکسوتان صندوق فولاد تجلیل شدند ابراز 

خرسندی نمودند. 
2۴ چهره ماندگار صندوق بازنشس��تگی فولاد که در این مراس��م 

تجلیل شدند به شرح ذیل است:
ای��رج اصلان��ی قائم مقام وقت ش��رکت ملی ف��ولاد و مدیرعامل 
اسبق شرکت ذوب آهن اصفهان، محمد حسن عرفانیان مجری 
طرح ش��رکت فولاد مبارکه، عبدالوهاب ادب آوازه رئیس انجمن 
جوش��کاری ، رضا اش��رف سمنانی قائم مقام وقت دفتر همکاری 
های فنی و اقتصادی ذوب آهن اصفهان، سید اردشیر افضلی معاون 
سابق بهره برداری ذوب آهن اصفهان، رئوف پرتوی سرپرست اسبق 
طراحی واحدهای معدنی شرکت ملی فولاد ایران، رئوف پالیزدار 
معاون اسبق سازمان توسعه و نوسازی معادن و صنایع معدنی ایران، 
محمد پیشوا پژوهشگر رتبه اول وزارت صنایع و معادن، منوچهر 
توفیقی رئیس اسبق هیات مدیره گروه صنعتی فولاد اهواز، علی 
اصغر چیت ساززاده طراح طرح جامع فولاد ایران، علی خزایی تبار 
مولف ۱00 جلد تالیفات در حوزه عمران و نقشه برداری، ایرج سلطانی 
پژوهشگر نمونه صنعت و معدن، مسعود شایق مدیر اسبق ترابری 
ذوب آهن اصفهان، محمود شیری مدیرعامل اسبق شرکت های 
صنایع مس و پتروشیمی، علی صادقی معاون اسبق بهره برداری 
فولاد میبد، اسماعیل فتوت رکورددار و قهرمان ورزشی، مجتبی 
فردیار مسئول اسبق بازسازی کوره های بلند ذوب آهن اصفهان، 
محمدرضا فرقدانی معاون اسبق تولید ذوب آهن اصفهان، سروش 
کامیاب از مدیران راه اندازی فولاد مبارکه، سیروس موتمن مدیر 
برگزیده توسعه فولاد کشور، مهدی نصرآزادانی معاون اسبق برنامه 
ریزی ذوب آهن اصفهان، غلامرضا نوری هنرمند و فعال فرهنگی، 
احمدعلی هراتی نیک مدیرعامل اس��بق فولاد خوزس��تان، مهناز 

همدانی زاده نویسنده بیش از 5 جلد کتاب

مدیرعامل صندوق بازنشستگی فولاد :

الگوسازی برای نسل جدید با تجلیل از چهره های ماندگار 

بهره برداری از سه طرح توسعه مخابراتی
  سه طرح توسعه مخابراتی به مناسبت عید سعید غدیر خم با ۱7 

میلیارد و 500 میلیون ریال در قزوین به بهره برداری رسید.
دادخ��واه – روزنام��ه تجارت؛ به گزارش روابط عمومی، افتتاح 
مرک��ز جامع امور مش��ترکین تلفن هم��راه اول، بهره برداری از 
 )VDSL پروژه های توسعه سرویس سرینو )اینترنت پرسرعت
به تعداد 500 پورت برای دو منطقه شهر قزوین و آغاز فاز اجرایی 
پروژه NGN - IMS استان قزوین با عملیات برگردان مرکز تلفن 

اقبالیه از جمله طرح های مورد بهره برداری بودند.
مدیر منطقه مخابرات قزوین در مراسم افتتاحییه این طرح ها 
اظهار داشت: سرویس VDSL را سرویسی فراتر از ADSL  و 
با پهنای باند با کیفیت تر و بالاتر و همچنین دسترس��ی آس��ان 
تر به اینترنت دانست و گفت: در طرح توسعه سرویس سرینو، 

حدود 2۳00 خانوار در مناطق بلوار خرمشهر 
و سعادت قزوین برای نخستین مرتبه می 
توانند از کیفیت بالاتر سرعت اینترنت بهره 
مند ش��ده و در آینده نیز س��عی در گسترش 
پهنای این خدمات به س��ایر مش��ترکان در 

سایر نقاط استان خواهیم بود.
وی در ادامه با بیان اینکه گسترش اینترنت 

و دسترس��ی روزافزون به آن یکی از برنامه ها و وظایف مهم 
شرکت مخابرات ایران بوده است، افزود: شرکت مخابرات ایران 
با تس��ری و توس��عه ش��بکه و کار و دانش و همچنین استفاده از 
امکان��ات و ظرفی��ت های خود تاکنون به پیش��رفت های قابل 
ملاحظه ای در ارایه خدمات ش��هری و روس��تایی استان داشته 

اس��ت. محمدرضا نصرآبادی در بخش��ی از 
س��خنان خود بیان داش��ت:  از زمان ورود 
تلفن همراه به کشورمان در سال 7۳ با ۱0 
هزار شماره تا این زمان که به ۱00 میلیون 
مش��ترک رسیده ش��اهد توسعه و گسترش 
خدمات و نس��ل های گوناگون خدماتی به 
مش��ترکان بوده ایم. به گفته مدیر منطقه 
مخابرات قزوین، ارتقای س��رعت و کیفیت س��رویس های باند 
پهن مشتریان خانگی، افزایش سطح رضایت مشتریان و توسعه 
زیرساختی جهت حرکت به سوی تحول و اقتصاد دیجیتالی از 
جمله مهمترین اهداف این ش��رکت در راس��تای بهره برداری از 

پروژه های یاد شده می باشد.

در ادام��ه ی ای��ن مراس��م مهندس امینی سرپرس��ت اداره کل 
ارتباطات و فناوری اطلاعات استان قزوین طی سخنان کوتاهی 
بیان داشت : تمامی 720 روستای بالای 20 خانوار استان قزوین 
تا پایان نیمه اول س��ال ۱۴02 به اینترنت پرس��رعت و به شبکه 

ملی اطلاعات متصل خواهند شد. 
در بخشی از این مراسم، مهندس اهوازی، مدیر تجاری مخابرات 
منطق��ه قزوی��ن به بیان گزارش مبس��وطی از عملکرد مدیریت 
تجاری مخابرات منطقه قزوین و وضعیت فنی سه پروژه مذکور 
پرداخت . در ادامه ی این مراس��م ، از س��ه دفتر برتر در زمینه 
کمپین های اسفندماه و اردیبهشت ماه همراه اول ، تقدیر گردید 
و سپس با حضور مدیران ارشد مخابراتی و استانی ، پروژه های 

مخابراتی افتتاح گردید.


