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   هوشمندسازی ۳۹هزار کنتور
 برق در استان مرکزی

تاج آباد- تجارت:‌ معاون فروش و خدمات مش��ترکین ش��رکت 
توزیع برق استان مرکزی از  نصب حدود ۳۹ هزار کنتور هوشمند 
برق در س��طح اس��تان خبر داد.محمد نیکویی با بیان اینکه این 
اق��دام  در جه��ت ارتق��ای کیفیت خدمات برق و مدیریت بهینه 
مصرف به شمار می‌ رود،افزود:با نصب ۳۹هزار کنتور هوشمند 
برق ،رویت‌پذیری ۷۳ درصدی مصرف برق استان محقق شده 
است.وی تصریح کرد: با توجه به اینکه ۸۳ درصد مصرف برق 
اس��تان مربوط به بخش مولد اس��ت، هوشمندسازی مشترکین 
در حوزه کش��اورزی و صنعتی خارج از ش��هرک های صنعتی 
پیشرفت ۱۰۰ در صدی داشته است  داشته است .نیکویی گفت: 
هوشمندس��ازی ش��بکه نه یک انتخاب، بلکه یک استراتژی و 
الزام در راس��تای ارتقای س��طح کیفیت خدمات برق است.وی 
تاکید کرد:مدیریت مصرف، پیک‌سایی، مدیریت بار، مدیریت 
خاموشی، توزیع اقتصادی برق، مدیریت تلفات فنی و غیرفنی، 
مدیریت کیفیت توان ش��بکه، مدیریت وقایع ش��بکه و مدیریت 

تعرفه از طریق کنتورهای هوشمندامکان پذیر است.

 نشست کنترل پروژه swap مخابرات 
منطقه قزوین

قریشی – تجارت:‌ به گزارش روابط عمومی مخابرات منطقه 
قزوین؛ جلسه کنترل پروژه swap به صورت ویدئوکنفرانس با 
حضورمهندس چنگایی ،معین مخابرات منطقه قزوین،معاونین 
،مدیران وروس��ای ادارات تابعه و روس��ای مرکز تلفن مخابرات 
منطقه برگزار ش��د.مهندس چنگای��ی، معین مخابرات منطقه 
در پروژه ی س��واپ، با اش��اره به نقش این پروژه در توس��عه 
خدمات هوش��مند ،ظرفیت ها وجایگاه اس��تان را بررسی کرد و 
با اش��اره به بهره گیری از ظرفیت ش��بکه فیبر، به نقاط ضعف 
وبهبود استان پرداخت.مهندس چنگایی رضایت مردم و جامعه 
را در اولوی��ت کاره��ا دانس��ت و هماهنگ��ی وتعامل تیم محور 
نیروها برای رس��یدن به این هدف رامدنظر قرار داد و خواس��تار 
به��ره گی��ری از ت��وان تخصصی همکاران در راس��تای اجرای 
این پروژه ش��د.در ادامه مهندس نعمتی،مدیر هماهنگی پروژه 
س��واپ استان،آخرین وضعیت پروژه جایگزینی کابل مسی به 

فیبر نوری را تشریح کرد.

عرضه داروها و مکمل‌های غیرمجاز در کلیه 
مراکز درمانی استان ممنوع می‌باشد

دکتر ش��هرام علا؛ معاون غذا و دارو دانش��گاه علوم پزش��کی 
مازندران، در راستای صیانت از سلامت عمومی و جلوگیری از 
توزیع داروهای تقلبی و قاچاق، با تأکید بر قوانین موجود اعلام 
کرد: تهیه، نگهداری و عرضه داروهای غیرمجاز، مکمل‌های 
تغذیه‌ای و ورزشی و فرآورده‌های سنتی در تمامی مراکز درمانی 
مازندران ممنوع بوده و جرم محس��وب می‌ش��ود.دکتر علا از 
کش��ف مقادی��ر قابل توجهی داروی غیرمج��از در بازدیدهای 
میدانی خبر داد و هش��دار داد: در صورت احراز تخلف، علاوه 
ب��ر برخورد قانونی، مس��ئولیت عواقب احتمالی تخلف صورت 
گرفته متوجه فرد متخلف خواهد بود.دکتر آزاده ناظری؛ معاون 
درمان دانش��گاه علوم پزش��کی مازندران نیز در همین راس��تا با 
تأکید بر اینکه تنها اقلام مورد تأیید وزارت بهداش��ت مجاز به 
نگهداری در مراکز درمانی و پزشکی هستند و هرگونه فرآورده 
فاقد برچس��ب اصالت ۲۰ رقمی، قاچاق تلقی ش��ده و مش��مول 
پیگرد قانونی اس��ت، تصریح کرد: نگهداری یا فروش هرگونه 
فرآورده فاقد مجوز یا برچسب اصالت در مراکز درمانی اعم از 

مطب‌ها، درمانگاه‌ها و کلینیک‌ها ممنوع است.  

 ایجاد یک هزار و ۱۰۰ فرصت
 شغلی برای نیازمندان البرز 

مدیرکل کمیته امداد امام خمینی )ره( استان البرز گفت: امسال 
یک هزار و ۱۰۰ فرصت ش��غلی برای نیازمندان این اس��تان از 
طریق پرداخت تس��هیلات و کاریابی ایجاد ش��ده اس��ت. رضا 
البرزی با بیان اینکه در این مدت ۶۵۲ نفر از مددجویان تحت 
حمایت و اقش��ار نیازمند از تس��هیلات اشتغال بانکی و امدادی 
به ارزش ۶۲۰ میلیارد ریال بهره‌مند ش��دند،اظهار کرد: کمیته 
امداد در کنار پرداخت این تس��هیلات با همکاری کارفرمایان 
بخش خصوصی نیز زمینه اش��تغال مس��تقیم برای ۴۹۲ نفر از 
مددجویان را در ش��رکت‌های مختلف اس��تان فراهم کرده که 
تمام آنان تحت پوش��ش بیمه قرار گرفته‌اند. وی با اش��اره به 
هدفگذاری چهار هزار فرصت شغلی در سال جاری اظهار کرد: 
در ص��ورت تامی��ن و ابلاغ اعتبارات لازم، این نهاد با اس��تفاده 
از ظرفیت‌های مردمی، خیران و کارفرمایان نیک‌اندیش، این 
ه��دف را ت��ا پایان س��ال محقق خواهد ک��رد. مدیرکل کمیته 
امداد امام خمینی )ره( اس��تان البرز تاکید کرد: این اقدامات در 
راس��تای تحقق سیاس��ت توانمندسازی اقتصادی خانواده‌های 
نیازمند و حمایت از ایجاد اش��تغال پایدار در اس��تان البرز انجام 
شده است. البرزی با تاکید بر نقش سازنده خیران و نیکوکاران 
در یاری‌رس��انی ب��ه درمان، مس��کن، جهیزی��ه و کمک هزینه 
تحصیلی دانش آموزان و دانش��جویان و ارتقای س��طح زندگی 
نیازمندان خاطرنش��ان کرد: نیک��وکاران می‌توانند برای تداوم 
این مسیر نورانی، جهت واریز صدقه های الکترونیکی خود از 
طریق روش های ارسال عدد سه به سرشماره ۳۰۰۰۳۳۳۳۲۶ 

، کد دستوری: #۰۲۶*۸۸۷۷* اقدام کنند.

اخبار کوتاه

شهرستان 

درک عمیق‌تر نیازهای گروه‌های خاص  یک وظیفه است همکاری میان آموزش فنی‌ و حرفه‌ای و هلال‌احمر کردستان 
کنعانیان- تجارت: در راس��تای ارتقای س��طح مهارت و توانمندسازی امدادگران، 
داوطلبان و کارکنان جمعیت هلال‌احمر، نشست مشترکی میان سید علی علوی، 
مدیرکل آموزش فنی و حرفه‌ای استان کردستان و پیام جلالی، مدیرعامل جمعیت 
هلال‌احمر اس��تان برگزار ش��د.در این نشس��ت، دو طرف بر آمادگی کامل جهت 
بهره‌مندی کارکنان، داوطلبان و خانواده‌های جمعیت هلال‌احمر از آموزش‌های 
مهارتی و تخصصی اداره‌کل آموزش فنی و حرفه‌ای استان تأکید کردند. علوی 
با اشاره به ظرفیت بالای مراکز آموزشی فنی و حرفه‌ای در سطح استان، اعلام 

ک��رد: ب��ا برنامه‌ری��زی هدفمند، می‌توان دوره‌های مهارتی کاربردی را متناس��ب با نیازهای امدادگران و کارکنان 
هلال‌احمر طراحی و اجرا کرد تا ضمن ارتقای توان فردی و س��ازمانی، زمینه اش��تغال و توس��عه مهارت در جامعه 
نیز فراهم شود.پیام جلالی، مدیرعامل جمعیت هلال‌احمر استان کردستان نیز با استقبال از این همکاری، اظهار 
داشت: جمعیت هلال‌احمر استان از اجرای این طرح در قالب تفاهم‌نامه همکاری استقبال می‌کند و آمادگی کامل 
دارد ت��ا از ظرفی��ت کارکن��ان و کارآم��وزان اداره‌کل آموزش فن��ی و حرفه‌ای به‌عنوان اعضای داوطلب هلال‌احمر 
اس��تفاده کن��د.وی اف��زود: این همکاری می‌تواند گام مؤث��ری در هم‌افزایی توان تخصصی و امدادی نیروهای دو 

دستگاه باشد و در مواقع بحران و عملیات امداد و نجات، نتایج مؤثری به همراه داشته باشد.

رئیس شورای اسلامی شهر کرج در ابتدای دویست و بیست و دومین جلسه رسمی 
شورای اسلامی شهر کرج به نمایندگی از اعضای شورا، با تبریک روز جهانی عصای 
س��فید ، به روش��ندلان عزیز به‌ویژه همکاران روش��ندل مجموعه مدیریت شهری ، 
گفت: درک عمیق‌تر نیازهای روش��ندلان و س��ایر گروه‌های خاص اجتماعی یک 
وظیفه است و توجه ویژه مدیریت شهری به بهینه‌سازی فضای شهری برای تمامی 
اقشار بسیار ضروری است.مسعود محمدی با اشاره به اراده، پشتکار و توان مثال‌زدنی 
این عزیزان در مس��یر آبادانی ش��هر، افزود: امیدوارم همان‌گونه که این عزیزان با 

تلاش‌های خود گام برمی‌دارند، ما نیز بتوانیم درک عمیق‌تری از نیازهای ایشان و سایر گروه‌های خاص اجتماعی 
داشته باشیم و در تمامی سطوح مدیریت و اجرا، این نیازها را با دقت و حساسیت مورد توجه قرار دهیم. وی ادامه داد: 
این امر نه‌تنها یک وظیفه اداری، بلکه مسئولیتی اجتماعی و دینی است تا فضای شهری را متناسب با نیازهای همه 
اقشار جامعه، از جمله سالمندان، کودکان، روشندلان و دیگر گروه‌های خاص، بازتعریف و بهینه‌سازی کنیم.  رئیس 
شورای اسلامی شهر کرج در پایان ضمن تبریک مجدد روز جهانی عصای سفید به همه روشندلان گرامیخاطرنشان 
کرد: مجموعه مدیریت اجرایی ش��هرداری باید  در کلیه پروژه‌های عمرانی، به‌ویژه در طراحی و اجرای پیاده‌راه‌ها، 

توجه و اهتمام ویژه‌ای نسبت به تأمین آسایش، ایمنی و سهولت تردد روشندلان عزیز داشته باشند.

نشست صمیمی علی اصغر ترابی با کارکنان حوزه تجاری مخابرات کرمان
  عبدالهی – تجارت: علی اصغر ترابی مدیر کل خدمات پس از فروش مشتریان تجاری 
و سازمانی شرکت مخابرات ایران به همراه تعدادی از کارکنان این مدیریت در نشست 
صمیم��ی ب��ا کارکن��ان حوزه تجاری مخابرات کرمان ش��رکت کردند.به گزارش روابط 
عموم��ی مخاب��رات منطقه کرمان طی این نشس��ت مهن��دس ترابی ضمن مرور برنامه 
اس��تان گفت: به همگی ش��ما خدا قوت می گویم و از حضور در این دور همی و نشس��ت 
صمیمی ابراز  خرس��ندی می کنم و از میزبانی اس��تان کرمان و همکاران محترم دیار 
کریمان، سردارهای زمان جنگ تحمیلی، جنگ ۱۲  روزه  بدلیل رشادت‌هایی که داشتید 
و تقدیم شهدا برای حفظ ایران اسلامی متشکرم وی در ادامه دلیل حضور در این نشست 

و  سفر سه روزه به استان کرمان را دیدار با همکاران و خدا قوت به همکاران و پیگیری 
  ftth و پروژه swap مس��ائل راهبردی ش��رکت مخابرات ایران در منطقه  ازجمله پروژه
اتصال کسب و کارها و مشترکین خانگی به فیبرنوری و پروژه ارزیابی کارکنان شرکت 
مخابرات ایران )سیمرغ(، تشریح سیاستهای جدید شرکت مبنی بر تشکیل معاونت جدید 
مش��تریان تجاری و س��ازمانی ، پیگیری و بررس��ی شاخص های این معاونت در منطقه، 
و همفک��ری و مش��ورت ب��ا همکاران در خص��وص بهبود عملکرد در منطقه و مخابرات 
ایران برش��مرد و گفت : در راس��تای برنامه‌های راهبردی ش��رکت مخابرات ایران برای 
تحول دیجیتال و ارتقای رضایت مشتریان و با هدف ارتقای بهره‌وری، تخصص‌گرایی 

و بهبود کیفیت خدمات‌رسانی به مشتریان، ساختار معاونت تجاری و مشتریان شرکت 
مخاب��رات ای��ران بازنگ��ری و به دو معاونت مجزا تفکیک ش��د.مدیر کل خدمات پس از 
فروش مشتریان تجاری و سازمانی شرکت مخابرات ایران  با تأکید بر اینکه این اقدام 
در راستای پاسخگویی بهتر به نیازهای متنوع مشتریان خانگی و سازمانی و توسعه بازار 
در هر دو حوزه صورت گرفته است، تصریح کرد: با اجرای این تغییر، خدمات‌رسانی به 
مشتریان خانگی با تمرکز بیشتر بر نوآوری در محصولات و خدمات متناسب با نیازهای 
خانواده‌ها و نیز خدمات‌رسانی به مشتریان سازمانی با تأکید بر راهکارهای جامع مخابراتی 

و پشتیبانی حرفه‌ای، شتاب بیشتری گرفته است. 

  ارومیه __ جباردخت /مدیرکل حفاظت محیط زیست 
آذربایجان غربی گفت : در 6 ماهه نخست سال جاری 
67 تخلف محیط زیستی توسط مامورین یگان حفاظت 
محیط زیس��ت اس��تان کش��ف ش��ده و 107 متخلف با 
تش��کیل پرونده ، به مراجع قضایی معرفی ش��ده اند.
ب��ه گ��زارش روابط عموم��ی  اداره کل حفاظت محیط 
زیست آذربایجان غربی ،حجت جباری افزود : در این 
خصوص21 قبضه اسلحه شکاری و بیش از 700 عدد 
انواع وس��ایل صید و ش��کار و ادوات زنده گیری کشف 
و ضب��ط ش��ده که با س��یر روند قانون��ی تحویل مراجع 
ذیصلاح شده است.وی با اشاره به رصد فضای مجازی 
توسط تیم کارشناسی یگان حفاظت بیان کرد: 2 مورد 
تخلف محیط زیس��تی حیوان آزاری در فضای مجازی 
شناس��ایی ش��ده که متخلفین به مرجع قضایی معرفی 
ش��ده اند.جب��اری ادامه داد: در همی��ن مدت، عملیات 
اطفای حریق در 149 هکتار از مناطق تحت مدیریت 

اداره کل حفاظت محیط زیست استان با حضور مامورین 
یگان حفاظت محیط زیست ، عوامل آتش نشانی و با 
همکاری و همراهی نیروهای انتظامی و جوامع محلی 
انجام شده است.مدیرکل حفاظت محیط زیست استان  
با اشاره به کشف و رهاسازی 118 قطعه انواع پرنده مانند 
کبک و سهره طلایی در طبیعت گفت :  این پرندگان از 
متخلفین زنده گیری کشف و ضبط شده اند که در این 
زمینه 34 متخلف دس��تگیر ش��ده است و 1064 قطعه 
ان��واع ماه��ی نیز از 21 صیاد غیرمجاز کش��ف و ضبط 
ش��ده اس��ت.جباری با بیان اینکه اقدامات مختلفی به 
غیر از گشت و کنترل و اقدامات سلبی،  توسط ادارات 
حفاظت محیط زیس��ت اس��تان به منظور پیشگیری و 
جلوگیری از تخلفات محیط زیس��تی انجام شده است، 
اظهار کرد : تجهیز محیطبانان و پاسگاه های محیطبانی 
به تجهیزات اطفای حریق  و ارتقا و بروزرسانی ناوگان 
موتوری ، نصب تابلو های هش��داری در مناطق تحت 
مدیریت ، برگزاری کارگاه های آموزش��ی برای جوامع 
محلی و روس��تاییان و برگزاری کلاس های آموزش��ی 
یک س��اعت با محیط بان در مدارس سراس��ر استان از 
جمله این اقدامات است.وی در پایان از مردم با فرهنگ 
استان و دوستداران طبیعت و محیط زیست خواست در 
صورت مشاهده تخلفات محیط زیستی و شکار و صید 
موضوع را از طریق  س��امانه تلفنی سراس��ری و ش��بانه 

روزی  ۱۵۴۰  اطلاع دهند.

کشف 67 تخلف محیط زیستی در آذربایجان غربی

زهره باقری خراسان شمالی/شادمهر زهدی، مدیرعامل 
ش��رکت ملی پخش فرآورده‌های نفتی منطقه خراسان 
شمالی، در نشستی خبری ضمن اعلام ممنوعیت قاطع 
فروش مکمل‌های سوخت در تمام جایگاه‌های استان، از 
پیگیری جدی برای انتقال و توسعه انبار نفت بجنورد به 
ظرفیت حداقل ۲۰۰ میلیون لیتر خبر داد. وی همچنین 
ب��ا تأکی��د بر لزوم اس��تفاده ۹۵ درصدی م��ردم از کارت 
س��وخت ش��خصی، به موضوع سرویس‌های بهداشتی 
مجتمع‌های خدماتی و واردات بنزین سوپر غیر یارانه‌ای 
نیز پرداخت.مدیرعامل شرکت ملی پخش فرآورده‌های 
نفتی منطقه خراس��ان ش��مالی در این نشست خبری به 
یکی از مهم‌ترین پروژه‌های زیرساختی استان اشاره کرد 
و گفت: »جابه‌جایی و انتقال انبار نفت بجنورد در دست 
بررسی و اقدام جدی است. انبار فعلی ظرفیت ۵۰ میلیون 
لیتر دارد، اما در طرح جدید، مکاتبات لازم با مالکین زمین 
در چند نقطه مشخص‌شده انجام شده و انبار جدید باید 
حداقل ۲۰۰ میلیون لیتر ظرفیت داش��ته باشد.ش��ادمهر 
زهدی با تأکید بر کیفیت بالای س��وخت توزیع ش��ده در 
استان، اعلام کرد: »سوخت بنزین در تمامی جایگاه‌های 
اس��تان خراس��ان شمالی دارای کیفیت مطلوب بوده و به 
هیچ مکملی نیاز ندارد.«وی ادامه داد: »فروش هرگونه 
مکمل در تمامی جایگاه‌های س��وخت اس��تان ممنوع 
اس��ت و در صورت مش��اهده فروش مکمل، با مدیران 
جایگاه‌ها برخورد قاطع و قانونی خواهد شد.«مدیرعامل 

نفت منطقه از هم‌استانی‌های عزیز خواست در صورت 
مش��اهده هرگون��ه تخلف در این زمین��ه یا موارد دیگر، 
شکایات، انتقادات و پیشنهادات خود را از طریق شماره 
تماس ۰۹۶۲۷ به اطلاع شرکت برسانند.زهدی در بخش 
دیگری از سخنانش به موضوع سهمیه‌بندی و استفاده 
از کارت س��وخت پرداخت و اظهار داش��ت: »باید  طبق 
قانون ۹۵ درصد س��وخت مردم توس��ط کارت س��وخت 
ش��خصی خودش��ان تأمین ش��ود و ظرفیت اس��تفاده از 
کارت های اضطراری جایگاه های  ۵ درصد می باش��د، 
که  متأس��فانه در اس��تان خراسان شمالی این رقم به ۴۰ 
درصد برای کارت‌های اضطراری رس��یده است که باید 
اصلاح ش��ود.«وی خاطرنشان کرد: »تمامی جایگاه‌ها 
موظف هستند در تمام ۲۴ ساعت شبانه‌روز کارت سوخت 
داشته باشند، اما استفاده از کارت سوخت اضطراری صرفاً 
باید به افرادی اختصاص یابد که واقعاً با مش��کل مواجه 

شده‌اند.« 

دستور ویژه ممنوعیت فروش مکمل در تمامی جایگاه‌های سوخت

    مدیرعامل گروه فولاد مبارکه گفت: گروه فولاد مبارکه نقش 
مهمی در توس��عه فناوری و نوآوری در صنعت فولاد کش��ور ایفا 
می‌کند و در این میان ارتقای سطح استانداردها و همکاری‌های 
بین‌المللی امری ضروری است.س��عید زرندی، مدیرعامل گروه 
فولاد مبارکه در نشست صمیمانه با نخبگان اصفهان اظهار کرد: 
گروه فولاد مبارکه نقش مهمی در توسعه فناوری و نوآوری در 
صنعت فولاد کش��ور ایفا می‌کند و در این میان ارتقای س��طح 
اس��تانداردها و همکاری‌های بین‌المللی امری ضروری اس��ت؛ 
فولاد مبارکه یکی از افتخارات جمهوری اس�المی اس��ت و در 
راس��تای همکاری با ش��رکت‌های بزرگ جهانی، استانداردهای 
لازم را رعایت کرده و تلاش دارد تا آن‌ها را به‌روز نگه دارد.وی 
در ادامه افزود: ما اس��تفاده از ظرفیت‌های تحقیق و توس��عه در 
بخش‌ه��ای مختل��ف گروه ف��ولاد مبارکه را در اولویت خود قرار 
داده‌ایم و در این راستا تیم‌هایی برای افزایش بهره‌وری و اصلاح 
فرآیندها فعالیت می‌کنند. صندوق سرمایه‌گذاری خطرپذیر فولاد 
مبارکه نوآوری و فناوری‌های جدید را رصد می‌کند تا گروه فولاد 
مبارکه را در مسیر توسعه فناوری‌های نوین قرار دهد.مدیرعامل 
گروه فولاد مبارکه خاطرنشان کرد: در حال حاضر، عدم تمرکز 
ب��ر ص��ادرات دانش کسب‌ش��ده در صنعت فولاد و نیاز به تبدیل 
ش��دن به صادرکننده دانش و لایس��نس‌های صنعتی، یکی از 
چالش‌های اصلی ماست. سه محور راهبردی را برای آینده حوزه 
تکنولوژی گروه فولاد مبارکه تعریف کرده‌ایم: نخست، اقتصاد 
چرخش��ی و فولاد س��بز، دوم، تحول دیجیتال و هوش مصنوعی 
و س��وم، تولید محصولات با ارزش افزوده بالاس��ت.وی اذعان 
داشت: بخش‌های داخلی کارخانه‌ها در جذب فناوری و نوآوری 
نقش ویژه‌ای دارند و مس��ئولیت گروه فولاد مبارکه نیز در این 

زمینه سنگین است. نقش نهادهای نخبگانی، حمایت‌های مالی 
از آن‌ها و س��رمایه‌گذاری در توس��عه فناوری‌های نوین ازجمله 
موضوعات مهمی اس��ت که نباید بگذاریم مغفول بماند. در این 
می��ان مدل‌ه��ای همکاری و س��رمایه‌گذاری با طیف نخبگانی 
کشور نیز باید اصلاح شوند.زرندی تصریح کرد: مدل‌های پایلوت 
دانش��گاهی و صنعت، نیازمند اصلاح و بهبود هس��تند تا بتوانند 
به‌صورت مؤثرتر در توسعه فناوری‌های کاربردی و تجاری‌سازی 

نقش‌آفرین باشند. موضوع مهم دیگری که باید به آن توجه کرد، 
سرعت‌بخش��ی در فرآیندهای قراردادهای پژوهش��ی و کاهش 
بروکراس��ی اس��ت که برای این امر باید بر اس��تفاده از تیم‌های 
علمی و نخبگان برای حل چالش‌های فناوری تأکید ش��ود.وی 
ابراز داشت: امروز صنعت فولاد کشور با چالش‌های اقتصادی و 
زیرس��اختی، ازجمله افزایش قیمت گاز و هزینه‌های پروژه‌های 
بزرگ زیرساختی مواجه است که امیدواریم بتوانیم با استفاده از 

روش‌های نوین، این محدودیت‌ها را جبران کنیم. از سوی دیگر 
حفظ قدرت رقابتی، تمرکز بر نوآوری و فناوری و آماده‌س��ازی 
گ��روه ف��ولاد مبارکه برای مواجه��ه با چالش‌های آینده را امری 
ض��روری می‌دانیم.مدیرعام��ل گروه ف��ولاد مبارکه تأکید کرد: 
توس��عه فناوری، نوآوری و همکاری‌های بین‌المللی در صنعت 
فولاد از دیگر مس��ائلی اس��ت که باید به آن توجهی ویژه داشت؛ 
گروه فولاد مبارکه اخیراً در حوزه ایمنی و سلامت شغلی موفق 
به کسب رتبه جهانی شده و این گواهی‌نامه‌ معتبر جهانی دریافت 
کرده اس��ت. جایزه نوبل امس��ال در حوزه رش��د پایدار و نوآوری 
اس��ت و آینده بش��ریت به سمت توسعه مبتنی بر نوآوری حرکت 
می‌کند، بنابراین باید در این مسیر گام‌های مؤثری برداشت.وی 
عنوان داشت: امروزه صنایع بزرگ دنیا ناگزیر به تقویت و توسعه 
ارتباط با دانشگاه‌ها و مراکز علمی و تحقیقاتی هستند که در این 
حوزه نخبگان داخلی کشورملم می‌توانند نقش مؤثری ایفا کنند، 
چراکه تحریم‌ها و محدودیت‌های بین‌المللی مش��کلات زیادی 
برای تولید ایجاد کرده‌ اس��ت. پس از دوران همه‌گیری ویروس 
کرون��ا، ارتباط��ات بین‌المللی کاه��ش یافته و باید راه‌هایی برای 
بازیاب��ی ای��ن روابط پیدا کرد. بنابراین ضرورت حضور در عرصه 
بین‌الملل��ی دوچندان ش��ده و صنایع بای��د ارتباطات مؤثرتری با 
دانش��گاه‌ها و نخبگان برقرار کنند.زرندی در پایان اضافه کرد: 
پیش��نهاد می‌ش��ود که نشست‌های تخصصی با حضور نخبگان 
در حوزه فولاد برگزار ش��ود تا نتایج ملموس��ی حاصل ش��ود و در 
ص��ورت ام��کان، در آینده بتوان در کنار تیم‌های علمی کش��ور، 
توس��عه فناوری‌های نوین محقق ش��ود. امیدواریم که بتوانیم در 
آینده‌ شاهد نقش پررنگ‌تر نخبگان در کنار حوزه تولید و توسعه 

فناوری و نوآوری در صنعت باشیم.

سرفصل‌های اولویت‌دار فولاد مبارکه برای نوآوری ؛

اقتصاد چرخشی و فولاد سبز، تحول دیجیتال و هوش مصنوعی 

تحقق بیش از ۱۰۳ درصدی تولید و افزایش ۲۴ هزار بشكه‌ای نفت 
  در جلسه پیش‌بینی بهره‌دهی تولید چاه‌های شرکت نفت و گاز 
اروندان برای نیمه دوم سال ۱۴۰۴، بر مدیریت هوشمند ظرفیت 
تولی��د، پای��ش عملکرد مخازن و چاه‌ها و بهینه‌س��ازی عملیات 
تعمیراتی تأکید و رش��د بهره‌وری و افزایش تولید در نیمس��ال 
دوم پیش‌بینی شد.به گزارش روابط عمومی شرکت نفت و گاز 
اروندان، این نشس��ت تخصصی طی دو روز )۱۴ و ۱۵ مهرماه 
۱۴۰۴(، در میدان آزادگان ش��مالی و دفتر این ش��رکت در اهواز 
با حضور مهندس حمید دریس مدیرعامل، مدیران و رؤس��ای 
شرکت و نیز نمایندگان نظارت بر تولید شرکت ملی نفت ایران 
برگزار گردید. در این جلسه اعلام شد که در نیمه نخست سال 
جاری، تولید تجمعی این ش��رکت با افزایش ۲۴ هزار بش��که در 

روز، تحقق ۱۰۳.۵درصدی توان و ظرفیت 
تولید مصوب تکلیفی را حاصل داشته است.
حمی��د دری��س، مدیرعامل و رئیس هیئت 
مدیره ش��رکت نفت و گاز اروندان، در این 
نشس��ت اظهار داش��ت: اگر ظرفیت و توان 
تولید به‌درس��تی مدیریت ش��ود، می‌تواند 
به‌عن��وان یکی از عوامل کلیدی در تحقق 

اهداف ش��رکت ملی نفت ایران نقش‌آفرین باش��د. وی تأکید 
کرد: ضروری اس��ت توان و ظرفیت واقعی هر میدان و چاه بر 
اس��اس داده‌های عملیاتی و تحلیل‌های فنی دقیق شناس��ایی 
ش��ود ت��ا برنامه‌ریزی‌ها و تصمیم��ات، منطبق بر واقعیت‌های 

فن��ی و تولیدی میادین باش��د.وی با تأکید 
ب��ر اهمیت پایش دقیق تولید با بهره‌گیری 
از سیستم‌های سنجش و داده‌محور افزود: 
بای��د تولید را به‌ص��ورت تفکیکی گزارش 
دهیم؛ تولید هر میدان، هر چاه و هر ناحیه 
باید جداگانه رصد شود تا نقاط قوت و ضعف 
شناسایی و اقدامات اصلاحی هدفمند انجام 
گیرد.مدیرعامل اروندان با اشاره به نقش بازرسی‌های میدانی، 
بازبینی تجهیزات س��رچاهی و تأسیس��ات سطحی در افزایش 
بهره‌وری گفت: نوسان‌های مقطعی در تولید طبیعی است، اما 
آنچ��ه اهمی��ت دارد، حفظ روند پای��دار و صعودی تولید در بازه 

بلندمدت اس��ت که الحمدالله بخوبی در حال اجراس��ت. در این 
مسیر، هماهنگی میان واحدهای فنی، بهره‌برداری و پشتیبانی 
تولی��د تعیین‌کنن��ده خواهد بود.وی با قدردانی از تلاش بی‌وقفه 
مدیران، رؤس��ا و کارکنان ش��رکت اظهار داشت: تحقق بیش از 
۱۰۳ درص��دی تولی��د تجمعی، حاصل همت و تلاش نیروهای 
متخصص، متعهد و جهادگر اروندان است. این موفقیت بزرگ، از 
مرحله طرح ایده و اجرا تا حصول نتیجه، در کمتر از چهار ماه و با 
حداقل هزینه به ثمر نشست و منجر به افزایش بیش از ۲۴ هزار 
بشکه نفت در روز شد؛ دستاوردی درخشان که نشان‌دهنده توان 
فنی بالا، مدیریت هوش��مند و روحیه خس��تگی‌ناپذیر کارکنان 

شرکت نفت و گاز اروندان است. 


