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 همکاری چادرملو با مراکز
 تحقیقات و نوآوری بین‌المللی

 

مدیرعامل ش��رکت معدنی و صنعت��ی چادرملو در دوازدهمین 
کنفرانس اس��تیل پرایس با اش��اره به ضرورت تولید فولادهای 
پیش��رفته با ارزش افزوده بالا در کش��ور، اظهارداش��ت: در حال 
حاضر به‌سمت ایجاد مراکز تحقیق‌وتوسعه بین‌المللی رفته‌ایم 
و تلاش داریم س��طح خود را تغییر داده و در مدار بالاتری، به 
طراح��ی تولیدات جدید اق��دام کنیم.به گزارش روابط‌عمومی 
چادرملو، فرید دهقانی به‌عنوان سخنران اصلی این کنفرانس 
در جمع مدیران و کارشناسان صنعت فولاد، گفت: باید در مسیر 
تکنولوژی حرکت کنیم و به س��مت تولید فولادهای خاص و 
محصولات های‌تک برویم تا آینده روش��نی پیش‌رِوی بخش 
فولاد کش��ور ش��کل گیرد.وی یادآور ش��د: چرایی عدم تغییر 
پارادایم و تغییر نگاه توس��ط س��رمایه‌گذاران، سیاست‌گذاران، 
تصمیم‌گیران و تصمیم‌سازان و علی‌الخصوص سرمایه‌گذاران 
بخش خصوصی، چرایی بس��یار مهمی اس��ت که باید به شکل 
ریش��ه‌ای بررس��ی شود تا تغییر پارادایمی در این بخش صورت 
پذیرد. مدیرعامل چادرملو با ارائه تصویری از وضعیت ناترازی 
انرژی گفت: ناترازی‌ها در کنار افزایش هزینه‌های تولید، ما را به 
این باور رسانده که حتماً باید ابتدا نسبت به ایجاد زیرساخت‌های 
تولید فولاد سبز و پس از آن تولید محصولات های‌تک فولادی 
اق��دام کنی��م و به ای��ن منظور، در حال ایجاد زیرس��اخت‌های 
نرم، فرهنگ‌س��ازمانی و باور درونی در ش��رکت بین کارکنان و 
مهندس��ان هس��تیم.دهقانی در پایان اظهار داشت: تقاضا دارم 
در انجم��ن ف��ولاد کمیت��ه‌ای برای تغیی��ر پارادایم و کمک به 
سیاست‌گذاران به جهت ایجاد باور عمومی ایجاد شود که اگر 
می‌خواهیم پابه‌پای دنیا حرکت کنیم، طرحی نو نیاز اس��ت و 
دوستان کمک کنند مسیر روشنی برای سیاست‌گذاران ایجاد 

شود و نقشه راهی در اختیار آنان قرار گیرد.

پوشش ۱۰۰ درصدی گازرسانی در آوج
قریشی – تجارت:‌ فرماندار شهرستان آوج در دیدار با مدیرعامل 
ش��رکت گاز اس��تان قزوین، پوش��ش ۱۰۰ درصدی گازرسانی 
در آوج را نماد تحقق عدالت‌محوری خدمات‌رس��انی ش��رکت 
گاز قزوین دانست.به گزارش روابط‌عمومی شرکت گاز استان 
قزوین؛ محمدرضا فتح خانی، فرماندار شهرستان آوج در دیدار 
با احمد دانائی، مدیرعامل و جمعی از مدیران شرکت گاز استان 
قزوین، بیان کرد: آوج به‌عنوان دورترین شهرس��تان اس��تان در 
فهرست شهرستان‌های سبز کشور قرار دارد و این اتفاق، نماد 
تحقق عدالت‌محوری خدمات‌رسانی شرکت گاز قزوین است.

وی افزود: ۹۹ درصد روستاهای شهرستان آوج باوجود داشتن 
دورتری��ن فاصل��ه تا مرکز اس��تان اکن��ون از نعمت گاز طبیعی 
بهره‌مند شده‌اند و دو روستای باقیمانده نیز در سال آینده گازدار 
خواهند شد و این نشان می‌دهد که شرکت گاز در ارائه خدمات 
خ��ود ب��ه عدال��ت تکیه دارد و دوری مس��افت موجب تأخیر در 

بهره‌مندی مردم این شهرستان از امکانات نبوده است.

نشست هم‌افزایی نهادهای جهادی استان 
بوشهر برگزار شد

مدیر کانون خدمت رضوی اس��تان بوش��هر از برگزاری نشست 
هم‌افزایی و هم‌اندیش��ی چهار نهاد جهادی در اس��تان خبر داد.
عبدالرحیم افروغ اظهار کرد: نشس��ت هم‌افزایی و هم‌اندیش��ی 
چهار نهاد جهادی شامل بنیاد کرامت رضوی، بنیاد برکت، بنیاد 
علوی و س��ازمان بس��یج س��ازندگی به میزبانی مدیریت کانون 
خدمت رضوی بنیاد کرامت اس��تان برگزار ش��د.وی افزود: در 
ای��ن نشس��ت که با هدف تقوی��ت همکاری‌های میان‌نهادی و 
افزایش هماهنگی در ارائه خدمات اجتماعی و محرومیت‌زدایی 
برگزار شد، نمایندگان هر یک از نهادهای حاضر ضمن تشریح 
ظرفیت‌ه��ا و برنامه‌ه��ای ج��اری خود، بر لزوم هم‌افزایی برای 
تحقق اهداف مشترک در زمینه خدمت‌رسانی به جامعه هدف 
تأکید کردند.مدیر کانون خدمت رضوی اس��تان بوش��هر ضمن 
قدردان��ی از ت�الش نهادهای جهادی، اب��راز امیدواری کرد: با 
تداوم تعامل و هم‌فکری میان این مجموعه‌ها، بتوان گام‌های 
مؤثرتری در مس��یر رفع نیازهای اقش��ار کم‌برخوردار برداشت و 
زمینه تحقق عدالت اجتماعی را بیش از پیش فراهم ساخت.

۵ دستگاه ریزپالاینده داخلی در تصفیه‌خانه 
آب مازندران نصب شد

مدیر طرح‌های توسعه منابع آبی شرکت آب منطقه‌ای مازندران 
از خرید و نصب پنج دس��تگاه ریزپالاینده داخلی برای افزایش 
کیفیت آب آشامیدنی شهرهای گروه الف خبر داد.محمدطاهر 
بابازاده در گفت وگو با خبرنگاران افزود: پنج دستگاه ریزپالاینده 
داخلی برای تصفیه‌خانه آب شهرهای گروه الف تهیه و مراحل 
نصب آن در حال پایان اس��ت.به گفته وی، این دس��تگاه‌ها که 
در اصطلاح تخصصی میکرواس��ترینر نامیده می‌ش��وند، نقش 
مهمی در افزایش کیفیت آب آشامیدنی دارند و ذرات معلق مانند 
جلبک‌ها و رس��وبات ریز را از آب جداس��ازی می‌کنند.وی گفت: 
نمونه خارجی این دستگاه‌ها پیش‌تر در تصفیه‌خانه ساری نصب 
ش��ده بود، اما به دلیل تحریم‌ها امکان واردات آن‌ها برای س��ایر 
شهرها فراهم نبود. به همین دلیل طراحی و تولید نمونه داخلی 
از ابتدای سال جاری با ظرفیت حذف ذرات تا ۱۸ میکرون آغاز 
ش��د و به تازگی به تصفیه‌خانه‌های ش��هرهای گروه الف منتقل 
شده است.بابازاده تصریح کرد: این پنج ریزپالاینده در مجموع 
توانای��ی تصفی��ه و جلبک‌زدای��ی تا ۱۸۰۰ لیتر بر ثانیه را دارند و 

مراحل نصب و راه‌اندازی آن‌ها در حال پایان یافتن است.

اخبار کوتاه

شهرستان 

دیدار روسای اتاق اصناف استان با مدیر کل بندر امیرآبادظرفیت قابل توجه شرکت های مستقر در استان البرز
مدیر اجرایی انجمن تخصصی صنایع دارویی استان البرز با اشاره به فعالیت بخش زیادی 
از شرکتهای دارویی در استان البرز گفت: مطالبات و تعهدات ارزی از مشکلات عمده 
داروسازان استان البرز است . امیر جعفری در حاشیه بهره برداری از فاز نخست شرکت 
دارویی آریا دارو گفت: حدود ۱۲۰ شرکت مجوز راه اندازی شرکت های دارویی دریافت 
کرده اند که از این تعداد، در حال حاضر حدود ۶۸ شرکت فعال و در حال تولید داریم که 
بخش عمده ای از نیازهای کشور را تامین می کنند. وی افزود:برخی شرکت ها در زمینه 
تامین سرمایه در گردش و همچنین نیازهای ارزی و مطالبات با مشکلاتی مواجه هستند 

که توسط انجمن، اداره غذا و دارو و صمت در حال پیگیری است. جعفری با اشاره به اینکه تولید کنندگان دارو، با مشکلات راه 
اندازی طرح های جدید، تنگناهای ارزی، خرید و واردات ماشین آلات، سرمایه درگردش و… مواجه هستند،ادامه داد: : برخی 
شرکت ها مطالبات زیادی از دولت، سازمان غذا و دارو و… دارند که برای دریافت آنها مشکل دارند و در حال پیگیری آن 
هستند. این شرکت ها تولید می کنند و به داروخانه محصول می دهند؛ اما برای دریافت این مطالبات مشکل دارند. مطالبات 
شرکت های دارویی زیاد شده و برای تامین سرمایه در گردش، هزینه ها و… مشکلات زیادی دارند. وی، خاطرنشان کرد: 

شرکت های مستقر در قطب دارویی استان البرز، ظرفیت قابل توجهی برای تولید و صادرات دارند.

شهره حقی – تجارت: به منظور آشنایی با عملکرد و ظرفیت های بندر امیرآباد، 
جمعی از اعضا و روس��ای اتاق اصناف اس��تان مازندران در قالب اردوی راهیان 
پیشرفت با مدیر کل بندر امیرآباد دیدار کردند.به گزارش روابط عمومی اداره کل 
بنادر و دریانوردی امیرآباد،جمعی از اعضا و روسای اتاق اصناف استان مازندران 
در قالب اردوی راهیان پیش��رفت از بندر امیرآباد بازدید و با محمد علی موس��ی 
پور گرجی، مدیر کل این بندر دیدار و گفت‌وگو کردند.مدیر کل بندر امیرآباد در 
این نشست صمیمی ضمن معرفی ظرفیت ها و پتانسیل این بندر اظهار داشت: 

بندر امیرآباد به عنوان اولین بندر نس��ل س��وم کش��ور در راس��تای جذب س��رمایه گذاری بخش خصوصی اقدامات 
ش��اخصی انجام داده اس��ت و در حال حاضر بیش از 50 ش��رکت س��رمایه گذار در حوزه های تولیدی، خدماتی و 
ایجاد ارزش افزوده در این بندر مش��غول فعالیت می باش��ند که توانس��ته اند اش��تغال پایداری ایجاد نمایند.در ادامه 
این نشس��ت، روس��ای اتاق اصناف نیز دغدغه های خود را با محوریت بررس��ی مس��ائل و مشکلات صنفی فعالان 
بازار و کس��به با محمد علی موس��ی پور گرجی مطرح نمودند و ایش��ان به س��والات حضار در حوزه های مختلف و 

مرتبط با فعالیت بندر پاسخ دادند.

کاهش ۵۰ درصدی حوادث کار در گلستان
مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی گلس��تان از کاهش ۵۰ درصدی حوادث 
کار در اس��تان خبر داد.ایوب هلاکو در نشس��ت مش��ترک که با حضور مدیران 
وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی و جمعی از نمایندگان تشکل‌های کارگری 
و کارفرمایی برگزار ش��د اظهار کرد: طی س��ال گذش��ته ۱۶ هیأت تشخیص در 
گلستان فعال بوده اما تنها در هشت ماه نخست سال ۱۴۰۴، تعداد این هیأت‌ها 
به ۱۹ مورد رسیده است.وی همچنین یادآور شد: تعداد هیأت‌های حل اختلاف 
نیز از ۹ ش��عبه در س��ال ۱۴۰۳ به ۱۱ ش��عبه در س��ال جاری افزایش یافته است.

روندی که به‌گفته وی نقش تعیین‌کننده‌ای در کاهش فشار بر سیستم رسیدگی 
داشته است.وی افزود: این افزایش ظرفیت تنها توسعه عددی نیست؛ در کنار 
آن ترکی��ب اعض��ای هیأت‌ها نیز بازنگری ش��ده تا افراد متخصص‌تری مأمور 
رس��یدگی ش��وند و کیفیت تصمیم‌گیری‌ها ارتقا یابد.مدیرکل تعاون، کار و رفاه 

اجتماعی گلس��تان با اش��اره به کاهش زمان رس��یدگی به پرونده‌های کارگری 
گفت: میانگین زمان رس��یدگی که در س��ال گذش��ته حدود ۱۸ روز بود، امس��ال 
به ۱۶ روز رس��یده اس��ت.هلاکو این دس��تاورد را نتیجه برنامه‌ریزی چندلایه، 
نظارت مستمر و توزیع مناسب پرونده‌ها بین هیأت‌های جدید دانست.در بخش 
دیگری از این نشست، مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی گلستان بر اهمیت 
پیش��گیری از حوادث کار تأکید کرد.وی گفت: تعداد بازرس��ی‌ها از کارگاه‌های 
پرخطر در ۹ ماهه نخست سال ۱۴۰۴ به هزار و ۷۰۶ مورد رسیده است؛ رقمی 
که س��ال گذش��ته هزار و ۶۵۸ بوده و نش��ان از افزایش محس��وس نظارت دارد.

وی افزود: این افزایش بازرسی‌ها بی‌نتیجه نبوده و آمارها نشان می‌دهد تعداد 
حوادث کار از ۱۲۳ مورد در س��ال ۱۴۰۳ به ۶۳ مورد در س��ال جاری رس��یده 
اس��ت؛ کاهش حدود ۵۰ درصدی که برای اس��تان یک نقطه عطف محس��وب 

می‌ش��ود.هلاکو اظهار کرد: تعداد تش��کل‌های کارگری و کارفرمایی فعال در 
استان با رشد قابل توجه از ۳۴۲ مورد در سال گذشته به ۳۶۷ مورد رسیده است.

وی یکی از حوزه‌های کلیدی فعالیت‌ها را آموزش کارگران معدن عنوان کرد 
و گفت در هش��ت ماهه س��ال جاری میزان آموزش ایمنی در معادن به هزار و 
۹۰۰ نفر ساعت رسیده؛ در حالی که سال گذشته تنها ۴۰۰ نفر ساعت آموزش 
ثبت ش��ده بود.هلاکو تأکید کرد: این جهش آموزش��ی نتیجه نگاه جدی استان 
به مخاطرات معدن‌کاری و ضرورت حفاظت از جان کارگران اس��ت.مدیرکل 
تعاون، کار و رفاه اجتماعی گلس��تان اظهار کرد: تمام این اقدامات از افزایش 
هیأت‌ها گرفته تا توسعه آموزش‌های ایمنی، با هدف ارتقای اعتماد عمومی و 
افزایش کیفیت خدمات‌رسانی انجام شده است. امیدواریم گلستان به الگویی 

برای دیگر استان‌ها در حوزه روابط کار تبدیل شود.

س��نگ آهن به عنوان یکی از نهاده های اصلی تولید 
فولاد به شمار می رود. ماده اولیه ای که از دل معادن 
اس��تخراج ش��ده و با تلاش و کوش��ش ش��بانه روزی 
پولادمردان ذوب آهنی در گرمای کوره بلندها ، زمینه 
ساز تولید انواع محصولات فولادی استاندارد می شود. 
بومی سازی دستگاه سپراتور در شرکت پویش معادن 
ذوب آهن اصفهان به منظور پیش فرآوری سنگ آهن و 
نصب ۲ دستگاه آن در معدن ققنوس شماره ۱ با عملکرد 
مطلوب، محور مصاحبه خبرنگار ما، با قدیرعلی شفیع 
زاده مدیرعام��ل ش��رکت پوی��ش مع��ادن ذوب آهن 
اصفهان است که در ادامه می خوانید.قدیرعلی شفیع 
زاده گف��ت : در معادن،جداس��ازی دقی��ق و کامل مواد 
اولیه مرغوب از ناخالصی ها با ارتقاء بهره وری معدن و 
همچنین کیفیت تولید محصول نهایی،ارتباط مستقیم 

دارد.وی ادام��ه داد : تفکی��ک ای��ن م��واد اولیه به ویژه 
در معادن س��نگ آهن توس��ط دستگاهی بنام سپراتور 
با ویژگی مغناطیس��ی بالا انجام می گیرد.مدیرعامل 
شرکت پویش معادن،کارکرد دستگاه سپراتور را چنین 
تش��ریح کرد: با عبور مواد معدنی از رو یا درون میدان 
مغناطیس��ی این دس��تگاه،ذرات آهن دار از س��ایر مواد 
جدا ش��ده و برای پاک س��ازی به مرحله بعدی منتقل 
می شوند بنابراین افزایش عیار مواد معدنی در مرحله 
پی��ش ف��رآوری، فوق العاده ارتقاء می یابد. در مجموع 
می توان گفت افزایش خلوص سنگ آهن،جلوگیری 
از آس��یب به تجهیزات صنعتی مانند س��نگ شکن ها و 
آسیاب،کاهش مصرف انرژی،کاهش ضایعات زیست 
محیطی و همچنین کاهش هزینه استخراج و فرآوری 
از جمله الزمات اس��تقرار دس��تگاه س��پراتور در معادن 
محسوب می شود. شفیع زاده اضافه کرد : سنگ آهن 
مگنتیت،صرفاً توس��ط دستگاه سپراتور جداسازی می 
شود لذا به منظور پیش فرآوری سنگ آهن در معادن 
پلاس��ری و تفکیک آن از س��نگ آهن باطله،اس��تقرار 
این دستگاه در معادن پلاسری نقش کلیدی دارد.وی 
اظهار داشت : با تکیه بر توان داخل تاکنون ۵ دستگاه 
س��پراتور از نوع درام مغناطیس��ی با گوس ۱۳۰۰ در 

شرکت پویش معادن ساخته شده است.

ب��ا تش��دید بارش‌های پایی��زی در همدان، پرس��نل 
س��امانه جامع مدیریت ش��هری )۱۳۷( این ش��هر در 
حال��ت آماده‌ب��اش کامل قرار گرفته‌اند تا به صورت ۲۴ 
س��اعته به مش��کلات و گزارش‌های شهروندان عزیز 
رس��یدگی کنند.به گزارش روابط‌عمومی سامانه جامع 
مدیریت ش��هری ۱۳۷ ش��هرداری همدان با استمرار 
نزول رحمت الهی و بارندگی‌های اخیر در شهر همدان، 
مدیران و کارشناسان سامانه ۱۳۷ شهرداری همدان، 
حض��ور تمام‌وق��ت و آماده‌ب��اش کامل خ��ود را برای 
مدیریت ش��رایط و پاس��خگویی به موقع به شهروندان 
اع�الم کردن��د. در این ش��رایط نیروه��ای عملیاتی و 
پاس��خگوی سامانه ۱۳۷ به صورت شبانه‌روزی آماده 
دریافت و پیگیری مشکلات ناشی از بارندگی از قبیل 
آب‌گرفتگ��ی معابر و زیرگذره��ا، گزارش‌های مربوط 
به ریزش ش��اخه‌های درخت��ان، گرفتگی دریچه‌های 
آب‌رو، جمع‌آوری آب‌های سطحی، و نیز هرگونه مورد 
اضط��راری ک��ه ایمنی و آرامش ش��هروندان را تحت 
تأثیر قرار دهد، هس��تند. مدیر س��امانه جامع مدیریت 
شهری ۱۳۷ شهرداری همدان در این رابطه اظهار کرد: 
با توکل بر خدا و در راس��تای خدمت‌رس��انی بی‌وقفه، 
تمام��ی پرس��نل س��امانه ۱۳۷ و تیم‌های پش��تیبانی 
عملیاتی ش��هرداری، در حالت آماده‌باش کامل به س��ر 

می‌برند. مهندس محمد گلشن با بیان اینکه         مرکز 
۱۳۷ در واق��ع مرک��ز فرماندهی یگان  عملیات اجرایی 
ش��هرداری اس��ت، افزود: از ش��هروندان فهیم و عزیز 
همدان��ی تقاض��ا داری��م در صورت مش��اهده هرگونه 
م��وردی مانند آب‌گرفتگی معابر، ریزش، شکس��تگی 
ش��اخه‌های درختان یا مشکلات مربوط به شبکه‌های 
زهکشی، تنها با شماره ۱۳۷ تماس گرفته و گزارش خود 
را ارائه دهند. این سامانه، قلب تپنده ارتباط شهروندان 
با شهرداری است و ما به بهترین شکل ممکن، پیگیر 
درخواست‌های مطرح شده خواهیم بود.گلشن در پایان 
تصریح کرد: هدف ما حفظ ایمنی، آسایش و رفع سریع 
دغدغه‌های مردم ش��ریف همدان اس��ت. امیدواریم با 
همکاری و گزارش‌به‌موقع هموطنان، بتوانیم این دوره 

بارشی را با کمترین مشکل پشت سر بگذاریم.

آماده‌باش تمام‌وقت سامانه ۱۳۷ شهرداری همدان بومی سازی دستگاه سپراتور در شرکت پویش معادن 

ع��رب عام��ری- تجارت:‌ همزمان با هفت��ه پژوهش، جمعی از 
نخبگان و فارغ‌التحصیلان ش��رکت توزیع نیروی برق اس��تان 
س��منان در نشس��تی تخصصی با مدیرعامل ش��رکت دیدار و 
گفت‌وگ��و کردن��د. این نشس��ت با حضور رئی��س بنیاد نخبگان 
اس��تان برگزار ش��د و به عنوان یک رویداد جدی برای تقویت 
زیست‌بوم نخبگان در صنعت برق استان مورد توجه قرار گرفت. 
در این جلس��ه، حاضرین دیدگاه‌های خود را در حوزه پژوهش، 
نوآوری، بهبود فرآیندها و تقویت نظام‌های دانشی مطرح کردند.

رئیس بنیاد نخبگان اس��تان، رضا کیپور، در این نشس��ت با ارائه 
توضیحاتی درباره جایگاه نخبگان و س��ازوکارهای بنیاد، تأکید 
کرد: نخبه باید در مجموعه‌ای از شاخص‌های علمی، پژوهشی، 
فرهنگی و اجتماعی سرآمد باشد و مسیر نخبگی بر پایه استعداد 
ذاتی آغاز شده و با تلاش فردی، آموزش و کار حرفه‌ای به مرحله 
بلوغ می‌رس��د. او افزود بنیاد نخبگان وظیفه دارد اس��تعدادهای 
مؤثر را شناس��ایی کرده، موانع پیش‌روی آنان را برطرف کند، و 
ش��رایط لازم برای ش��کوفایی ظرفیت‌های آنان را فراهم آورد. 
کیپور همچنین گفت: امروز صنایع و دستگاه‌های اجرایی نیازمند 
ورود نگاه‌ه��ای ت��ازه و ایده‌های نو هس��تند؛ نخبگان می‌توانند 
حلقه اتصال میان دانش روز، تحقیقات کاربردی و حل مسائل 
س��ازمانی باش��ند و نقش‌آفرینی آنان باید به‌صورت ساختاریافته 
و مداوم دنبال ش��ود.در ادامه، مدیرعامل ش��رکت توزیع نیروی 
برق استان سمنان با تأکید بر اینکه کار نخبگان اصلاح فرآیند 
موجود در س��ازمان اس��ت، بیان کرد: حضور افراد نخبه زمانی 

ارزش  پیدا می‌کند که بتوانند گره‌های کاری، روندهای ناکارآمد 
و چالش‌های ساختاری را شناسایی و برای آن‌ها راه‌حل ارائه کنند.
مهدی پاک طینت افزود: نخبگان باید در نظام پیشنهادها، کمیته 
تحقیقات، مدیریت دانش و ارائه دس��تاوردهای پژوهش��ی نقش 

فعال داشته باشند و به‌عنوان موتور محرک ارتقای سازمان عمل 
کنند.مدیرعامل تأکید کرد: نخبگان باید روحیه انعطاف‌پذیری، 
مطالبه‌گری منطقی و پشتکار در تحقق اهداف سازمانی داشته 
باشند. در جایی که لازم است باید با منطق کارشناسی پیگیری 

کنن��د و در عی��ن حال فروتنی، احترام به تجربه پیشکس��وتان و 
نگاه تیم‌محور را در کار حفظ کنند. او بیان کرد: آینده ش��رکت 
در دس��ت نیروهای نخبه اس��ت و این گروه باید فاصله ش��رکت 
را ب��ا م��رز دان��ش جهانی به حداقل رس��انده و حت��ی از آن عبور 
کنند. به‌کارگیری نتایج پژوهشی، توسعه نوآوری، مشارکت در 
پروژه‌های فناورانه و تقویت زیرساخت‌های دانشی، مسیر قطعی 
پیش��رفت ش��رکت خواهد بود.در بخش دیگری از صحبت‌های 
مدیرعامل، بر اهمیت ایجاد شبکه مؤثر بین نخبگان دانشگاهی، 
شرکت‌های دانش‌بنیان و متولیان صنعت برق تأکید شد. او گفت 
ایجاد حلقه پیوسته پژوهش تا اجرا، موجب می‌شود شرکت بتواند 
هم در هزینه‌ها صرفه‌جویی کند و هم در سرعت تصمیم‌گیری و 
ارائه خدمات به مشترکان بهبود هدف‌مند ایجاد شود. مدیرعامل 
همچنین خواس��تار آن ش��د که نخبگان شرکت در مستندسازی 
تجربیات، تحلیل داده‌ها، ارائه مدل‌های بهبود و مش��ارکت در 
پروژه‌های تحول دیجیتال نقش پررنگ‌تری ایفا کنند.در پایان 
این نشست و در راستای تقویت همکاری‌ها، تفاهم‌نامه همکاری 
میان ش��رکت توزیع نیروی برق اس��تان سمنان و بنیاد نخبگان 
اس��تان امضا و مبادله ش��د. هدف این تفاهم‌نامه، ایجاد مس��یر 
نظام‌من��د ب��رای بهره‌گیری از ظرفیت نخب��گان در پروژه‌های 
شرکت، حمایت از پژوهش‌های کاربردی، و فراهم‌سازی زمینه 
ارتقای علمی و حرفه‌ای نیروهای مستعد در صنعت برق استان 
است. این توافق نقطه آغازی برای همکاری‌های عمیق‌تر میان 

صنعت و نخبگان قلمداد می‌شود.

مدیرعامل توزیع برق سمنان در نشست با نخبگان؛

کار نخبگان اصلاح فرآیند موجود در سازمان است

دولت چهاردهم از خبرنگاران و رسانه ها حمایت می‌کند
معاون ارتباطات و اطلاع‌رسانی دفتر معاون اول رئیس‌جمهور، 
با تأکید بر حمایت دولت چهاردهم از رسانه‌ها گفت: هیچ مدیر 
دولتی حق شکایت از خبرنگاران را ندارد.علیرضا خامسیان در 
نشست با مدیران رسانه‌های استان قم، ضعف در تولید روایت 
به‌موق��ع و خ��ودداری برخی دس��تگاه‌ها از ارائه اطلاعات در 
دقایق اولیه رخدادها را از عوامل اصلی غلبه روایت‌های جعلی 
دانست و گفت: هراس غیرمنطقی و محدودیت‌های تصنعی 
برخی مدیران در مواجهه با رسانه‌ها سبب می‌شود روایت اول 
شکل نگیرد و در نتیجه، افکار عمومی به سمت برداشت‌های 
غلط هدایت ش��ود.وی با اش��اره به نمونه‌ای از این وضعیت 
در حادثه بندر شهید رجایی اظهار کرد: در حالی که عملیات 
امدادی هنوز در جریان بود، رسانه‌های مستقر در خارج کشور 

با انتش��ار روایتی ساختگی افکار عمومی 
را تحت تأثیر قرار دادند و ما نتوانس��تیم 
روایت اولیه و مستند را به سرعت منتشر 
کنیم.خامس��یان تأکید کرد: همراه‌سازی 
رسانه‌ها در لحظات نخست وقوع حوادث، 
جایگاه اطلاع‌رس��انی رس��می را تقویت 
می‌کن��د و بس��یاری از نگرانی‌ه��ا درباره 

انتش��ار نادرس��ت اخبار، ناشی از عدم شناخت کارکرد رسانه 
است.وی افزود: هرچه رسانه دیرتر وارد میدان شود، امکان 

تصحیح برداشت افکار عمومی سخت‌تر خواهد بود.
معاون ارتباطات و اطلاع‌رسانی دفتر معاون اول رئیس‌جمهور 
در ادامه با اشاره به نخستین بخشنامه دولت چهاردهم اظهار 

داشت: در این بخشنامه تصریح شده که 
هیچ مدیر دولتی حق شکایت از خبرنگاران 
را ندارد و این موضوع نشان‌دهنده توجه 
دولت به نقش رس��انه اس��ت.وی افزود: 
پیش از این، در برخی دوره‌ها خبرنگاران 
به‌دلی��ل نگرانی‌ه��ای حقوق��ی حتی در 
انتش��ار مطالب انتق��ادی مردد بودند، اما 
این رویکرد در دولت فعلی اصلاح شد.خامسیان خاطرنشان 
کرد: البته اگر فردی در صفحه شخصی خود نسبت نادرستی 
ب��ه ی��ک مدی��ر بدهد، او حق پیگی��ری قانونی دارد و اما این 
مسئله شامل خبرنگاران حرفه‌ای نمی‌شود و دولت به‌صورت 
ویژه از آنان حمایت می‌کند.وی در بخش دیگری از سخنان 

خود با اش��اره به وضعیت رس��انه‌های مس��تقل و چالش‌های 
مالی این مجموعه‌ها تصریح کرد: اتکای کامل رسانه‌ها به 
منابع محدود دولتی، باعث کاهش توان رقابت می‌ش��ود و 
صدور مجوزهای بی‌ضابطه نیز آس��یب جدی به رس��انه وارد 
می‌کن��د.وی تأکی��د کرد: هر ش��خص یا نهادی که تقاضای 
تأس��یس رس��انه دارد باید دانش رس��انه‌ای و توان اداره آن را 
نی��ز داش��ته باش��د؛ در غیر این‌صورت ای��ن روند به پایداری 
رس��انه‌ها کمکی نمی‌کند.خامس��یان با اش��اره به طرح‌های 
دولت در حوزه اقتصاد و معیش��ت گفت: علی‌رغم ش��رایط 
دش��وار منطقه و جنگ ۱۲ روزه، دولت با برنامه‌ریزی‌های 
قبلی توانست بدون ایجاد چالش در تأمین کالاهای اساسی 

از این مرحله عبور کند.


